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DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS
EXTRATO 3º TA AO CONTRATO 0207/2021

Extrato 3º TA ao Contrato 0207/2021

Firmado entre o Município de Pará de Minas e AUTO POSTO ALMEIDA LTDA.

Objeto: Reequilíbrio devido ao acréscimo no valor do litro da gasolina comum.

Valor: R$ 11.447,86.

Fundamento legal: Lei 8.666/93. Pregão 117/2021.

Pará de Minas/MG, 19 de abril de 2022.

Elias Diniz

Prefeito

O Aditivo na íntegra estará disponível no portal: transparencia.parademinas.mg.gov.br/.

Publicado por: Flaviana Ribeiro
Código identificador: 861

DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS
EXTRATO 4º TA AO CONTRATO 0207/2021

Extrato 4º TA ao Contrato 0207/2021

Firmado entre o Município de Pará de Minas e AUTO POSTO ALMEIDA LTDA.

Objeto: Reequilíbrio devido a supressão do valor no litro do ÓLEO DIESEL S. 10.

Valor: - R$ 6.236,69.

Fundamento legal: Lei 8.666/93. Pregão 117/2021.

Pará de Minas/MG, 19 de abril de 2022.

Elias Diniz

Prefeito

O Aditivo na íntegra estará disponível no portal: transparencia.parademinas.mg.gov.br/.

Publicado por: Flaviana Ribeiro
Código identificador: 862
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DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS
EXTRATO CONVÊNIO Nº 006/2022

Extrato Convênio nº 006/2022

Firmado entre o Município de Pará de Minas e BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. Objeto: Recebimento de tributos
municipais.

Dotações: 02.006.2.035-3.3.90.39-150.

Vigência: 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Processo nº 1929/2022.

Pará de Minas(MG), 19 de abril de 2022.

Elias Diniz

Prefeito

O Contrato na íntegra estará disponível no portal: transparencia.parademinas.mg.gov.br/.

Publicado por: Flaviana Ribeiro
Código identificador: 863

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
EXTRATO DE DECRETOS

Extrato de Decretos
Decretos de Estabilidade no Serviço Público Municipal

Decreto nº Data Nome do Servidor Cargo
11.862 26/01/22 Estabilidade – Adelizângela de F. De Oliveira PAEB
11.863 26/01/22 Estabilidade – Adriana A. da Silva Almeida PAEB
11.864 26/01/22 Estabilidade – Adriana Assis F. Da Silva PAEB
11.866 26/01/22 Estabilidade – Bianca Michele Lopes Correia PEB I
11.880 11/02/22 Estabilidade – Carolina Teodoro Marinho PEB III
11.883 11/02/22 Estabilidade – Cássio H. de Faria do Carmos Servente Escolar
11.885 14/02/22 Estabilidade – Daniele Cristina F. Almeida PEB II
11.886 14/02/22 Estabilidade – Fernanda de F. Lopes da Silva Servente Escolar
11.898 25/02/22 Estabilidade – Flávia Maria Alves Duarte PEB I
11.899 25/02/22 Estabilidade – Gustavo de Aguiar Araújo PEB III
11.900 25/02/22 Estabilidade – Ivani Perpétua R. Oliveira PAEB
11.901 25/02/22 Estabilidade – Jaqueline A. de Resende Rocha PEB II
11.902 25/02/22 Estabilidade – Jaqueline Maria Jacob D. Leite PEB I
11.903 25/02/22 Estabilidade – Joice Pereira Rodrigues PAEB
11.933 18/03/22 Estabilidade – Juliana Domingues Pereira PAEB
11.934 18/03/22 Estabilidade – Jussara Maria Dutra Jacob PAEB
11.935 18/03/22 Estabilidade – Jussara Maria Dutra Jacob PEB I
11.940 22/03/22 Estabilidade – Lidiane Alvino Correa PEB I
11.959 07/04/22 Estabilidade – Aguida A. da Silveira Silva Tecnico em Administração
11.960 07/04/22 Estabilidade – Amanda Cristina Domingos Tecnico em Administração
11.961 07/04/22 Estabilidade – Ana Flávia A. da Silva Santos Tecnico em Enfermagem
11.962 07/04/22 Estabilidade – André Luiz Silva Lage Chaves Tecnico em Administração
11.963 07/04/22 Estabilidade – Lidiane Alvino Correa PAEB
11.964 07/04/22 Estabilidade – Arminda Joana da Silva Servente Escolar
11.965 07/04/22 Estabilidade – Bruno Santos Tecnico em Administração
11.966 07/04/22 Estabilidade – Camila Ferreira Pinto Tecnico em Administração
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11.967 07/04/22 Estabilidade – Camila Medeiros Santos Tecnico em Administração
11.968 07/04/22 Estabilidade – Camilla Ferreira dos Santos Psicólogo
11.969 07/04/22 Estabilidade – Christhiane da Silva Costa Enfermeiro Plantonista
11.970 07/04/22 Estabilidade – Cláudia Inês A. de Souz Técnico em Enfermagem
11.971 07/04/22 Estabilidade – Claudinei Marciano Borges Técnico em Raio X
11.972 07/04/22 Estabilidade – Daniel Aparecido Rosa Tecnico em Administração
11.973 07/04/22 Estabilidade – Denise Dayana de Souza Sales PEB I
11.974 07/04/22 Estabilidade – Diego Moreira de Souza Tecnico em Administração
11.975 07/04/22 Estabilidade – Eduardo Marinho de Aguiar Artesão
11.976 07/04/22 Estabilidade – Elenir Pereira de Souza PEB II
11.977 07/04/22 Estabilidade – Evaldo Fernandes da Silva Auxiliar de Serviços Gerais
11.978 07/04/22 Estabilidade – Gleice Kelly de Faria Silva PEB I
11.979 07/04/22 Estabilidade – Jéssica Rodrigues da Silva Auxiliar de Serviços Gerais
11.980 07/04/22 Estabilidade – Joaquim Antônio R. de Oliveira Vigia
11.981 07/04/22 Estabilidade – Joel Alves Vilaça Tecnico em Administração
11.982 07/04/22 Estabilidade – Joice de Souza Silva Técnico em Enfermagem
11.983 07/04/22 Estabilidade – Lucas Gabriel de O. Pereira Tecnico em Administração
11.984 07/04/22 Estabilidade – Josiane Cristina Ferreira Tecnico em Administração
11.985 07/04/22 Estabilidade – Karla Lamarthina F. Das ChagasEnfermeiro Plantonista
11.986 07/04/22 Estabilidade – Yumiko da Silva Penido Servente Escolar
11.987 07/04/22 Estabilidade – Eliane Ferreira Souza Gomes PAEB
11.988 07/04/22 Estabilidade – Maisa de Fátima Lima Oliveira Servente Escolar
11.989 07/04/22 Estabilidade – Mercel Felipe Bispo Auxiliar de Serviços Gerais
11.990 07/04/22 Estabilidade – Maia A. da Silva Fonseca Servente Escolar
11.991 07/04/22 Estabilidade – Maria Eliana de Fátima Faria Técnico Enf. Plantonista
11.992 07/04/22 Estabilidade – Maria Sandra Fonseca PAEB
11.993 07/04/22 Estabilidade – Marissol Marcelina Maia Silva PEB II
11.994 07/04/22 Estabilidade – Marta Alves Duarte Servente Escolar
11.995 07/04/22 Estabilidade – Michele Fernandes Braga Tecnico em Administração
11.996 07/04/22 Estabilidade – Paulo César Diniz Jardineiro
11.997 07/04/22 Estabilidade – Pedro Macedo Barros Pedro Macedo Barros
11.998 07/04/22 Estabilidade – Rafael Jardim Gripp Arquiteto
11.999 07/04/22 Estabilidade – Rejane Angela Oliveira Galvão PEB II
12.000 07/04/22 Estabilidade – Renato Viegas de Oliveira Vigia
12.001 07/04/22 Estabilidade – Roberta F. da S. Reis Mendonça Servente Escolar
12.002 07/04/22 Estabilidade – Rodiney Geraldo Lopes Vigia
12.003 07/04/22 Estabilidade – Rodrigo Diniz Martins Tecnico em Administração
12.004 07/04/22 Estabilidade – Roni Luiz Teixeira Auxiliar de Serviços Gerais
12.005 07/04/22 Estabilidade – Rosinei Aparecida Teixeira Auxiliar em Saúde Bucal
12.006 07/04/22 Estabilidade – Sérgio Aparecido Cassimiro Motorista Carteira D
12.007 07/04/22 Estabilidade – Shirley Amaral da Cruz Elias PEB II
12.008 07/04/22 Estabilidade – Solange Aparecida dos Santos Técnico em Enfermagem
12.009 07/04/22 Estabilidade – Talita Lima Soares PEB II
12.010 07/04/22 Estabilidade – Tamiris Cristina Lara Moreira Servente Escolar
12.011 07/04/22 Estabilidade – Tássia Odara Mendes Pereira Tecnico em Enfermagem
12.012 07/04/22 Estabilidade – Tatiana A. Araújo de Barcelos Tecnico em Administração
12.013 07/04/22 Estabilidade – Valquíria A. Campos Araújo Fiscal de tributos
12.014 07/04/22 Estabilidade – Valtensil Majela dos Santos Vigia
12.015 07/04/22 Estabilidade – Vanderlei Braga Maciel Ajudante Obras e Serviços
12.016 07/04/22 Estabilidade – Vanessa Kelen dos santos PEB I
12.017 07/04/22 Estabilidade – Viviane Araújo Chaves Fiscal de tributos
12.018 07/04/22 Estabilidade – Wesley Moura de Castro PEB III
12.019 07/04/22 Estabilidade – Wilza Maria Cirilo PAEB

Publicado por: Andreia de Souza Reis
Código identificador: 857
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
EXTRATO DE DECRETOS

Extrato de Decretos
Decretos de Estabilidade no Serviço Público Municipal

Decreto nº Data Nome do Servidor Cargo
11.862 26/01/22 Estabilidade – Adelizângela de F. De Oliveira PAEB
11.863 26/01/22 Estabilidade – Adriana A. da Silva Almeida PAEB
11.864 26/01/22 Estabilidade – Adriana Assis F. Da Silva PAEB
11.866 26/01/22 Estabilidade – Bianca Michele Lopes Correia PEB I
11.880 11/02/22 Estabilidade – Carolina Teodoro Marinho PEB III
11.883 11/02/22 Estabilidade – Cássio H. de Faria do Carmos Servente Escolar
11.885 14/02/22 Estabilidade – Daniele Cristina F. Almeida PEB II
11.886 14/02/22 Estabilidade – Fernanda de F. Lopes da Silva Servente Escolar
11.898 25/02/22 Estabilidade – Flávia Maria Alves Duarte PEB I
11.899 25/02/22 Estabilidade – Gustavo de Aguiar Araújo PEB III
11.900 25/02/22 Estabilidade – Ivani Perpétua R. Oliveira PAEB
11.901 25/02/22 Estabilidade – Jaqueline A. de Resende Rocha PEB II
11.902 25/02/22 Estabilidade – Jaqueline Maria Jacob D. Leite PEB I
11.903 25/02/22 Estabilidade – Joice Pereira Rodrigues PAEB
11.933 18/03/22 Estabilidade – Juliana Domingues Pereira PAEB
11.934 18/03/22 Estabilidade – Jussara Maria Dutra Jacob PAEB
11.935 18/03/22 Estabilidade – Jussara Maria Dutra Jacob PEB I
11.940 22/03/22 Estabilidade – Lidiane Alvino Correa PEB I
11.959 07/04/22 Estabilidade – Aguida A. da Silveira Silva Tecnico em Administração
11.960 07/04/22 Estabilidade – Amanda Cristina Domingos Tecnico em Administração
11.961 07/04/22 Estabilidade – Ana Flávia A. da Silva Santos Tecnico em Enfermagem
11.962 07/04/22 Estabilidade – André Luiz Silva Lage Chaves Tecnico em Administração
11.963 07/04/22 Estabilidade – Lidiane Alvino Correa PAEB
11.964 07/04/22 Estabilidade – Arminda Joana da Silva Servente Escolar
11.965 07/04/22 Estabilidade – Bruno Santos Tecnico em Administração
11.966 07/04/22 Estabilidade – Camila Ferreira Pinto Tecnico em Administração
11.967 07/04/22 Estabilidade – Camila Medeiros Santos Tecnico em Administração
11.968 07/04/22 Estabilidade – Camilla Ferreira dos Santos Psicólogo
11.969 07/04/22 Estabilidade – Christhiane da Silva Costa Enfermeiro Plantonista
11.970 07/04/22 Estabilidade – Cláudia Inês A. de Souz Técnico em Enfermagem
11.971 07/04/22 Estabilidade – Claudinei Marciano Borges Técnico em Raio X
11.972 07/04/22 Estabilidade – Daniel Aparecido Rosa Tecnico em Administração
11.973 07/04/22 Estabilidade – Denise Dayana de Souza Sales PEB I
11.974 07/04/22 Estabilidade – Diego Moreira de Souza Tecnico em Administração
11.975 07/04/22 Estabilidade – Eduardo Marinho de Aguiar Artesão
11.976 07/04/22 Estabilidade – Elenir Pereira de Souza PEB II
11.977 07/04/22 Estabilidade – Evaldo Fernandes da Silva Auxiliar de Serviços Gerais
11.978 07/04/22 Estabilidade – Gleice Kelly de Faria Silva PEB I
11.979 07/04/22 Estabilidade – Jéssica Rodrigues da Silva Auxiliar de Serviços Gerais
11.980 07/04/22 Estabilidade – Joaquim Antônio R. de Oliveira Vigia
11.981 07/04/22 Estabilidade – Joel Alves Vilaça Tecnico em Administração
11.982 07/04/22 Estabilidade – Joice de Souza Silva Técnico em Enfermagem
11.983 07/04/22 Estabilidade – Lucas Gabriel de O. Pereira Tecnico em Administração
11.984 07/04/22 Estabilidade – Josiane Cristina Ferreira Tecnico em Administração
11.985 07/04/22 Estabilidade – Karla Lamarthina F. Das ChagasEnfermeiro Plantonista
11.986 07/04/22 Estabilidade – Yumiko da Silva Penido Servente Escolar
11.987 07/04/22 Estabilidade – Eliane Ferreira Souza Gomes PAEB
11.988 07/04/22 Estabilidade – Maisa de Fátima Lima Oliveira Servente Escolar
11.989 07/04/22 Estabilidade – Mercel Felipe Bispo Auxiliar de Serviços Gerais
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11.990 07/04/22 Estabilidade – Maia A. da Silva Fonseca Servente Escolar
11.991 07/04/22 Estabilidade – Maria Eliana de Fátima Faria Técnico Enf. Plantonista
11.992 07/04/22 Estabilidade – Maria Sandra Fonseca PAEB
11.993 07/04/22 Estabilidade – Marissol Marcelina Maia Silva PEB II
11.994 07/04/22 Estabilidade – Marta Alves Duarte Servente Escolar
11.995 07/04/22 Estabilidade – Michele Fernandes Braga Tecnico em Administração
11.996 07/04/22 Estabilidade – Paulo César Diniz Jardineiro
11.997 07/04/22 Estabilidade – Pedro Macedo Barros Pedro Macedo Barros
11.998 07/04/22 Estabilidade – Rafael Jardim Gripp Arquiteto
11.999 07/04/22 Estabilidade – Rejane Angela Oliveira Galvão PEB II
12.000 07/04/22 Estabilidade – Renato Viegas de Oliveira Vigia
12.001 07/04/22 Estabilidade – Roberta F. da S. Reis Mendonça Servente Escolar
12.002 07/04/22 Estabilidade – Rodiney Geraldo Lopes Vigia
12.003 07/04/22 Estabilidade – Rodrigo Diniz Martins Tecnico em Administração
12.004 07/04/22 Estabilidade – Roni Luiz Teixeira Auxiliar de Serviços Gerais
12.005 07/04/22 Estabilidade – Rosinei Aparecida Teixeira Auxiliar em Saúde Bucal
12.006 07/04/22 Estabilidade – Sérgio Aparecido Cassimiro Motorista Carteira D
12.007 07/04/22 Estabilidade – Shirley Amaral da Cruz Elias PEB II
12.008 07/04/22 Estabilidade – Solange Aparecida dos Santos Técnico em Enfermagem
12.009 07/04/22 Estabilidade – Talita Lima Soares PEB II
12.010 07/04/22 Estabilidade – Tamiris Cristina Lara Moreira Servente Escolar
12.011 07/04/22 Estabilidade – Tássia Odara Mendes Pereira Tecnico em Enfermagem
12.012 07/04/22 Estabilidade – Tatiana A. Araújo de Barcelos Tecnico em Administração
12.013 07/04/22 Estabilidade – Valquíria A. Campos Araújo Fiscal de tributos
12.014 07/04/22 Estabilidade – Valtensil Majela dos Santos Vigia
12.015 07/04/22 Estabilidade – Vanderlei Braga Maciel Ajudante Obras e Serviços
12.016 07/04/22 Estabilidade – Vanessa Kelen dos santos PEB I
12.017 07/04/22 Estabilidade – Viviane Araújo Chaves Fiscal de tributos
12.018 07/04/22 Estabilidade – Wesley Moura de Castro PEB III
12.019 07/04/22 Estabilidade – Wilza Maria Cirilo PAEB

Publicado por: Andreia de Souza Reis
Código identificador: 858

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
CONVOCAÇÃO CONCURSO PÚBLICO 001/2018

Prefeitura de Pará de Minas-MG-Convocação-Atendendo ao Edital 001/18, do Concurso Público da Prefeitura de Pará de
Minas-MG, cujo resultado foi homologado pelo Decreto nº 10.590/2018, convocamos os candidatos abaixo para
comparecerem no prazo de 03(três) dias úteis, a contar da publicação desta convocação, na Praça Afonso Pena, 30, Centro,
2º andar do prédio sede da Prefeitura de Pará de Minas-MG, de 8:30 às 11:00h e de 14:00 às 16:00h, para tomarem
conhecimento da relação dos documentos necessários à posse. Pará de Minas, 05 de maio de 2022. Sérgio Raimundo
Marinho. Secretário Municipal de Gestão Pública.

Inscrição Nome do Candidato Cargo
02307384Iolanda Paula Rabelo Maia Professor de Educação Básica II
02296412Bruno Andrade Ataíde SousaTécnico em Administração
02339512Dieinny Micaela Brum Enfermeiro

Publicado por: Andreia de Souza Reis
Código identificador: 864

COMISSÃO DE LICITAÇÕES
ATA DE ABERTURA - TOMADA DE PREÇOS 002/2022 - PROCESSO: PRC 139/2021
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Processo: PRC 139/2021 - Modalidade: TOMADA DE PREÇOS 002/2022

ATA DE ABERTURA

Às 14:00 (quatorze) horas do dia 05 (cinco) de maio de 2022 (dois mil e vinte e dois), na Sala de Licitações, 3º (terceiro)
andar da Prefeitura Municipal de Pará de Minas, reuniu-se a Comissão Permanente de Licitação para apuração da TOMADA
DE PREÇOS 002/2022, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR A
CONSTRUÇÃO DE FARMÁCIA BÁSICA NO BAIRRO PARAÍSO. Aberta a sessão, estando as empresas SCALA
CONSULTORIA EM PROJETOS DE ENGENHARIA E AGRONOMIA SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA com
representante presente, CVCTEC ENGENHARIA EIRELI e CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA
sem representantes presentes, empresas estas que protocolaram os envelopes para participação. Procedeu-se então ao exame
da habilitação, abertura do envelope de n.º 1 – DOCUMENTAÇÃO, seguindo os critérios do edital. A conferência dos
documentos técnicos ficou a cargo da Sra. Patrícia Duarte Oliveira Franco da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.
Após apreciação dos documentos em conformidade com as exigências contidas no edital, foram declaradas as empresas
habilitadas, conforme segue abaixo:

Empresa(s) habilitada(s):

CVCTEC ENGENHARIA EIRELI;
CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA;
SCALA CONSULTORIA EM PROJETOS DE ENGENHARIA E AGRONOMIA SOCIEDADE
UNIPESSOAL LTDA.

Empresa(s) inabilitada(s):

NÃO HOUVE

Foi promovida diligência, conforme art. 43 § 3º da Lei 8.666/93 ao site https://crea-mg.sitac.com.br para verificar veracidade
das informações dos documentos apresentados, referente a inscrição na entidade profissional competente, da empresa
CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA, sendo verificada a regularidade, foi emitida a certidão e juntada
aos autos. Ato contínuo foi promovida diligência, conforme art. 43 § 3º da Lei 8.666/93 junto ao Portal da Transparência do
Governo Federal, objetivando comprovar condição de participação da empresa CONSTRUTORA PLANNER
ENGENHARIA LTDA, mencionado no item 4.4.3.1 do edital, documentos impressos e juntados aos autos. As empresas
apresentaram Declaração de Enquadramento em Regime de Tributação de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual, conforme o modelo constante no Anexo VI do edital, exceto a empresa CVCTEC
ENGENHARIA EIRELI. O Presidente declara aberto prazo recursal de 05 (cinco) dias úteis conforme art. 109, inciso I da
Lei 8.666/93. E para constar, lavrou-se a presente ata que vai assinada pelo Presidente, membros da Comissão Permanente de
Licitação, responsável pela conferência da documentação técnica e licitante presente, que será publicada na íntegra, bem
como o resultado terá publicidade na forma da Lei para conhecimento dos interessados. A ata, os recursos, contrarrazões e
respostas serão publicados no sítio eletrônico http://transparencia.parademinas.mg.gov.br.

Pará de Minas, 05 de maio de 2022.

Anderson José Guimarães Viana

Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Janaína Zulmira Teixeira

Membro da Comissão Permanente de Licitação

Ana Maria Alexandrino Oliveira

Membro da Comissão Permanente de Licitação

Valquíria Aparecida Santos Silva

Membro da Comissão Permanente de Licitação
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Patrícia Aparecida Moreira de Almeida

Membro da Comissão Permanente de Licitação

Patrícia Duarte Oliveira Franco

Membro da Comissão Técnica

Representante presente

Flávio Henrique de Oliveira

SCALA CONSULTORIA EM PROJETOS DE ENGENHARIA

E AGRONOMIA SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA

Publicado por: Valquíria Aparecida Santos Silva
Código identificador: 865

CÂMARA MUNICIPAL - DIVISÃO LEGISLATIVA
PORTARIA 52 DE 03 DE MAIO DE 2022

PORTARIA Nº 52, DE 03 DE MAIO DE 2022.

 

 

Concede Progressão por Aperfeiçoamento               Técnico  ao  servidor Luís Gustavo Fernandes Costa

 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Pará de Minas, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com os arts. 17 a
24 da Lei Complementar nº 6.046, de 20 de junho de 2017, que dispõe sobre o Quadro de Pessoal, Plano de Carreira e
Política de Remuneração dos servidores da Câmara Municipal de Pará de Minas, cria cargos e dá outras providências,

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder à servidora efetiva Luís Gustavo Fernandes Costa , ocupante do cargo de Técnico em Informática  Grau b
– Nível II, Progressão por Aperfeiçoamento Técnico.

Art. 2º - Com a progressão acima, ao servidor passa a ocupar o Grau – D – Nível II do ANEXO VI da Lei Complementar nº
6.046/2017 alterado pela Lei Complementar nº 6.280/2019, passando a perceber o vencimento de  R$ 4.876,15 (quatro mil e
oitocentos e setenta e seis reais e quinze  centavos)

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 1º de maio de  2022.

Pará de Minas, 03 de maio de 2022.

Vereador Nilton Reis Lopes

Presidente da Câmara

 

Publicado por: João Jorge de Abreu
Código identificador: 859
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CÂMARA MUNICIPAL - DIVISÃO LEGISLATIVA
PORTARIA 53 DE 03 DE MAIO DE 2022

                                   PORTARIA Nº 53, DE 03 DE MAIO DE 2022.

Nomeia servidor aprovado em Concurso Público promovido por esta Câmara Municipal sob o Edital nº 001/2017.

O Presidente da Câmara Municipal de Pará de Minas, no uso das atribuições que lhe confere o art. 39, inciso II, da Lei
Orgânica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1º - Nomear o servidor aprovado e classificado no Concurso Público nº

001/2017, homologado pela Portaria nº 71, de 11 de junho de 2018:

                        NOME                                         CARGO                CLASSIFICAÇÃO

                        Emanuele Lara Ferreira      Agente Legislativo                   3º

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Pará de Minas, 03 de maio de 2022.

Vereador Nilton Reis Lopes

Presidente da Câmara

 

 

Publicado por: João Jorge de Abreu
Código identificador: 860
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