PREFEITURA
PARA DE MINAS

Diério Oficial Eletronico do Municipio
Lei n°6.590/2021

Paré de Minas, Minas Gerais, 13 de abril de 2022 | N° 57

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE PARA DE
MINASE A INSPETORIA SAO JOAO BOSCO

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE PARA DE MINAS E A INSPETORIA
SAO JOAO BOSCO

Processo n°: 07913/2021
Organizacao da Sociedade Civil: INSPETORIA SAO JOAO BOSCO
M odalidade: Termo de Fomento (com inexigibilidade de Chamamento Publico)

Objeto: Repasse de recursos financeiros do Fundo da Crianga e do Adolescente — FIA para execugdo do Projeto Salesianos —
Projeto Primeiro Emprego

Valor: R$ 200.000,00
Vigéncia: 12 meses

A PrefeituraMunicipa de Para de Minas torna publica ainexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos do artigo 31 da
Lei Federa n° 13.019/2014, visando celebrar Termo de Fomento entre o Municipio de Para de Minas e a INSPETORIA
SAO JOAO BOSCO.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, pela Resolugéo n° 001/2022, de 08 de marco de
2022, autorizou ao Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente a pagar o valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) a
entidade I nspetoria Sd0 Jodo Bosco (Patronato), através do Projeto Amigo de Vaor do Banco Santander: para execucdo das
atividades no ano de 2022. O Projeto sera financiado pelo Fundo da Crianca e do Adolescente — FIA, através dos recursos
captados pelo Programa Amigo de Valor do Banco Santander.

Mediante a Resolucdo n° 001/2022, justifica-se a inexigibilidade pela inviabilidade de competicdo entre as OrganizagOes da
Sociedade Civil (art. 31 daLei Federa n° 13.019/2014).

A entidade possui inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, cadastro/registro no CMDCA, cadastro n
0 Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS e documentagao regularizada.

O Termo de Fomento tera como objeto o repasse de recursos financeiros do Fundo da Crianca e do Adolescente — FIA.

Essa publicacdo visa atender a Lei Federal n® 13.019/2014, ficando concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
impugnacdo desta Justificativa, a contar desta publicacao.

Para de Minas, 11 de abril de 2021.

Publicado por: Rolando Silva Coelho
Cadigo identificador: 661
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DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
TOMADA DE PRECOS N° 002/2022 — PRC N° 0139/2

A Prefeitura Municipal de Pard de Minas, através da Diretoria de Compras e Contratos, torna publico para conhecimento dos
interessados a abertura da licitagdo sob a modalidade TOM ADA DE PRECOS N° 002/2022 — PRC N° 0139/22. Objeto: C
ontratagdo de empresa especializada para realizar a construgéo de Farmécia Bésica no bairro Paraiso. Tipo: menor preco. A
abertura sera no dia 05/05/2022 as 14:00 horas. O edital podera ser obtido na integra na Diretoria de Compras e Contratos ou
através do site http://transparencia.parademinas.mg.gov.br.

Para de Minas, 12 de abril de 2022.
Anderson Junio Pereira.
Presidente Suplente da CPL.

Publicado por: Rolando Silva Coelho
Cadigo identificador: 663

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 19.716/2022

PORTARIA N° 19.716/2022

Dispde sobre exoneracao.

O Prefeito do Municipio de Para de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 79, incisos VI e IX, combinado com
oart. 107, inciso I1, alinea“a’ todos da Lei Organicado Municipio, e em conformidade com o art. 45, inciso |11, do Estatuto
do Servidor Publico, Lei Municipal 5.264/2011.

- Considerando o requerimento do servidor, constante do PRO 0002710/2022;

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, a seu pedido, Daniela da Conceicdo Diniz, matricula 20751, do cargo efetivo de Técnico em
Administracdo, lotado na Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao dia 04 de abril de 2022.

Parade Minas, 11 de abril de 2022.

Sérgio Raimundo Marinho
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 649

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 19.715/2022
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PORTARIA N° 19.715/2022

Disp0e sobre exoneracao.

O Prefeito do Municipio de Para de Minas, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 79, incisos VI e IX, combinado com
o art. 107, inciso I1, alinea“a’ todos da Lei Organicado Municipio, e em conformidade com o art. 45, inciso |11, do Estatuto
do Servidor Publico, Lel Municipal 5.264/2011.

- Considerando o requerimento do servidor, constante do PRO 0002656/2022;

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, a seu pedido, Messias de Jesus Sampaio, matricula 20006, do cargo efetivo de Professor de Educagéo
Bésicalll, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao dia 07 de abril de 2022.

Parade Minas, 11 de abril de 2022.

Sérgio Raimundo Marinho
Secretario Municipal de Gestéo Publica
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 650

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 19.713/2022

PORTARIA N°19.713/2022
Dispde sobre licenca sem remuneracao.

O Prefeito do Municipio de Para de Minas, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o art. 79, incisos VI, IX eart. 107, inciso
I1, dinea“d’, todos da Lei Organicado Municipio, tendo em vista o disposto nos arts. 118 a121 daLei n° 5.264/2011, €;

- Considerando o requerimento protocolado sob o n° PRO. 0002651/2022;
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder licenca sem remuneracdo, paratratar de interesses particulares, a servidora requerente Shirley Pereira
de Freitas de Souza, matricula 19839, ocupante do cargo efetivo de Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipa de
Educacéo — CMEI Professor Geraldo Martins Ferreira e Melo, pelo periodo de 02 (dois) anos.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 06 de abril de 2022.
Pardde Minas, 11 de abril de 2022.
Sérgio Raimundo Marinho
Secretario Municipal de Gestéo Plblica

Elias Diniz

Pagina 3/21



Para de Minas, Minas Gerais, 13 de abril de 2022 | Diario Municipal, N° 57

Prefeito

Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 651

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 19.714/2022

PORTARIA N°19.714/2022
Dispde sobre licenca sem remuneracao.

O Prefeito do Municipio de Para de Minas, no uso das atribuic¢des que |he conferem o art. 79, incisos VI, IX e art. 107, inciso
Il, alinea“a’, todos da Lei Orgénicado Municipio, tendo em vistao disposto nos arts. 118 a121 daLei n°5.264/2011, €;

- Considerando o requerimento protocolado sob o n° PRO. 0002482/2022;
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder licenca sem remuner acao, paratratar de interesses particulares, a servidora requerente lara de Oliveira
Diniz, matricula 19653, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacdo Bésica |, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo — CMEI Maria Tereza Diniz Brochado, pelo periodo de 02 (dois) anos.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 04 de abril de 2022.
Parade Minas, 11 de abril de 2022.
Sérgio Raimundo Marinho
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 652

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 19.709/2022

PORTARIA N° 19.709/2022
Dispde sobre férias prémio.
O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribui¢fes que lhe conferem o art. 79, inciso VI e IX, e art. 107, inciso |1, ainea
“a’, daLe OrgénicaMunicipal e em conformidade com o art. 64, 8 5°, da Lei n®5.264/2011;
- considerando o requerimento protocolado sob o n° PRO. 0001904/2022;
RESOLVE:
Art. 1° — Conceder a Sbnia Aparecida Barros Lara, servidor(a) estavel, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Administracgéo, matricula 2961, 0 gozo de 03 (trés) meses de férias prémio — referente ao 4° periodo adquirido, a partir de

02 de maio de 2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Pard de Minas, 07 de abril de 2022.
Sérgio Raimundo Marinho
Secretario Municipal de Gestéo Publica
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 653

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 19.710/2022

PORTARIA N°19.710/2022
Dispde sobre readaptacéo funcional temporéria.
O Prefeito de Parda de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 79, inciso VI e IX eart. 107, |1, dinea“a’, dalLe

Orgénica Municipal, e tendo em vista o disposto no art. 15 da Lei Municipal n® 5.264/11, combinado com o art. 11 do
Decreto n° 5.840/2009;

- considerando o requerimento protocolado sob o n° PRO 1761/2021, com seus laudos médicos,
RESOLVE:

Art. 1° — Readaptar o servidor Ademir Fernandes Braga, matricula 88, ocupante do cargo efetivo de Jardineiro que
doravante exercera as fungfes de Vigia, lotada na Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagdo Institucional, por um
periodo de 06 (seis) meses, referente ao 4° periodo de avaliagdo, a partir de 29/04/2022.

Parégrafo Unico — Findo o prazo consignado no caput deste artigo, o(a) servidor(a) ora readaptado(a) deverd ser
submetido(a) a nova avaliagéo pela Junta Médica do Municipio.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Pard de Minas, 07 de abril de 2022.
Sérgio Raimundo Marinho
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 654

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N°6.717/2022

LEI N°6.717/2022

Cria o Programa Municipal de Prevencdo ao Suicidio e de Promogdo do Direito ao acesso a Saude Mental entre Jovens e
Adol escentes.
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A Camara Municipal de Parade Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:

Art. 1° Fica ingtituido o Programa Municipal de Prevencdo ao Suicidio e de Promogao do Direito ao acesso a Salde Mental
entre Jovens e Adolescentes, no ambito do municipio de Para de Minas.

Art. 2° O referido programa tera por objetivo ampliar a conscientizag8io sobre o tema, capacitar cidaddos a identificar
sintomas presentes entre jovens e adolescentes, e garantir o direito a0 acompanhamento e a prevencdo de quadros de
sofrimento ou transtorno psiquicos que possam conduzir ao suicidio.

Art. 3° O referido programa devera ser desenvolvido no ambito da Secretaria Municipal da Salde e devera ter como espaco
prioritério de atuacéo nas escolas, além de servicos de acolhimento institucional, podendo ser estendido para outros locais de
estudo, trabalho, moradia e socializagao.

Parégrafo Unico. Para esta finalidade, a Secretaria Municipal da Salide podera firmar convénios e parcerias com instituicoes
publicas de ensino fundamental, médio, técnico ou superior, bem como realizar agdes no interior de institui¢des particulares
do mesmo perfil.

Art. 4° O referido programa podera contar com as seguintes iniciativas, sem prejuizo de outras que venham a ser
desenvolvidas:

i. - realizag8o de palestras e eventos com especialistas que abordem o tema;

ii. - informagdo, por meio de folhetos e cartazes, de servicos para atendimento psicol égico e psiquiétrico na rede publica
de salde;

iii. - montagem temporaria ou permanente, em articulacdo com as Unidades Bésicas de Salde, para diagndstico primério
e orientacdo de tratamento aos que apresentem sintomas de tentativa de suicidio;

iv. - monitoramento de grupos em situacdo de vulnerabilidade para o desenvolvimento de agdes interdisciplinares de
promogdo da salide mental .

Art. 5° O referido programa devera desenvolver acBes que levem em conta as pressdes especificas sofridas por jovens e
adolescentes nos ambientes de trabalho e de estudo, apoiando-os no enfrentamento dos desafios e dificuldades enfrentados
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nessa etapa da vida.

Art. 6° O Programa Municipal de Prevencéo ao Suicidio e de Promogao do Direito ao acesso a Salide Mental entre Jovens e
Adolescentes devera ser estruturado de forma constante ao longo do calendério anual, sendo permitidas acdes especiais
durante o chamado Setembro Amarelo, desde que ndo representem uma limitacdo das atividades a apenas este més.

Art. 7°. Estalei entraem vigor na data de sua publicacéo.

Pard de Minas, 05 de abril de 2022.
Hernando Fernandes da Silva
Procurador Geral do Municipio
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 655

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N°6.716/2022

LEI N°6.716/2022
Altera o art. 1° da Lei n° 5.571/2013, que dispde sobre a criacdo do Conselho Municipal de Transporte, Trénsito e
Mobilidade de Para de Minas e da outras providéncias.
A CémaraMunicipal de Para de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:
Art. 1°- O art. 1°daLei n°5.571, de 26 de setembro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° — Fica criado, no ambito do municipio de Para de Minas, o Conselho Municipal de Transporte, Trénsito e
Mobilidade, 6rgdo deliberativo do Poder Executivo Municipal, observadas as atribuicdes e definiches previstas nesta lei e
nas regulamentacdes dela advindas.”

Art. 2°— Estalel entraem vigor nadata de sua publicacéo.
Pard de Minas, 05 de abril de 2022.
Hernando Fernandes da Silva
Procurador Geral do Municipio
Elias Diniz
Prefeito

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 656
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO
RETIFICACAO DO PSS 02/2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZERE

TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTESLAZER E TURISMO

Praca Frei Concordio s/n S0 Francisco

ERRATA/ALTERACAO

A Secretaria Municipal de Esportes Lazer e Turismo da Prefeitura Municipal de Pard de Minas, vem através deste, com
fulcro no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2022 promover a seguinte retificagao:

No anexo 1:

Ondese L&

ESPECIALIDADEVAGA

REQUISITOS

JORNADA DE
TRABALHO
SEMANAL

MENSAL

VENCIMENTO

ATRIBUICOES

Eletricista

01

Ensino Médio
completo

44 hrs semanai sSR$ 1.540,95

desempenhar tarefas afins.

- confeccionar instalagdes elétricas em prédiog
publicos;, — localizar e reparar defeitos em
sistemas el étricos;

— recuperar aparel hos eletro-domésticos;

— distribuir, orientar e fiscalizar a execucéo de
tarefas que eventualmente forem executadas sob
0 seu comando; — relacionar e controlar of
material necessario aps servigos a executar; —|

Leia-se:

ESPECIALIDADEVAGA

REQUISITOS

JORNADA DE
TRABALHO

SEMANAL

MENSAL

VENCIMENTQO

ATRIBUICOES

Eletricista

01

Ensino
Fundamental
completo

44 hrs semanai

gR$ 1.540,95

- confeccionar instalagdes elétricas em prédiog
publicos; — localizar e reparar defeitos em
Sistemas el étricos;

— recuperar aparel hos eletro—domésticos;

— distribuir, orientar e fiscalizar a execucéo de
tarefas que eventuamente forem executadag
sob 0 seu comando; — relacionar e controlar o
material Necessario aos servigos a executar; —f

desempenhar tarefas afins.

Ondeselé&

A Comissfo Técnica da Selecdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar publicidade a todos os atos do certame
mediante afixacdo no quadro de avisos e site da Prefeitura, conforme calendério abaixo.

FASES DATA
Publicacdo do Edital 23/02/2022
Periodo de inscricéo 02/03/2022 a10/03/2022

Divulgagdo do resultado final[24/03/2022

Convocagdo para contratagdo|28/03/2022

Leia-se:
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A Comissio Técnica da Selecdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar publicidade a todos os atos do certame
mediante afixacdo no quadro de avisos e site da Prefeitur a, confor me calendario abaixo.

FASES DATA
Publicacdo do Edital 13/04/2022
Periodo deinscricdo 18/04/2022 a 22/04/2022,

Divulgacdo do resultado final [25/04/2022
Convocacao para contratacdg26/04/2022

Esta retificagdo sera publicada em todos os meios de comunicacdo e publicitéarios utilizados para o Edital do PSS (Processo
Seletivo Simplificado) n® 02/2022.

Para de Minas, 13 de abril de 2022

Publicado por: Jackson Faustino Ferreira
Cadigo identificador: 660

COMISSAO DE LICITACOES

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 033/2022 -
PROCESSO (PRC) N° 075/2022.

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

Apbs constatada a regul aridade dos atos procedimentai s previstos na legislacéo pertinente, ADJUDICO E HOMOLOGO, o
objeto da presente Licitagao, as seguintes empresas.

e PAMPULHA SERVIGOS DE INFORMATICA EIRELI;
e RT COMERCIO E SERVICOSEIRELI.

Proceda-se, entdo, & contratacio das referidas empresas para “AQUISICAO DE COMPONENTES ELETRONICOS
(MEMORIA DDR4 E CARTAO SSD) PARA SEREM INSTALADOS EM MICROCOMPUTADORES,” conforme consta
na proposta apresentada, de acordo com o estipulado no instrumento convocatério, para atender & Secretaria Municipal de
Gestdo Publica, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Secretaria Municipal de Cultura e
Comunicagdo Institucional, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Secretaria Municipal de Educacg8o, Secretaria
Municipa de Salde, Secretaria Municipal de Agronegdcio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, Secretaria Municipal de Gestdo Fazendaria,
Procuradoria-Geral do Municipio e Gabinete do Prefeito, tendo em vista serem as mesmas vencedoras do PREGAO

ELETRONICO N° 033/2022 - PROCESSO (PRC) N° 075/2022.

Parade Minas, 11 de abril de 2022.
Elias Diniz

Prefeito Municipal

Publicado por: Vaquiria Aparecida Santos Silva
Cadigo identificador: 647

COMISSAO DE LICITACOES

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° 032/2022 -
PROCESSO (PRC) N° 051/2022.

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOL OGAGCAO
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Ap6s constatada a regul aridade dos atos procedimentais previstos na legislacéo pertinente, ADJUDICO E HOMOL OGO, o
objeto da presente Licitacdo, a seguinte empresa:

e MOLDURAS PEREIRA LTDA.

Proceda-se, ent30, & contratacdo da referida empresa para“ AQUI SICAO E INSTALACAO DE ESPELHO LAPIDADO DE
4MM E ESTRUTURA PARA FIXACAO DOS ESPELHOS EM METALON PARA O SALAO DE DANCA DO PREDIO
“CENTRO LITERARIO PEDRO NESTOR,” conforme consta na proposta apresentada, de acordo com o estipulado no
instrumento convocatdrio, para atender a Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagdo Institucional, tendo em vista ser a
mesma vencedorado PREGAO EL ETRONICO N° 032/2022 - PROCESSO (PRC) N° 051/2022.

Parad de Minas, 11 de abril de 2022.
Elias Diniz

Prefeito Municipal

Publicado por: Vaquiria Aparecida Santos Silva
Cadigo identificador: 648

COMISSAO DE LICITACOES

RESUL TADO DO PREGAO ELETRONICO N° 034/2022 — PROCESSO (PRC) N° 072/2022 —
REGISTRO DE PRECOS N° 016/2022.

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N° 034/2022 — PROCESSO (PRC) N° 072/2022 — REGISTRO DE
PRECOS N° 016/2022.

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio vém através deste informar, a quem possa interessar, o resultado do Pregéo n.° 034/2022 —
PRC n° 072/2022 — RP n° 016/2022. Objeto: FORNECIMENTO DE BATERIAS PARA A FROTA DE VEICULOS
LEVES, VEICULOS PESADOS, MAQUINAS PESADAS E MOTOCICLETAS. Foi considerada vencedora para os ite
ns 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07, sendo os mesmos adjudicados a empresa MINAS FIAT DISTRIBUIDORA DE PECAS
AUTOMOTIVASLTDA.

Para de Minas, 12 de abril de 2022.
Anderson José Guimaraes Viana.

Pregoeiro Oficial.

Publicado por: Vaquiria Aparecida Santos Silva
Cadigo identificador: 662

CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Presidente NILTON REIS LOPES, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelalegislacdo em vigor, especialmente
sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lel n° 8.666/93 e ateracOes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve HOMOL OGAR a presente Licitagdo nestes
termos:

a) Processo n°: 11/2022

Pagina 10/21



Para de Minas, Minas Gerais, 13 de abril de 2022 | Diario Municipal, N° 57

b) Modalidade: Pregéo Presencial n® 07/2022

c) Data da Homologacao: 11/04/2022

d) Objeto da Licitacdo: REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de combustiveis diretamente de bombas instaladas em
Posto de abastecimento localizado dentro do perimetro urbano do municipio de Par4 de Minas, bem como aquisicéo de

aditivos paradiesdl, lubrificantes, filtros de 6leo ede ar.

€) Fornecedores e Itens declarados Vencedor es:

Fornecedor Qtde deitengM édia Descto (%)Total dqs Itens
(em reaisr9)
L ote 1 — 001762 — POSTO DE COMBUSTIVEIS MDA LTDA 1 0,0000 23.100,00
L ote 2 — 001762 — POSTO DE COMBUSTIVEIS MDA LTDA 1 0,0000 3.348,00
L ote 3— 001762 — POSTO DE COMBUSTIVEIS MDA LTDA 1 0,0000 5.672,00
L ote 4 — 001762 — POSTO DE COMBUSTIVEIS MDA LTDA 1 0,0000 235,50
TOTAL DO FORNECEDOR 4 32.355,50

Ficam declarados DESERTOS os L otes 05 e 06 do Processo Licitatério 11/2022 — Pregéo Presencial 07/2022.

Parad de Minas, 11 de abril de 2022.

NILTON REISLOPES
Presidente da Cadmara Municipal de Para de Minas

Publicado por: Fernanda Teixeira Almeida
Cadigo identificador: 658

CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°03/2022 - PREGAO PRESENCIAL N°02/2022 - REGISTRO
DE PRECOSN°01/2022 - EDITAL 03

ATA DA REUNIAO DA EQUIPE DE PREGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, EM 12 DE
ABRIL DE 2022.

A pregoeira Fernanda Teixeira Almeida e a equipe de pregéo da Camara Municipa de Para de Minas reuniram-se no dia 12
de abril de 2022, as 9 horas, no plenarinho da Camara, situada na av. Presidente Vargas, n° 1.935, bairro Senador Valadares,
municipio de Para de Minas’MG. No citado horario, a pregoeira deu inicio ao credenciamento referente a este processo
licitatério, que tem como objeto o0 REGISTRO DE PRECO para futura e eventual aquisicdo de arranjos florais para
decorag@o de solenidades e eventos promovidos pela Camara Municipal e pela Escola do Legidativo, conforme
especificagBes constantes no Termo de Referéncia, que integra o edital como Anexo |. Apresentou-se para credenciamento e
se credenciou: Ana Bérbara de Oliveira Santos CPF 015.131.446-26, representando a empresa Floricultura Amor Perfeito
Ltda, CNPJ 03.092.247/0001-73. Foi feita a consulta do nome da licitante no Cadastro Naciona de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional das Empresas Punidas (CNEP) do Portal de Transparéncia da Controladoria Geral
da Unido (CGU), constatando-se que ela ndo esta incluida em tais cadastros, de modo que pode participar da licitagdo. A
pregoeira declarou aberta a sessdo procedendo-se ao recebimento dos envelopes de PROPOSTA COMERCIAL E
HABILITACAO, os quais foram conferidos e rubricados. O envelope contendo a proposta comercial foi aberto, e a proposta
também foi rubricada. Verificada, cadastrada e classificada a proposta, impresso o quadro comparativo de precos, passou-se
afase de lances, quando a pregoeira buscou negociar com a licitante os precos, sendo gerado, ao fim, o histérico do pregéo
(lance/lote). Foi aberto o envelope indicado como contendo os documentos de habilitagdo para verificacdo das condicdes
habilitatorias da empresa, sendo os documentos rubricados e conferidos, constatando-se estarem regulares, o que configuraa
HABILITACAO daempresa, declarada, por conseguinte, vencedora do processo. Nada mais havendo atratar, lavrou-se esta
ata, que, apos lida e aprovada, seraassinadae juntada ao respectivo processo. Pard de Minas, 12 de abril de 2022.

Fernanda Teixeira Almeida
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Pregoeira
Caio César TeixeiraAraljo Laine
Equipe de apoio
Carmélia Candida da Silva Delfino
Equipe de apoio
Marcelo Lara dos Santos
Equipe de apoio
Tatyane Carneiro de Castro Oliveira
Equipe de apoio
AnaBérbara de Oliveira Santos
Floricultura Amor Perfeito Ltda

Publicado por: Fernanda Teixeira Almeida
Cadigo identificador: 659

CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE LICITACAO
TERMO DE HOMOL OGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Presidente NILTON REIS LOPES, no uso das atribuigdes que Ihe so conferidas pelalegislacdo em vigor, especialmente
sob Lei n° 10.520/02 e em face aos principios ordenados pela Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela Pregoeira e sua equipe de apoio, resolve HOMOL OGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo n°: 03/2022
b) Modalidade: Pregéo Presencial n® 02/2022
¢) Data da Homologacao: 12/04/2022

d) Objeto da Licitagdo: REGISTRO DE PRECO para futura e eventual aquisicdo de arranjos florais para decoragdo de
solenidades e eventos promovidos pela Camara Municipal e pela Escolado Legidlativo.

€) Fornecedores e Itens declarados Vencedor es:

For necedor Qtde. deitengM édia Descto (% )[Total dositens (em reais R$)
Lote 1: FLORICULTURA AMOR PERFEITO LTDA 14 0,0000 R$ 23.500,00
TOTAL POR FORNECEDOR: R$ 23.500,00

Parade Minas, 12 de abril de 2022.

NILTON REISLOPES
Presidente da Camara Municipal de Para de Minas

Publicado por: Fernanda Teixeira Almeida
Cadigo identificador: 664

CASA DOSCONSELHOS
RESOLUCAO CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOS DA PESSOA IDOSA
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CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOS DA PESSOA IDOSA
RESOL UCAO N° 002/2022

O Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - COMID, com base em suas competéncias regimentais e
nas atribuicdes conferidas pelaLel Municipal n° 4.380 de 10 de agosto de 2004, em Reuni&o Extraordinaria, realizada em 04
de abril de 2022;

RESOLVE:
Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa | dosa de Para de Minas;
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, COMID;’ CRIADO PELA LEI N° 4.380/2004, DE 10
DE AGOSTO DE 2004, ESTABELECE O SEU REGIMENTO INTERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CAPITULOI
Da Natureza da | nstituicéo

Art. 1° O Conselho Municipa dos Direitos da Pessoa |[dosa— COMID — do municipio de Pard de Minas, criado pelalLe n°
4.380/2004, de 10 de agosto de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 4.067/2004, de 27 de dezembro de 2004 € um 6rgdo
colegiado de carater permanente e ddliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
com sede a reger-se administrativa e operacionalmente nos moldes das normas constantes neste regimento a Casa dos
Conselhos, Rua Doutor Candido, 26 — Centro — Pard de Minas.

CAPITULO I
Do objeto

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa municipio de Para de Minas, no exercicio de suas atribuicoes
terd como objetivo, propugnar para que todo cidaddo a partir de 60 ( sessenta) anos de idade, tenha assegurados 0s seus
direitos previstos na Lei n° 4.380/2004 de 10 de agosto de 2004 , e 0 Art. 167, § 4 °, inciso V da Lei Orgéanica Municipal,
bem como agueles garantidos pela Lel Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003( Estatuto Federal do |doso).

CAPITULO 111
Da Composicéo

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do municipio de Pard de Minas sera composto por 10 ( dez)
membros efetivos com os respectivos suplentes — nomeados pelo prefeito municipal — para mandato de 02 ( dois) anos,
permitida uma reconducdo, ficando assim definidos:

I- O3( trés) representantes da Secretaria Municipa de Assisténcia Social;

[1- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

[11- 01 ( um) representante da Secretaria Municipal da Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;
IV- 05 ( cinco) membros de entidades da esfera ndo — governamental.

V- Comissdes Teméticas e Grupos e Trabal ho;

V1- Secretaria Executiva

Art. 4° Constituem cargos de diregdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, 0 de Presidente e 0 de Vice —
Presidente, 1° Secretério, 2 © Secretério, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa funcionard em composicéo plena ou através da Mesa Diretora,
ComissBes Teméticas e Grupos de Trabalho, bem como através de sua Secretaria Executiva;
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Art. 6° Os membros do COMID, tomar&o posse perante a autoridade competente e prestardo o compromisso de cumprir com
os deveres do cargo, em conformidade com a constituicdo, a legislagdo pertinente a pessoa idosa e 0 Regimento Interno,
lavrando-se o respectivo termo, que serd assinado por todos os presentes, seréo convocados conselheiros titulares e suplentes:

§ |- Acompanhar o registro dos recursos orcamentérios especificos transferidos ao Municipio pela Unido, Estado ou
entidades ndo- governamentais;

§ |1- Orientar a aplicacéo dos recursos especificos nos programas ou projetos ligados a pessoas idosa;
8 111- Acompanhar a aplicagdo dos recursos arrecadados pelo Municipio, através de convénios ou doagbes ao FUMID;
Secéo |

Do Conselho Pleno

Art. 7° O Conselho Pleno é instancia deliberativa do COMID, constituido pela totalidade de seus membros efetivos e
suplentes.

Paragrafo Unico. Nos casos de auséncia, impedimento ou suspei¢cdo do Presidente, presidira a reunido, pela ordem, o Vice-
Presidente, 0 1° Secretario, 2° Secretario, 0 1° Tesoureiro, 0 2° Tesoureiro e Conselheiro maisidoso, sucessivamente.

Art. 8° Compete ao Conselho Pleno:

|- Deliberar sobre os assuntos de sua competéncia e os encaminhados a apreciacdo e deliberacéo do COMID, especiamente
os previstos na Lei n.° 4.380/2004, de 10 de agosto de 2004 e na norma geral da Unido — Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de
2003 — de amparo a pessoa idosa;

I1- Aprovar a criacdo e dissolucdo de Comissdes Temaéticas e Grupos de Trabalho, definindo competéncias, composicao,
procedimentos e prazo de duragao;

[11- Orientar, quando necessé&rio, o reordenamento de programas, projetos e servigos, através de normas de cumprimento
compulsorio;

IV- Deliberar sobre a execucdo do plano do FUMID — Fundo Municipal do Idoso, bem como sobre a aplicacdo dos recursos
existentes nos demais setores publicos destinados a &rea de assisténcia a pessoa idosa;

V- Eleger a Mesa Diretora, de natureza colegiada, do COMID;
VI- Alterar o Regimento Interno, com o quorum minimo de 2/3 ( dois tergcos) dos seus membraos.

Art. 9° O Conselho Pleno reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, através de convocagdo de seu Presidente, ou
extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente ou de um terco dos seus membros, observado, neste Ultimo caso, o
prazo de 03( trés) dias consecutivos para a realizacdo da reuniao;

81.° As convocagOes para as reunides do Conselho Pleno serdo encaminhadas aos conselheiros titulares e suplentes.

§2.° A reunido ordinaria do COMID sera realizada sempre como regra na Ultima segunda-feira do més e excepcionalmente
em data previamente gjustada com os demais membros dos Conselho, sendo que o tempo de sua duragdo devera ser o
suficiente para esgotar o assunto constante em pauta e dependendo da natureza e gravidade do caso, ser interrompida para
prosseguimento em data e hora estabel ecidas pel os membros presidentes,

83.° As reunides do Conselho serdo publicadas e instaladas através de convocagdo para serem reaizadas em local e horério
pré—determinados pelo Presidente do Conselho, com a presenga da maioria simples de seus membros;

84.° Poder-se-d0 adotar reunides em “segredo de conselho”, portanto, restringir-se-a presenca somente dos conselheiros e/ou
da pessoa diretamente interessada, quando a natureza do caso e a gravidade ou natureza da denlincia, assim exigirem para
preservar intimidade ou interesse do idoso;

§5.° Poderd se fazer uso de plataformas disponibilizadas para reuni®es virtuais quando néo for possivel arealizag8o de forma
presencial por questdes de ordem sanitaria e outras definidas em comum acordo pela maioria de seus conselheiros.

Pagina 14/21



Para de Minas, Minas Gerais, 13 de abril de 2022 | Diario Municipal, N° 57

§6.° Podera se utilizar plataforma ou aplicativo de comunicagdo virtual reservado a questBes de competéncias deste conselho
reservado aos consel heiros titulares e suplentes vedando-se a participagdo de pessoas externas que ndo compde seus quadros.

87.° A reunido sera presidida pelo Presidente do COM I D, podendo ser substituido pelo Vice- Presidente e o Secretério, nesta
ordem, se for necessario.

Art. 10° Nas reunifes do Conselho Pleno exigir-se-a quorum minimo de metade mais um de seus membros efetivos,
incluindo o membro que estiver presidindo.

Art. 11° Os trabalhos — objetos da reunido ordinéria— do Conselho Pleno obedeceréo a seguinte ordem:
|- Apreciacdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;
I1- Apresentagdo das justificativas das auséncias, sendo:

a) que serd dedtituido do COMID, o membro que sem motivo justificado deixar de comparecer a 03 ( trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis) alternadas no periodo de 01(um) ano;

[11- Aprovacdo da pauta;

IV- Informes;

V- Apresentacéo dos relatorios das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalhos, quando houver;

V- DeliberagBes e encaminhamentos.

Art. 12° A reunido extraordinaria restringir-se-a em apreciar somente a pauta, que for objeto da convocagéo.

Art. 13° As deliberagdes do Conselho Pleno serdo tomadas pela maioria simples dos membros presentes a reuniéo,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei e neste regimento.

Art. 14° Compete privativamente ao Conselho Pleno, além de outras atribuic¢des fixadas em Lel e neste Regimento:
|- Elaborar o Regimento Interno;
I1- Eleger o Presidente do Conselho, o Vice- Presidente, 0 1° Secretério, 0 2° Secretério, 0 1° Tesoureiro, o 2° Tesoureiro;

I11- Delegar matérias de sua competéncia a quaisquer Comissdes Teméticas e Grupos de Trabalho, de acordo com a natureza
ou especificidade do caso;

IV- Buscar, se for necessario, a formagdo de uma convicgao justa do caso em analise através de decisdes de outros Conselhos
Municipais dos Direitos da Pessoa | dosa, para Situagdes Andlogas;

V- Decidir, originariamente:

a) o afastamento de membro do Conselho em decorréncia de comportamento ou conduta incompativel com o exercicio do
cargo de representar e defender os direitos do idoso;

V- Fiscalizar o cumprimento de suas proprias decisdes ou deliberacdes,
V1I- Dar publicidade de todos os atos praticados na defesa dos interesses da pessoa idosa, inclusive através de informativos.
Secdol ||
DaMesaDiretora

Art. 15° A Mesa Diretora, de natureza colegiada, terd mandato de 2 anos, permitida uma recondugdo conforme previsto no
artigo 7° deste regimento e sera composta:

|- Presidente;
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I1- Vice- Presidente;

[11- 1° Secretério;

V- 1° Tesoureiro;

V- Coordenador da Comissdo de Normas do |doso;

V1- Coordenador da Comissdo de Politica dos Direitos da Pessoa idoss;
V1I- Coordenador da Comiss&o de Financiamento e

Orcamento dos Direitos da Pessoa | dosg;

VI111- Coordenador das Comissdes de Inspecgéo.

Paragrafo Unico — Os cargos do inciso | a |V serZo eleitos pela maioria de votos do Conselho Pleno e osdo V ao VIII, pelos
membros das ComissBes correspondentes “ad referendum” do Conselho Pleno do COMID.

DO PROCESSO ELEITORAL DA MESA DIRETORA
Art. 16° Os componentes da Mesa Diretora serdo eleitos, para mandato de 2 anos, permitida uma reconducao.

81.° Dentro do principio de igualdade de oportunidades, ressalvada a hipétese de recondugdo ao cargo, adota-se a alternancia
na ocupagdo dos cargos da Mesa Diretora entre representantes da sociedade civil e dos 6rgaos governamentais.

§2.° Do processo eleitoral da Mesa Diretora

Serarealizado na 12 reuni&o apds a posse da seguinte forma:

| Se por escrutinio secreto , sera eleito por maioria absoluta dos consel heiros presentes (50% + 1)para cada cargo
Il Se por processo aberto, sera eleito por maioria absoluta (50% +1) para cada cargo

Il Naeleicio da Mesa Diretora todos os membros poderdo votar (efetivos e suplentes)

83.° Se ocorrer a vacancia no periodo do mandato, para os cargos da Mesa Diretora, far-se-a a eleicdo, na primeira reunido
designada, para preenchimento das vagas, completando o eleito o periodo restante do mandato de seu antecessor.

Subsecéo |
Do Presidente

Art. 17° Compete ao Presidente do COMID praticar todos 0s atos necessarios a execucdo dos servicos do Conselho, na
forma da Constituicdo da Republica, do Estatuto Federal do Idoso, da Lei 4.380/2004, de 10 de agosto de 2004, bem como
deste Regimento, cabendo- 1he as seguintes atribuicdes:

I- Dirigir o Conselho;

I1- Representar 0 Conselho, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo delegar esta atribuicdo ao Vice- Presidente;
[11- convocar e presidir as reunides ordinérias e extraordinérias do Conselho Pleno e definir de imediato:

a) amatériaa ser discutida;

b) arepresentacdo do relatério de Inspegdes realizadas pela Comissdo competente ou Grupo de Trabal ho;

c) adistribuicdo de informes ou documentos a serem analisados previamente;

d) ainclusdo em pauta da matéria requerida por qualquer membro do Conselho, bem como de qualquer cidaddo, desde que
esteja rel acionada a pessoa idosa.
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IV- Delegar atribuigdes a quaisquer Comissdes ou Grupos de Trabalho e a qualquer membro do Conselho, “ ad referendum”
do Conselho Pleno;

V- Expedir correspondéncias do Conselho e proferir despachos de expediente;
VI- Advertir quaisquer membros do Conselho em relagdo as auséncias nas reunides;
V11- Participar das discussdes no Conselho Pleno nas mesmas condi¢des dos outros Conselheiros;

VIII- Praticar os atos necessarios a0 exercicios das atividades administrativas, assim como aqueles que resultarem de
deliberac&o do Conselho Pleno;

I X- Baixar portarias, resolugdes de acordo com a natureza da matéria;

X- Submeter ao Conselho Pleno a constituicéo de receitas do FUMID — previstas no Art. 13 da Lei n°® 4.380, de 10 de agosto
de 2004 — bem como a programagéo orcamentdria e execucao financeira do Conselho;

XI1- Submeter ao Conselho Pleno os convites pararepresentar o COM I D em eventos externos,
XII- Dar publicidade aos atos e assuntos deliberados pelo Conselho;

XI1I1- Decidir sobre questfes de ordem;

XI1V- Proceder articulacfes para cumprimento das atividades da Mesa Diretora.

XV- Expedir certiddes para esclarecimento de direitos do idoso;

XVI- Destituir os membros faltantes, nos termos do Art. 17, inciso VI deste Regimento;

XVII- Atualizar as Carteiras de ldentificacdo dos Membros do Conselho, apés eleicéo dos cargos diretivos, entregando-as no
ato da posse.

Subsecéo 11
Do Vice- Presidente
Art. 18° Compete ao Vice — Presidente:
|- substituir o Presidente nos casos de auséncia e impedi mentos;

I1- exercer, em comum acordo, as competéncias que lhe forem delegadas pelo Presidente do Conselho, inclusive as
atividades de representagéo.

Subsecdo |11
do 1° Secretario (a)
Art. 19° Compete ao 1° Secretario:
I- substituir o Vice- Presidente nos seus impedimentos eventuais,
I1- redigir as atas de todas as reunides,

I11- proceder convocagdes para reunides da Diretoria Executiva ou Conselho Pleno — por delegacdo do Presidente do
COMID —nostermos do Art. 21, inciso |11 deste Regimento;

IV- organizar e dirigir todos os assuntos da Secretaria Executiva do Conselho;
V- assinar na auséncia do Presidente ou do Vice- Presidente as correspondéncias do Conselho;

V- elaborar juntamente com a Secretaria Executiva, relatérios das atividades do Conselho;
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Parégrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do 1° Secretario, as atribui¢des acima descritas caberdo ao 2° Secretario.
Subsecéo 1V

Do 1° Tesoureiro
Art. 20° Compete ao 1° Tesoureiro:

|- ter sob a sua responsabilidade o acompanhamento das receitas do FUMID, bem como, a execugdo orgcamentério e
financeirado Conselho, nostermos do Art. 13 da Lei n°4.380, de 10 de agosto de 2004;

Il - assinar com o Presidente, todos os documentos de responsabilidade financeira;
Paragrafo Unico: Na auséncia ou impedimento do 1° Tesoureiro, as atribui¢des acima descritas caberéo ao 2° Tesoureiro.
Secéo Il
Das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho
Art. 21° Constituem as Comissdes Temadticas e Grupos de Trabal ho:
|- Comiss&o de Normas do | doso;
I1- Comissdo de Politica dos Direitos do |doso;
[11- Comiss&o de Financiamento e Orgcamento dos Direitos do |doso;

81.° — As Comissdes Tematicas e os Grupos de Trabalho tém por finalidade subsidiar as decisdes do Conselho Pleno no
cumprimento de suas competéncias, bem como da Mesa Diretora, quando solicitados.

§2° — Qualquer Conselheiro titular ou suplente poderéa participar das reunides de qualquer Comissdo Temética ou Grupo de
Trabal ho.

83.°— As Comissdes Tematicas e os Grupos de Trabalho, descritas nositens |, I1, e Il deste artigo, contardo com 03( trés)
membros cada uma delas, sob a direcdo geral de um coordenador eleito entre seus membros e supervisdo do Presidente do
COMID.

Subsecéo |
Da Comissao das Nor mas da Pessoa | dosa
Art. 22° Compete a Comissdo das Normas da Pessoa |dosa:

|- Fiscalizar o cumprimento do Estatuto Federal do Idoso, da Lei n° 4.380, de 10 de agosto de 2004, bem como de qual quer
legislacdo aplicada na defesa dos interesses da pessoas idosas,

I1- Apresentar proposta de alteracéo nalegislacdo aplicada ao idoso;

[11- Acompanhar a tramitacdo na Camara Municipa de projeto de lei que trate de matéria referente aos interesses da pessoa
idosa;

IV- Assessorar diretamente Poder Executivo nas questdes e matérias rel acionadas com o idoso;
V- Analisar decisdesjudiciais, bem como jurisprudéncias relacionadas a pessoas idosa.
Subsecéo 11
Da Comisséo de Politica dos Direitos da Pessoa | dosa
Art. 23° Compete a Comissdo de Politica dos Direitos da Pessoa | dosa:

I- Buscar junto aos érgéaos competentes aimplantacdo de politicas publicas que amparem a pessoa idoss;
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I1- Organizar palestra, eventos e conferéncias referentes a pessoas idosa;
[11- Criar “cartilhas’, “folders’ ou qualquer tipo de material esclarecedor dos direitos da pessoaidosa;
IV- Promover campanhas com ou sem a parceriadainiciativa privada, visando ampliar ainsercéo do idoso na sociedade;

V- Elaborar o calendario de atividades, nos termos do Art. 8°, inciso VI, da Lei n°4.380, de 10 de agosto de 2004, para as
Institui¢cdes de protecdo e atendimento ao idoso, evitando que ocorram simultaneamente.

V1- Desenvolver e implantar projetos de interesse da pessoa idosa;
VI1I- Discutir e fiscalizar anualmente, em conjunto com as entidades , a Politica Municipal da Pessoa |dosg;

VIII- Acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Nacional da Pessoa |dosa, no ambito das respectivas insténcias politico-
administrativas, nos termos do art. 53, da Lei n° 10.741 de 1° de outubro de 2003.

Subsecéo 111
Da Comisséo de Financiamento e Or camento do Direitos da Pessoa | dosa
Art. 24° Compete a Comissdo de Financiamento e Or¢amento do Direito da Pessoa ldosa:

I- Andlisar a viabilidade de programas e projetos ligados a pessoas idosa para a utilizagdo de recursos orgamentérios do
FUMID;

I1- Proceder anualmente a prestagdo de contas do Conselho Municipa dos Direitos da Pessoa |dosa perante a Assembleia
Geral de Entidades, nos termos do Art. 6.°, inciso V deste Regimento.

1° Para cada membro efetivo correspondera um suplente;

2° No término do mandato ou na substituicéo por qualgquer motivo do Prefeito Municipal, os representantes por ele indicados
permanecerdo no exercicio das fungdes até que acontegcam novas indicacoes,

3.2 As funcgdes dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa dosa do municipio de Para de Minas ndo seréo
remuneradas, sendo seu exercicio considerado relevante servigo de protecéo a pessoa idosa.

Subsecéo 1V
Da Comissdo de | nspecéo

Art. 25° A Comissdo de Inspecdo, contara com 03 (trés) membros efetivos, sendo que um destes devera ser necessariamente
da esfera governamental .

Parégrafo unico. A Comissdo de Inspegdo tera um coordenador escolhido dentre os seus membros, sob a supervisdo do
Presidente do COMID.

Art.26° Compete & Comissdo de Inspegéo:
|- Emitir relatdrio ao Auto de Inspegdo referente a fiscalizagdo ou sindicancia realizada, como de registrar o que foi apurado;

I1- Levar ao conhecimento do Presidente do COMID casos de maior gravidade para que o Conselho Pleno delibere sobre a
solugdo mais adequada para cada caso;

I1l- Fiscalizar e garantir o cumprimento do disposto na Lei n° 4.380, de 10 de agosto de 2004, bem como os direitos
assegurados naLel n°10.741, de 1° de outubro de 2003.

Paragrafo Unico: As entidades de protecdo & pessoa idosa ndo poderdo ser fiscalizada por nenhum membro que dela faca
parte; o que ndo impede a fiscalizac8o pelos demais membros.

CAPITULO IV
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Da Nomeacéo

Art. 27° A nomeagdo dos representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa | dosa seré realizada pela autoridade
competente, observada a paridade na representacéo das entidades da esfera governamental e ndo-governamental e respeitard
acomposi¢ao previstano Art. 3° deste Regimento.

Art. 28° Os representantes das Entidades Nao-Governamentais ligadas a protecdo aos idosos e de cardter assistencial,
descritas no Art. 6° inciso IV da Lei n°4.380/2004, de 10 de agosto de 2004 c/c o Art. 3°, deste regimento, seréo indicados
pel os seus responsaveis, a saber:

I- A convocagdo serd feita pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa mediante correspondéncia enviada as
entidades que prestam atendimento aos idosos, através da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

I1- Cada entidade escolhera a seu critério 02 (dois) representantes Efetivo e Suplente para participarem da Assembleia Geral
e postular vaga no Conselho;

I11- O credenciamento das entidades participantes dar-se-4 mediante apresentacdo de Ata de reunido ou assembleia, bem
como comunicacdo que indique 0s seus representantes;

IV- A Assembleiarealizar-se-a no prazo de 30 ( trinta) dias que anteceder ao término do mandato do Conselho;

V- As Entidades que prestam atendimento a pessoa idosa reunir-se-80 ordinariamente uma vez por ano para prestacao de
contas ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa, bem como para discutir e fiscalizar a Politica Municipal da
Pessoa ldoss;

81° S30 consideradas entidades representativas de protegdo e assisténcia ao idoso no municipio de Pard de Minas. as
associagdes assistenciais constituidas para esse fim, inclusive ILPls, internatos, centros de convivéncia e assemel hados;

§2° Em caso de substituicdo de membro do COMID comunicar-se-a ao responsavel pela entidade ou 6rgéo que o tenha
indicado para que proceda a uma novaindicacao;

83° A substituicdo de membro efetivo dar-se-a pelo suplente que assumird a vaga, momento em que ocorrerd a indicacéo de
outro membro nos termos do paragrafo anterior.

CAPITULOV
Da Estrutura e do Funcionamento
Art. 29° S3o 6rgaos do COMID:
|- Conselho Pleno;
I1- Mesa Diretora.
Secéo 1V
Da Secretaria Executiva

Art. 30° A Secretaria Executiva € 6rgdo de apoio técnico e administrativo do COMID diretamente subordinada a
Presidéncia e ao Conselho Pleno.

Art. 31° A Secretaria Executiva compete:
I- Inscrever entidades e organizaces ligadas a protecéo e ao atendimento a pessoa idosa;

I1- Articular, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas das Comissdes Teméticas, dos Grupos de Trabaho, da
Mesa Diretora, de natureza colegiada e do Conselho Pleno do COMID;

I11- Operacionalizar o sistema de informagcao para a area de assisténcia a pessoa idosa;

IV- Elaborar juntamente com o 1° Secretario, os relatérios
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das atividades do Conselho;

V- Manter o arquivo das sumulas ou decisdes das reunifes das Comissdes Teméticas e Grupos de Trabalho, bem como as
Resoluces, Pareceres, Certiddes, Portarias, Mogdes e outros documentos inerentes ao COMID.

Subsecéo |
Do (a) Secretario (a) Executivo (a)
Art. 32° Compete ao Secretério (a) Executivo:

|- Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das atividades do COMID, das
Comissdes Teméticas e Grupos de Trabal ho;

I1- Dar suporte técnico-operacional ao COMID, com vistas a subsidiar suas deliberacdes e recomendacoes;
I11- Levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao COM I D tomar as decisdes previstas em lei;

IV- Executar outras competéncias que lhe sgjam atribuidas pela Mesa Diretora, de natureza colegiada, ou pelo Conselho
Pleno;

V- Coordenar, supervisionar e dirigir a Secretaria Executiva e estabel ecer os seus planos de trabal ho;
V- Propor a Presidéncia e ao Conselho Pleno aforma de organizar o funcionamento da Secretaria Executiva;

VI1I- Encaminhar para publicagdo no Di&rio do Municipio ou afixar no quadro de avisos da Prefeitura, todas as decisdes
proferidas pelo Conselho Pleno;

VI11I- Coordenar a sistematizacao do relatério anual do Conselho.
CAPITULO VI
Das Disposi¢es Gerais

Art. 33° Quando da realizacdo da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa serdo convocados conselheiros titulares e
suplentes, para participarem como delegados.

Art. 34° As propostas de ateracdo total ou parcial deste Regimento Interno, dever8io ser apreciadas em reunido
extraordinaria do Plenario, convocada para este fim, por maioria qualificada de 2/3 (dois terco) do total de membros do
consel ho.

Art. 35° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Pleno.

Art. 36° Este Regimento Interno entra em vigor apds sua aprovagao, em reunido extraordinéria.
Art. 37° Ficam Revogadas as disposi¢des em contrario.

Aprovada em 04 de abril de 2022

APARECIDO LUISARAUJO

Presidente do COMID

WILLIAN JAN BARBOSA DE CASTRO

Vice- Presidente
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