PREFEITURA
PARA DE MINAS

Diério Oficial Eletronico do Municipio
Lei n°6.590/2021

Paré de Minas, Minas Gerais, 14 de dezembro de 2022 | N° 217

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE RETIFICACAO A PUBLICACAO DO DIA 30/11/2022
Extrato do Termo de Retificagdo a publicacéo do dia 30/11/2022
Ondeselé&

Extrato 8° TA ao Contrato 219/2018 — Firmado entre o Municipio de Par4 de Minas e RHINO VIGILANCIA
PATRIMONIAL EIRELI. Objeto:Regjuste do valor da prestacdo dos servicos devido a convencéo coletiva de trabalho
2022/2022, com efeito retroativo a partir do dia 1° de Janeiro de 2022.

Vaor:R$ 26.274,09. Fundamento legal: Lei 8.666/93. PREGAO N.° 051/2018
Pardde Minas, 01 de novembro de 2022.

Elias Diniz

Prefeito

o Aditivo na integra estara disponivel no portal:
https://transparencia.betha.cloud/#/ A QhSgA bWDwORjcxY 451 Y V g==/consul ta/18901

Leia-se:
Ondeselé&

Extrato 8° TA ao Contrato 219/2018 — Firmado entre o Municipio de Parda de Minas e RHINO VIGILANCIA
PATRIMONIAL EIRELI. Objeto:Reguste do valor da prestagdo dos servigos devido a convencéo coletiva de trabalho
2022/2022, com efeito retroativo a partir do dia 1° de Janeiro de 2022.

Vaor:R$ 26.865,52. Fundamento legal: Lei 8.666/93. PREGAO N.° 051/2018
Para de Minas, 01 de novembro de 2022.

Elias Diniz

Prefeito

o] Aditivo na integra estard disponivel no portal:
https://transparencia.betha.cloud/#/ A QhSgAbWDwORjcxY 451 Y V g==/consulta/18901

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cddigo identificador: 3251

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO

CONVOCAGCAO PARA ENTREVISTA EDITAL 03/2022 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, LAZER E TURISMO
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CLASSIFICACAO PROCESSO SELETIVO 03/2022
SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E TURISMO

Auxiliar de Servicos Gerais

Nome Diplomg Diploma Diploma Certificados da | Tempo de funcéo [Entrevistg Tota de
Superior] Ensino Ensino Area naCT Pontos
Médio Fundamental
Danielade Souza Duartel - 50 50 - -
do Vae
Pedreiro
Nome Diplomd Diploma Diploma Certificadosda | Tempo defungdo [Entrevistgd Total de
Superior] Ensino Ensino Area naCT Pontos
Médio Fundamental
Ailton Pereira dos - 50 50 - -
Santos

Os candidatos classificados conforme Edital 03/2022 para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Pedreiro, devem
comparecer na Sede da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo no dia 15/12/2022 pararealizar a entrevista.

Publicado por: Jackson Faustino Ferreira
Cadigo identificador: 3252

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO, DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE

102 REUNIAO ORDINARIA DO CODEMA - CONVOCACAO

Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental —- CODEMA Parade Minas— MG
COMUNICADO

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental — CODEMA Para de Minas, no uso de suas atribuicdes
legais e conforme condicles definidas pelo Regimento Interno, estabelecido pela portaria n® 10.105/2017, convoca 0s
conselheiros titulares e suplentes, e comunica a todos os interessados, a realizagdo da 102 Reunido Ordinéaria de 2022 do
Consalho, que ocorrerda no dia 16 de dezembro de 2022, sexta-feira, na sede da Secretaria Municipa de Agronegécio,
Desenvolvimento Rural e Melo Ambiente, localizada na Rua Waldemar de Oliveira, n® 606, Bairro Santos Dumont, Para de
Minas/MG, a partir de 08h30mim, com a seguinte pauta:

1. Abertura e comunicados;
2. Proposta de ateracgo do Regimento Interno do CODEMA;
3. ANALISE DE RECURSO DE AUTO DE INFRACAO:

o PROC 05986/2022 — Auto de Infragdo n° 183 — Requerente: Auto Posto One Plus Ltda.

o PROC 04164/2022 — Auto de Fiscalizagdo n° 113/2022 — Auto de Infracdo n° 0158 — Requerente: Carioca
I nvestimentos e Participacdes S/C LTDA.
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4. PEDIDO DE DESARQUIVAMENTO;
o PROC 9378/2022 — Requerente: Maria Aparecida Vilaga— Pedido de desarquivamento do PROC 596/2021

5. Aprovacdo de Atas,
6. Assuntos Gerais— Calendério de Reunifes para 2023 e outros,
7. Encerramento.

Contamos com a presenca de todos.
Par& de Minas, 09 de dezembro de 2022
Idael Christiano de Almeida Santa Rosa
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental - CODEMA

Publicado por: Dayse Regina de Alcantara Tedfilo Araljo
Cddigo identificador: 3249

COMISSAO DE LICITACOES
ATA DE ABERTURA - TOMADA DE PRECOS 008/2022 - PRC 574/2022

Processo: PRC 574/2022 - Modalidade: TOMADA DE PRECOS 008/2022
ATA DE ABERTURA

As 14:00 (quatorze) horas do dia 13 (treze) de dezembro de 2022 (dois mil e vinte e dois), na Sala de Licitacdes, 3° (terceiro)
andar da Prefeitura Municipal de Pard de Minas, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitacdo para apuracéo da TOMADA
DE PRECOS 008/2022, cujo objeto € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DA
ESCOLA MUNICIPAL SAO JUDAS TADEU. Aberta a sessdo, foi recebido envelope protocolizado pela empresa
CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA, ndo estando presente nenhum representante. Procedeu-se entdo ao
exame da habilitagZo, abertura do envelope de n.° 1 —- DOCUMENTACAO, seguindo os critérios do edital. A conferéncia
dos documentos técnicos ficou a cargo da Sra. Patricia Duarte Oliveira Franco da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura e Sr. Arthur Antdnio Barbosa Rezende, Engenheiro Civil da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura,
ambos membros da Comissdo Técnica. Apds apreciacdo dos documentos em conformidade com as exigéncias contidas no
edital, foi declarada a empresa habilitada, conforme segue abaixo:

Empresa(s) habilitada(s):

e CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA.
Empresa(s) inabilitada(s):

o NAO HOUVE.

A empresa apresentou Declaragdo de Enquadramento em Regime de Tributagdo de Microempresa, Empresa de Pequeno
Porte ou Microempreendedor Individual, conforme o modelo constante no Anexo VI do edital. Nada mais havendo a tratar,
lavrou-se a presente ata que vai assinada pelo Presidente, membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, responsaveis pela
conferéncia da documentacdo técnica, que serd publicada na integra, bem como o resultado tera publicidade naformada Lei
para conhecimento dos interessados. A ata, 0s recursos, contrarrazdes e respostas serdo publicados no sitio eletrdnico www.
parademinas.mg.gov.br.

Para de Minas, 13 de dezembro de 2022.
Anderson Junio Pereira
Presidente (suplente) da Comissdo Permanente de Licitagdo

Janaina Zulmira Teixeira
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Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo
AnaMaria Alexandrino Oliveira
Membro da Comissao Permanente de Licitacéo
Valquiria Aparecida Santos Silva
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo
Patricia Aparecida Moreira de Almeida
Membro da Comissdo Permanente de Licitacéo
Patricia Duarte Oliveira Franco
Membro da Comissdo Técnica
Arthur Antdnio Barbosa Rezende
Membro da Comissio Técnica

Publicado por: Rolando Silva Coelho
Cédigo identificador: 3250

COMISSAO DE LICITACOES
ATA DE JULGAMENTO - TOMADA DE PRECOS 008/2022 - PRC 574/2022

Processo: PRC 574/2022 - Modalidade: TOMADA DE PRECOS 008/2022
ATA DE JULGAMENTO

As 15:00 (quinze horas) do dia 13 (treze) de dezembro de 2022 (dois mil e vinte e dois), na Sala de Licitacdes, 3° (terceiro)
andar da Prefeitura Municipal de Pard de Minas, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitacdo para apuracéo da TOMADA
DE PRECOS 008/2022, cujo objeto € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DA
ESCOLA MUNICIPAL SAO JUDAS TADEU. Ficou responsavel pela conferéncia das propostas, planilhas e

cronogramas a Sra. Patricia Duarte Oliveira Franco da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, membro da Comissao
Técnica. Aberta a sessdo, ndo estando presente 0 representante da empresa credenciada, procedeu-se entdo a abertura do
envelope de n.° 2 — PROPOSTA COMERCIAL, seguindo os critérios do edital, conforme segue abaixo:

19) CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA - R$ 1.410.067,45 (um milh&o, quatrocentos e dez mil,
sessenta e sete reais e quarenta e cinco centavos).

Ap6s conferéncia da proposta, da planilha orgamentaria e cronograma fisico-financeiro, foi declarada vencedora a empresa
CONSTRUTORA PLANNER ENGENHARIA LTDA —R$1.410.067,45 (um milh&o, quatrocentos e dez mil, sessenta e
sete reais e quarenta e cinco centavos). O resultado do julgamento tera publicidade na forma da Lel para conhecimento dos
interessados. Nada mais havendo a tratar, o Presidente declara aberto prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis conforme art.
109, inciso | da Lei 8.666/93. E para constar, lavrou-se a presente ata, que vai assinada pelo Presidente, membros da
Comissdo Permanente de Licitagdo e responsével pela conferéncia da documentacdo técnica. A ata, 0S recursos,
contrarrazdes e respostas serdo publicados no sitio el etrdnico www.parademinas.mg.gov.br.

Para de Minas, 13 de dezembro de 2022
Anderson Junio Pereira

Presidente (suplente) da Comissdo Permanente de Licitacgo

Patricia Aparecida Moreirade Almeida
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Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo
Janaina Zulmira Teixeira

Membro da Comissao Permanente de Licitacéo

AnaMaria Alexandrino Oliveira
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo
Membro da Comiss&o Técnica
Patricia Duarte Oliveira Franco

Publicado por: Rolando Silva Coelho
Cadigo identificador: 3253

COMISSAO DE LICITACOES

RESUL TADO DO PREGAO N° 087/2022 — PROCESSO (PRC) N° 331/2022 — REGISTRO DE
PRECOS N° 044/2022

RESULTADO DO PREGAO N° 087/2022 — PROCESSO (PRC) N° 331/2022 — REGISTRO DE PREGOS N° 044/2022

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio vém através deste informar, a quem possa interessar, o resultado do Pregéo n.° 087/2022 —
PRC n° 331/2022 — RP n° 044/2022. Objeto: AQUIS (;AO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES:
DESCARTAVEIS. Foram consideradas vencedoras para os seguintes Lotes, sendo os mesmos adjudicados, as empresas:
DOMINUS COMERCIO SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA, Lotes: 01, 02, 06, 08, 09 e 32. COMERCIAL MADP
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELI, Lote: 07. ATUANTE COMERCIAL LTDA, Lotes: 10, 14 e 33.
MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A, Lotes: 12 e 16.
TIDIMAR COMERCIO DE PRODUTOSMEDICOSHOSPITALARESLTDA, Lote: 13. MEDSANTA COMERCIO
DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICOS LTDA, Lote: 17. QUALITY COMMERCE DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA, Lotes:19, 20, 22, 24, 25, 26 e 30. MEDGRAN INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARESLTDA, Lote: 29.

Para de Minas, 13 de dezembro de 2022.
Anderson José Guimar des Viana.
Pregoeiro Oficial.

Publicado por: Vaquiria Aparecida Santos Silva
Cddigo identificador: 3255

COMISSAO DE LICITACOES

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 111/2022 -
PROCESSO (PRC) N° 0504/2022 — REGISTRO DE PRECOS N° 054/2022.

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO

Apbs constatada a regul aridade dos atos procedimentai s previstos na legislacéo pertinente, ADJUDICO E HOMOLOGO, o
objeto da presente Licitag8o, as seguintes empresas.

CHA DE PANELA UTILIDADES DOMESTICAS E PRESENTES LTDA;
RICARDO PINHEIRO DA CONCEIGAOQ;

TOTALTECH DISTRIBUIDORA LTDA,;

SHIGEMOTO & CIA LTDA,;

CAPTIVE IND E COM LTDA,;
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e VCLICITALTDA;
e DISTRIBUIDORA JHF LTDA.

Proceda-se, ento, & contratacio das referidas empresas para “ AQUI SICAO DE UTENSILIOS MANUAIS E ELETRICOS
DE COPA E COZINHA E VASILHAMES’, conforme constam nas propostas apresentadas, de acordo com o estipulado no
instrumento convocatorio, para atender a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, Secretaria Municipal de Educagao,
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo
Institucional, Secretaria Municipal de Gestdo Publica, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Secretaria
Municipal de Salide, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, Secretaria Municipal de Agronegdcio,
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, tendo em vista serem as mesmas vencedoras do PREGAO ELETRONICO N° 1
11/2022 - PROCESSO (PRC) N° 0504/2022 — REGISTRO DE PRECOS N° 054/2022.

Para de Minas, 12 de dezembro de 2022.
Elias Diniz
Prefeito Municipal

Publicado por: Vaquiria Aparecida Santos Silva
Cddigo identificador: 3256

COMISSAO DE LICITACOES

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 100/2022 -
PROCESSO (PRC) N° 0414/2022 — REGISTRO DE PRECOS N° 051/2022.

TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

Apbs constatada a regul aridade dos atos procedimentai s previstos na legislacéo pertinente, ADJUDICO E HOMOLOGO, o
objeto da presente Licitagao, as seguintes empresas.

MAXIMO DISTRIBUIDORA LTDA;

PINTANDO E BORDANDO COMERCIO LTDA;
ALIANGA COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA;
COMERCIAL MACHADO EIRELI;

TREZE DISTRIBUIDORA LTDA;

DUBAI DISTRIBUIDORA EIRELI;

VALDECI EUGENIO FERREIRA DE SOUSA,
BELCLIPSDISTRIBUIDORA LTDA;
ESLICITACOESREGIONAISLTDA,;

QUALITY ELETROMOVEISLTDA;
COMERCIAL ROMA ATACADISTA DE ARTIGOS DE ESCRITORIO E DE PAPELARIA LTDA.

Proceda-se, entdo, a contrataciio das referidas empresas para “AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO E DE

EXPEDIENTE, por meio de Registro de Precos’, conforme constam nas propostas apresentadas, de acordo com o

estipulado no instrumento convocatério, para atender a Secretaria Municipal de Educacéo, Secretaria Municipal de Salde,
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, Secretaria
Municipal de Cultura e Comunicacdo Institucional, Secretaria Municipal de Agronegécio, Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Secretaria
Municipal de Gestédo Publica e Gabinete do Prefeito, tendo em vista serem as mesmas vencedoras do PREGAO

ELETRONICO N° 100/2022 - PROCESSO (PRC) N° 0414/2022 — REGISTRO DE PRECOS N° 051/2022.

Para de Minas, 12 de dezembro de 2022.
Elias Diniz
Prefeito Municipal

Publicado por: Vaquiria Aparecida Santos Silva
Cddigo identificador: 3257
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CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE COMPRASE GESTAO DE CONTRATOS
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 27/2020

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 27/2020 QUE TEM COMO OBJETO A CONTRATAGAO DE
LICENCA DE DIREITO DE USO DE SOFTWARES, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, INCLUINDO
SUPORTE TECNICO, GARANTIA E ATUALIZAGAO DAS VERSOES, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, QUE INTEGRA O EDITAL COMO ANEXO I, DO QUAL
DECORRE O CONTRATO, FIRMADO COM A EMPRESA MAPDATA TECNOLOGIA, INFORMATICA E
COMERCIO LTDA E A CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS.

A Camara Municipa de Para de Minas, e a MAPDATA TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO LTDA,
qualificada no CONTRATO N° 27/2020 decorrente do PROCESSO LICITATORIO Ne° 28/2020, Pregio N° 16/2020,
tém justo e acertado entre si, com fundamento no art.57,1V da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, celebrar o presente
TERMO ADITIVO, que se regera pelas clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Prorroga-se a vigéncia da execucdo do contrato n° 27/2020, pelo periodo 12 (doze) meses, compreendidos entre 14/12/2022
a13/12/2023, conforme previsto na cldusula décima segunda do contrato mencionado.

CLAUSULA SEGUNDA

Modifica-se o valor do contrato de R$16.295,10 (dezesseis mil duzentos e noventa e cinco reais e dez centavos) para R$
15.999,00 (quinze mil novecentos e noventa e nove reais).

CLAUSULA TERCEIRA
As partes ratificam as demais disposi¢cBes do Contrato n° 27/2020 naguilo que n&o colidir com o presente instrumento.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Aditivo em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que
surtam seus juridicos e legais efeitos.

Para de Minas,12 de dezembro de 2022.

CONTRATANTE

CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

CONTRATADA:

MAPDATA TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO LTDA

Publicado por: Paula Fernanda Rodrigues de Carvalho
Cédigo identificador: 3248

CAMARA MUNICIPAL - DIRETORIA DE PROCESSO LEGISLATIVO E COMUNICACAO
PORTARIA N° 115, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispbe sobre o valor do auxilio-alimentagéo a ser concedido no més de dezembro de 2022 a todos os servidores da Camara
Municipal de Para de Minas.

O presidente da Camara Municipa de Para de Minas, no uso de suas atribuicdes legais e em decorrénciada Lei n° 5.592, de
27 de novembro de 2013,

RESOLVE:
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Art. 1° O auxilio-alimentacdo a ser concedido neste més de dezembro a todos os servidores da Camara Municipal tera o
valor de R$ 365,60 (trezentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Para de Minas, 13 de dezembro de 2022.

Vereador Nilton Reis Lopes
Presidente da Camara

Publicado por: Marcos Vinicius Santos Viana
Cédigo identificador: 3247

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
RESOL UCAO 017/2022/SMED, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

RESOLUGAO N° 017/2022 SMED, de 12 de dezembr o de 2022.

Estabel ece normas para a organizacéo do Quadro de Pessoal das Institui¢fes de Ensino Municipais e a contratacéo para
exercicio de fungéo publica na Rede Municipal de Educacéo Basica no ano de 2023 e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuices, considerando a necessidade de definir
procedimentos de controle permanente dos recursos humanos disponiveis para assegurar o atendimento da demanda existente
e o funcionamento regular das institui¢des de ensino municipais, tendo em vistaalegidacdo vigente,

RESOLVE:
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Estabelecer a competéncia e a responsabilidade conjunta da Secretaria Municipal de Educacdo e dos Diretores
Escolares Municipais, no cumprimento das disposi ¢Oes desta Resolucéo e instrugdes complementares.

Art. 2° - Compete ao Diretor de cada unidade escolar organizar o Quadro de Pessoal com base na legislagdo municipal
vigente e em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educagéo.

81°- Compete a escola, por meio do Diretor, Especialista e Corpo Docente efetivo seguir os critérios complementares
estabelecidos pela SMED para atribuicdo de turmas, aulas, funcdes, extensdo de carga horédria e turnos aos servidores
efetivos, devendo ser observada também a conveniéncia pedagdgica e as regras contidas no Estatuto do Magistério (Lei
5.288/11).

§2°- Na escola onde houver servidor readaptado, o Diretor devera definir, juntamente ao servidor, as atividades que devera
exercer, observando o cumprimento da carga horaria completa de seu respectivo cargo efetivo de origem, as hecessidades da
escola, as restricdes constantes do laudo médico oficial, o grau de escolaridade e a experiéncia do servidor, as quais deverdo
ser registradas em ata, datada e assinada pelo servidor, Diretor e por quem mais participar da reuni&o.

Art. 3° -O Professor Efetivo ( PAEB, PEB | e PEB I1) e Especialista em Educago efetivo, observado a conveniéncia
pedagbgica, poderdo requerer o Regime Especia de Trabalho para as vagas que surgirem ao longo do ano |etivo (cargo vago
ou em substitui¢ao) na prépria escola ou em outra escola, exceto para os cargos de Profissional de Apoio Escolar, podendo
ser dispensado a qualquer momento em virtude de provimento de cargo, reducdo de turmas, retorno do titular, desempenho
insatisfatério ou outro motivo.

Art. 4° -A carga horéria semana de trabalho do Professor de Educacdo Basica Il efetivo, regente de aulas, podera ser
acrescida de até 18 (dezoito) aulas, para ministrar componente curricular para o qual sgja habilitado, na escola onde esta em
exercicio ou em outra escola onde haja vaga, podendo ser dispensado a qualquer momento, em virtude de provimento de
cargo, reducdo de turmas, retorno do titular, desempenho insatisfatério ou outro motivo pelo qual seja necess&rio o
preenchimento da vaga.
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Art. 5° - Somente havera contratacdo de servidor para o exercicio de fungdo plblica, em cargo vago ou substitui¢do, quando
nao houver servidor efetivo que possa exercer tal funcdo ou no caso de vacancia, até o provimento do cargo.

Parégrafo Unico- Sera permitido ao candidato apenas 1 (um) contrato na Secretaria Municipal de EducacZo.
Art. 6° - Nenhum contrato podera ser processado sem a prévia autorizacao da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 7° - Os contratos em substituicgo a afastamento do titular dos cargos de Professor, Servente Escolar, Especialista em
Educacdo e Técnico em Administracdo serdo firmados somente quando o afastamento for igual ou superior a 15 (quinze)
dias, exceto quando a escola contar apenas com um titular, hipétese em que a substituicéo podera se dar por qualquer prazo.

Parégrafo Unico- A escola que contar com Professor para substituicio eventual de docente, ndo podera contratar Regente de
Turma por periodo igua ou inferior a 15 (quinze) dias, exceto se 0 Professor eventual j& estiver atuando em substituicéo a
outro docente.

Art. 8° - As vagas liberadas pela Secretaria Municipal de Educacdo devem ser divulgadas por meio de editais afixados na
propria escola, na Secretaria e no site eletrénico da Prefeitura Municipal, com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas da data prevista para a chamada de candidatos interessados na referida vaga.

CAPITULOII
DA INSCRICAO

Art. 9° — Serdo abertas inscricbes destinadas a contratacéo temporaria de candidatos ao exercicio de fungfes do Quadro do
Magistério e Administrativo das I nstitui¢cdes de Ensino da Rede Municipal nos termos desta Resoluco.

Paragrafo Unico - As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente pela dainternet, em formulério disponibilizado no site da
Prefeitura Municipal de Para de Minas, www.parademinas.mg.gov.br, no caminho Secretarias > Educacdo > Informagtes
Gerais da Educacdo, cominicio as 8 horas do dia 19/12/2022 e término as 17 horas do dia 26/12/2022.

Art. 10 - Onde houver necessidade de contrato, este sera firmado nos termos da legislacdo vigente e observada a ordem de
classificagdo do concurso vigente para candidatos ainda néo nomeados, desde que comprovem os requisitos de habilitacéo
definidos no Edital do Concurso Publico.

Parégrafo Unico - Esgotada a listagem de classificagdo de concursados aprovados ou ndo comparecendo candidatos
concursados aprovados interessados, ou ainda, na hipétese de ndo haver cargo, fungdes ou contelidos previstos no concurso,
podera ser contratado candidato ndo concursado que atenda as exigéncias legais vigentes.

Art. 11 - No ato da contratacdo o candidato deve apresentar, pessoa mente, as vias originais dos documentos relacionados a
seguir:

|- Comprovante de habilitagdo ou qualificacdo para atuar nafuncéo a que concorre, através de:

- Diplomaou

- Declarac&o de Conclusdo de Curso, acompanhada de Histérico Escolar;

- Ou comprovante de escolaridade conforme o caso;

I1- Certid&o, declaragdo ou comprovante de tempo de servico nafunco pleiteada;

Il - Comprovante de Curso de Informética para os candidatos a vaga de Técnico Administrativo;

IV - Documento de Identidade;

§1°- Nenhum candidato podera ser contratado se ndo apresentar a documentagdo relacionada neste artigo.

§ 2° -Ao candidato que for contratado, sera solicitada umalista de documentos para serem apresentados as respectivas copias
acompanhadas do exame pré-admissional, com prazo definido no ato da contratagéo.
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§ 3° -N&o sera permitido ao candidato ap6s contratado, a mudanca do local de trabalho, ando ser pelo interesse da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 12 — O candidato que ndo concordar com sua classificagdo poderd requerer recurso por meio do e-mail
educaproj etos@parademinas.mg.gov.br de acordo com o cronograma disposto no anexo | desta resol ugéo.

Paragrafo Unico - N&o caberd recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes de responsabilidade do candidato no
processo de inscricao.

Art. 13 — A omissdo de dados na inscricdo e/ou irregularidades detectadas, no momento da contratacdo temporaria ou a
qualquer tempo, implicara a desclassificacdo do candidato e/ou a dispensa de oficio do servidor.

Art. 14 - O candidato podera se inscrever para todas as fungdes previstas nesta Resolugdo, devendo fazer uma inscrigéo para
cada fungdo pleiteada, observando que isso também se aplica aos candidatos para a fungéo de Profissional de Apoio Escolar
de estudantes com deficiéncia auditiva ou surdez que fazem uso da LIBRAS.

CAPITULO11I
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Art. 15 - Para as funcfes de Servente Escolar, PAEB, PEB |, PEB II, PEB |1l e Técnico em Administracdo:
a) Habilitagdo exigida para a fungdo/contelido ao qual esté pleiteando;
b) Classificagdo no concurso publico vigente, regido pelo Edital n°1/2018;
c) Maior tempo de servico (municipal) na funcdo/contetido ao qual esta pleiteando até 30/11/2022;
d) Idade maior.
Art. 16 - Paraafuncao de Especialista em Educacao:
a) Habilitac&o exigida para afuncdo ao qual esta pleiteando;
b) Maior tempo de servico (municipal) nafuncéo de Especialista em Educacéo até 30/11/2022;
c¢) Maior tempo de servico (estadual) nafuncgéo de Especialista em Educagdo até 30/11/2022;
d) Maior tempo de servico (municipal) na regéncia de turma ou aulas até 30/11/2022;
€) ldade maior.

Art. 17 - Para os candidatos a fungéo de Professor Auxiliar (PAEB) n&o concursados serdo classificados primeiramente quem
possui curso de Pedagogia ou equivalente e depois aqueles que possuem Curso Normal ou Magistério de 1° grau em nivel
médio.

Art. 18 - Para a funcdo de Profissional de Apoio Escolar, o candidato devera apresentar no ato da contratacéo documentos
gue comprovem habilitacdio minima exigida, cujas atribuicbes estéo dispostas no anexo |11 desta resolucdo, classificados de
acordo:

a) Graduacdo em Educacdo Especial, licenciatura Plena em Pedagogia ou Norma Superior com énfase ou com
especializacdo em Educacdo Especial, Educacdo Inclusiva, Educacdo Especia e Inclusiva, Atendimento Educaciona e
Especiaizado e similares.

b) Curso de pds-graduacdo em Educacdo Especial, Educacdo Inclusiva, Educacdo Especial e Inclusiva, Atendimento
Educacional e Especiaizado ou Psicopedagogia, em cursos reconhecidos pelo MEC e com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas.

¢) Curso de especializagdo, extensdo, atualizagdo ou aperfeicoamento profissional nas &reas de Educagéo Especial, Educacdo

Inclusiva, Educagdo Especial e Inclusiva, Atendimento Educaciona e similares, com carga hor&ria minima de 180 (cento e
oitenta) horas.
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d) Curso de especializacao, extensdo, atualizagdo ou aperfeigoamento profissional nas areas de Educacéo Especial, Educacdo
Inclusiva, Educagdo Especial e Inclusiva, Atendimento Educacional e similares, com carga horaria minima de 90 ( noventa)
horas e méximade 179 ( cento e setenta e nove) horas.

€) Curso de especializacdo, extensdo, atualizagdo ou aperfeicoamento profissional nas &reas de Educagéo Especia, Educacdo
Inclusiva, Educacdo Especial e Inclusiva, Atendimento Educacional e similares, com carga horaria de até 89 ( oitenta e nove
) horas.

f) Tempo de servico em instituicdes escolares publicas municipais de Para de Minas na funcdo de Profissional de Apoio
Escolar até 30/11/2022 nafuncgdo pretendida (PAEB, PEB | ou PEB I1).

g) ldade maior.

81°- Para efeito de classificagdo na listagem do Professor Auxiliar de Educagdo Bésica — PAEB serdo classificados
primeiramente os candidatos que possuem Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, ou Licenciatura Plena em
outro contetido com especializacdo para Educagdo Infantil e depois agueles que possuem Curso Normal ou Magistério de 1°
grau em nivel médio.

§2° O Profissiona contrato podera atuar com até 3 ( trés) estudantes por sala, Publico-alvo da Educacdo Especia - PAEE,
gue sdo aqueles com deficiéncia (intelectual, sensorial, fisica, multipla ou surdocegueira) e transtorno do espectro do
autismo, matriculados nas instituic¢fes publicas municipais de Educacdo Bésica, seréo contratados como Professor Auxiliar
de Educacéo Basica— PAEB para atender criancas da Creche, Professor de Educacédo Basical - PEB | para atender criangas
da Pré-escola e Professor de Educacdo Bésicall - PEB |1 para atender estudantes do Ensino Fundamental — 1° ao 9° ano,

Art. 19 — Para os candidatos a funcéo de Profissional de Apoio Escolar de estudantes com deficiéncia auditiva ou surdez que
necessitem do uso da LIBRAS, aém da habilitagdo minima necesséria exigida para atuar como Professor Auxiliar de
Educacéo Baésica - PAEB, Professor de Educacéo Bésical - PEB | ou Professor de Educacdo Basicall - PEB 11, serd exigida
uma das seguintes habilitacfes para classificaco:

a) Licenciatura em Letrag Libras com habilitagdo em Lingua Brasileira de Sinais, com diploma registrado ou declaracéo de
conclusdo acompanhada do historico escolar;

b) Tecndlogo em Comunicacdo Assistiva — Libras e Braille, com diploma registrado ou declaracdo de concluséo
acompanhada do histérico escolar;

c) Certificacdo de Proeficiéncia em Traducdo e Interpretacéo da Libras/Lingua Portuguesa (PROLIBRAS), com certificacdo
de PROLIBRAS;

d) Avaliagdo de Proeficiéncia com resultado Apto para atuar como intérprete de Libras, realizado pelo CAS/MG, com
comprovagdo através do comprovante de avaliagéo do CAS/MG, com resultado Apto;

€) Avaliacdo de Proeficiéncia com resultado de autorizacdo especial sem restricdo para atuar como intérprete de Libras,
realizado pelo CAS/IMG, com comprovacdo através do comprovante de avaliacdo do CAS/IMG, com resultado de autorizacéo
especial sem restricao;

f) Avaliacdo de Proeficiéncia com resultado de autorizacdo especial com restricdo para atuar como intérprete de Libras,
realizado pelo CAS/MG, com comprovagao através do comprovante de avaliagdo do CAS/IMG, com resultado de autorizacdo
especial com restricao.

g) Fluénciaou dominio de LIBRAS;

h) Tempo de servico como Profissional de Apoio Escolar em instituicBes publicas municipais de Para de Minas de
estudantes com deficiéncia auditiva ou surdez que fazem uso da LIBRAS até 31/11/2022 na funcdo pretendida (PAEB, PEB
|l ouPEBII) e

g) Idade maior.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 20 - As listagens de classificacgo dos candidatos inscritos para todas as fungdes serdo publicadas no site da Prefeitura
Municipa de Para de Minas, www.parademinas.mg.gov.br.

Parégrafo Unico - A listagem de classificaggo dos candidatos inscritos para a fungdo de Profissional de Apoio Escolar é Unica
e sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Para de Minas, www.parademinas.mg.gov.br, ficando disponivel durante
todo o ano.

Art. 21 - A chamada para contratacdo sera processada na Secretaria Municipal de Educacdo, nos dias e horérios
determinados nos editais divulgados ou em outro local publico previamente definido.

Art. 22 - Ao Professor PEB 111, ja contratado para niUmero de aulas inferior a 18 (dezoito) devem ser oferecidas as aulas do
mesmo componente curricular que surgirem na escola ou em outra escola, até completar o cargo, antes de sua divulgacao
para chamada de candidatos.

Art. 23 - E vedada a contratacio de servidor cuja situagio de acimulo de cargos e fungdes contraria, comprovadamente, a
disposicdo do artigo 37 da Constituicéo Federal.

Art. 24 - A dispensa de servidor contratado para fun¢do publica pode ser indicada por autoridade responsével pela unidade
escolar, que o colocara a disposicdo apds comprovado o motivo que podera levéa-lo a ser dispensado, podendo ocorrer a
pedido ou de oficio.

§1° - A dispensade oficio do servidor ocorreré nas seguintes situacdes:
| — reducdo do nimero de aulas ou de turmas;

I1-provimento do cargo,

I11- movimentag&o ou remanejamento de servidor efetivo;

IV - retorno do titular;

V- ocorréncia de faltas injustificadas no més, em nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria mensal de
trabalho;

VI- desempenho que ndo recomende a permanéncia apo6s avaliagdo feita pelo Diretor e Especiadista, referendada pelo
Colegiado Escolar;

V1I- ndo comparecimento no dia determinado para assumir exercicio;
V1I1- apresentagdo de documentagéo, com vicio de origem, paralograr contratagao.
§2°- A dispensaprevistanosincisos| ao |V deste artigo ndo impede nova contratacdo do servidor quando surgir outra vaga.

§ 3° - O servidor dispensado de oficio por uma das hipdteses previstas nos incisos V, VI e VIl deste artigo sb podera ser
novamente contratado no ano subsequente.

84°- O servidor dispensado na hip6tese prevista no inciso VIII deste artigo s6 podera ser novamente contratado, decorrido o
prazo de 2 (dois) anos da dispensa.

Art. 25 - O servidor dispensado a pedido, de qualquer funcdo tratada nesta Resolugdo, s6 poderd ser novamente contratado
decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias da dispensa.

Art. 26 - As situacBes excepcionais deverdo ser analisadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, junto a Comissdo, que
fardo a andlise dos casos.

Art. 27 - Serdo reservadas 5% (cinco por cento) do total de vagas (por cargo) para candidatos comprovadamente com
deficiéncia, conforme previsto nas Leis Federais 7.853/89, 8.213/91, 8.745/93, 12.764/2012, 13.146/2015, nos Decretos
Federais 3.298/1999, 5.296/2004 e 9.508/2018, e no enunciado da Simula 377 do Superior Tribuna de Justica— STJ.

§ 1° - Os candidatos com deficiéncia estdo obrigados a declarar no ato dainscri¢do, sua deficiéncia.
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§ 2° — Os candidatos com deficiéncia serdo classificados numallista a parte e fardo parte, também, dalistageral.

§ 3° - Para a comprovagdo de atendimento a condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PCD), no ato da contratagdo o candidato
devera apresentar laudo médico original que informe compatibilidade com a atribui¢&o do cargo, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteractes.

84° - O laudo médico citado no parégrafo anterior precisa ser emitido com data atualizada, no méximo 1 (um ) ano antes da
data de sua convocagao.

Art. 28 — O processo de inscri¢ao, classificagdo e convocagdo serarealizado conforme cronogramas estabel ecidos nos anexos
| ell destaresolucéo.

Art. 29 - Esta resolugo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogada a Resolugdo SMED n° 13 de 7 de janeiro
de 2022 e Resolugdo SMED n° 15 de 13 de janeiro de 2022.

Para de Minas, 12 de dezembro de 2022.
Marluce de Souza Pinto Coelho

Secretaria Municipal de Educacéo

Anexo |
Cronograma
Inscricio das 8h do dia 19/12/2022
¢ as 17h do dia 26/12/2022
Divulgacdo da classificagdo 16 de janeiro de 2023
Recurso das 8h as 17h do dial7/01/2023
Nova classificacdo, se houver ateracdo quanto aos recurso 20/01/2023
Divulgacdo das vagas 20/01/2023
Anexo |

Cronograma da convocacao para apr esentacéo dos documentos

9h — Servente Escolar

24/01/202 14h — Especidistas em Educagéo
%h - PAEB
25/01/2023 14h — PEB |
15h — PEB |1 — Regente de turma e Educagdo Fisicq
PEB Il
9h - Portugués/inglés
6/01/2023 10h - Matemética/Ciéncias

14h - Histéria/Geografia
15h - Artes/Ensino Religioso
16h - Educacdo Fisica
9h - Profissional de apoio — PAEB
27/01/2023 10h - Profissional de apoio — PEB |
14h - Profissional de apoio — PEB 1|

Anexo l11
ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

As principais atribui¢es e responsabilidades do Profissional de Apoio Escolar, dentre outras, sdo:
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1 - Auxiliar o professor regente na elaboracdo das adaptagdes, flexibilizacOes, adequacdes, gustes ou diferenciactes dos
contetidos, objetivos, atividades, avaliagBes etc., bem como na escolha de recursos, materiais e estratégias necessarias,
conforme necessidade dos estudantes PAEE que acompanha, sempre de maneira colaborativa com o regente, seguindo
orientacOes do especialista em educagdo e, quando for o caso, do professor da sala de recursos.

2 - Desenvolver, confeccionar, adaptar etc. recursos e materiais pedagdgicos que contribuam para o desenvolvimento e
aprendizado dos estudantes PAEE, sempre de maneira conjunta e colaborativa com o professor regente.

3 - Conhecer, estudar e se familiarizar com as caracteristicas, potencialidades, limitagcbes e necessidades dos estudantes
PAEE gue acompanha para melhor contribuir com o seu processo de desenvolvimento, escolarizacéo e aprendizagem.

4 - Prestar assisténcia personaizada aos estudantes PAEE que acompanha, ajudando-o na participagdo nas aulas, na
realizacdo das atividades e no uso dos recursos e materiais adaptados, visando, acima de tudo, sua aprendizagem,
participagdo nas aulas e autonomia.

5 - Auxiliar o professor regente na condugdo e supervisdo das atividades da classe nos momentos em que este estiver
orientando ou atendendo individualmente o estudante PAEE ou, eventual e excepcionamente, nos momentos em que o
regente precisar se ausentar da sala de aula.

6 - Contribuir na elaboragdo, execugdo e revisao do Plano de Desenvolvimento Individualizado — PDI dos estudantes PAEE
gue acompanha, conforme for solicitado, sob orientacéo do especialista em educacdo e, quando for o caso, do professor da
sala de recursos.

7 -Auxiliar os estudantes PAEE gque acompanha na sala de aula e em demais espacos da escola, especiamente naquelas
atividades e situages de locomocao, higiene, alimentagdo, comunicagdo e interacdo social que demandaram a contratacdo de
um Profissiona de Apoio Escolar, zelando pela sua seguranca e integridade fisica.

8 - Ficar a disposicéo da escola para desempenhar outras atividades necessérias, compativels com sua formagdo, quando os
estudantes PAEE que acompanha ndo estiverem presentes.

9 - Excepcionamente, havendo necessidade urgente e ndo prevista e que ndo possa ser atendida de outra maneira, o
profissional podera ser direcionado para contribuir em outras atividades afins e compativeis com sua formagao.

Publicado por: Claudio Feliciano da Silva
Cddigo identificador: 3254

or ROLANDO SILVA

. . COELHO:89480350610
Pagina 14/14 COELHO:89480p Dados: 2022.12.13

50610 17:09:14 -03'00"

ROLANDO SILVA gssinado de forma digital



		2022-12-13T17:09:14-0300
	ROLANDO SILVA COELHO:89480350610




