PREFEITURA
PARA DE MINAS

Diério Oficial Eletronico do Municipio
Lei n°6.590/2021

Paré de Minas, Minas Gerais, 17 de setembro de 2025 | N° 892

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
EXTRATO 2° TA AO CONTRATO 0175/2024

Extrato 2° TA ao Contrato 0175/2024 — Firmado entre o Municipio de Pard de Minas e COMERCIAL GROSSI ATACADO
E VAREJO LTDA. Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia e execucdo do contrato até 28/04/2026. Fundamento legal: Lei
14.133/2021. Pregéo 026/2024.

Para de Minas, 16 de setembro de 2025.
Luiz Fernando de Lima
Vice-prefeito

0] Aditivo na integra estara disponivel no portal: https:
https: //transpar encia.betha.cloud/#/ AQhSgAbWDWOR] cxY451 YVg==/consultas/61721

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cddigo identificador: 15568

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
EXTRATO 4°TA AO CONTRATO 0013/2023

Extrato 4° TA ao Contrato 0013/2023 — Firmado entre o Municipio de Par4 de Minas e ADEMILSON JOSE DE OLIVEIRA
71814850678. Objeto: Acréscimo na prestacdo de servicos de manutencdo. Valor: R$ 14.682,90. Fundamento legal: Lel
8.666/93. Pregdo 125/2022.

Para de Minas, 16 de setembro de 2025.
Luiz Fernando de Lima
Vice-prefeito

@] Aditivo na integra estara disponivel no portal: https:
https: //transpar encia.betha.cloud/# AQhSgAbWDWOR] cxY451 YVg==/consultas/61721

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cédigo identificador: 15575

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
EXTRATO 4°TA AO CONTRATO 0013/2023

Extrato 4° TA ao Contrato 0013/2023 — Firmado entre o Municipio de Para de Minas e ADEMILSON JOSE DE OLIVEIRA
71814850678. Objeto: Acréscimo na prestacdo de servicos de manutengdo. Valor: R$ 14.682,90. Fundamento legal: Lel
8.666/93. Pregdo 125/2022.

Para de Minas, 16 de setembro de 2025.
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Luiz Fernando de Lima
Vice-prefeito

O Aditivo na integra estara disponivel no portal: https:
https: //transpar encia.betha.cloud/# AQhSgAbWDWOR] cxY451 YVg==/consultas/61721

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cddigo identificador: 15576

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
DECRETO N° 14.050/2025

Decr eto n°® 14.050/2025

Abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.419.208,03 para reforco de dotagBes constantes da Lei
Orgamentaria vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipa etendo em vistaa
autorizacdo contidanaLel n® 7092/2024, de 29 de agosto de 2024,

Decreto disponivel no link abaixo:

https.//parademinas.mg.gov.br/apps/biblioteca-arquivos/ 2dir=Portal %20Transparencia/Dec_Supl/2025/Ago

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cédigo identificador: 15554

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
DECRETO N° 14.064/2025

Decr eto n° 14.064/2025

Abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.113.019,76 para reforco de dotacfes constantes da Lei
Orgamentaria vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipa etendo em vistaa
autorizacao contida naLei n° 7092/2024, de 29 de agosto de 2024,

Decreto disponivel no link abaixo:

https.//parademinas.mg.gov.br/apps/bibli oteca-arquivos/ ?dir=Portal %20Transparencia/Dec_Supl/2025/Ago

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 15555

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
DECRETO N° 14.052/2025

Decreto n° 14.052/2025

Abertura de crédito adicional suplementar no vaor de R$ 3.309.407,13 para reforco de dotacBes constantes da Lei
Orcamentaria vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sio conferidas pela Lei Organica
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Municipal etendo em vistaa
autorizacdo contidanaLei n® 7092/2024, de 29 de agosto de 2024,

Decreto disponivel no link abaixo:

https:.//parademinas.mg.gov.br/apps/biblioteca-arquivos/ 2dir=Portal %20Transparencia/Dec_Supl/2025/Ago

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 15556

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.205/2025

PORTARIA N° 24.205/2025

Institui Comissdo Organizadora para conducdo do Processo Seletivo Simplificado)
n° 01/2025 destinado a selecéo de pessoal temporario para atender a necessidade
de excepcional interesse publico com base nalL e n° 6.035/2017

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com aL el n° 6.035/2017,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025, desta Secretaria Municipal de
Agronegdcio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, visando ao recrutamento de pessoa temporério para as fungdes
contempladas no referido processo, com fundamento naLel 6.035/2017.

Art. 2° Ficam nomeados os servidores abaixo identificados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comi ssao:

Nome do Servidor Cargo na Comissag
Kenede Antbnio dos Reis |Presidente
Antonio MarcosLemos  |Secretario
Renato de Faria GuimardegMembro
Graziele Lopes Marinho  [Membro

Art. 3° Ficara a cargo da comissdo organizadora todas as providéncias necessarias a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2025, obedecendo fielmente &s normas legai s pertinentes.

Art. 4° Compete ao presidente da comissdo solicitar todos os recursos materiais, humanos e financeiros necess&rios a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como se encarregar da divulgacéo, organizacdo, publicactes e local da
entrevista.

Art. 5° Os servigos prestados pelos membros da Comissdo serdo considerados de caréter publico relevante, sendo vedada
qualquer remuneracao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Para de Minas, 12 de setembro de 2025.
Ana Paula Couto Gomes
Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Inacio Franco

Prefeito Municipal
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Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 15557

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N°01/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N°01/2025

O Prefeito Municipal de Pard de MinassMG torna publico que estardo abertas as inscricbes para 0 Processo Seletivo
Simplificado n°® 01/2025 visando & contratagdo de pessoal, por prazo determinado, para a funcdo publica de Médicos
Veterinarios para atuacéo no Servigo de Inspecdo Municipal - SIM, necesséria a continuidade dos servigos publicos, na
formado que dispbe aLei Municipal n° 6.035/2017 e alteracdes.

O Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025 esta sob responsabilidade da Comissdo Técnica, submetendo-se a legislacdo
vigente e as instrucfes especiais contidas neste Edital e demais atos complementares.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de 02 (duas) vagas na funcéo de Médico Veterinario, a
formacdo de quadro de reserva.

2. DA INSCRICAO

2.1. AsinscricBes de candidatos para 0 Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025 terdo inicio a partir de 16 de setembro a
19 de setembr o de 2025, na Secretaria de Municipal de Agronegécio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, de segunda
asexta-feira, das 8h as 11h e das 14h as 16h.

2.2. A inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025 seré gratuita.

2.3. No ato dainscricéo, o candidato devera apresentar, em fotocopias:

2.3.1. Carteirade |dentidade;

2.3.2. Carteirade Trabal ho;

2.3.3. CPF;

2.3.4. Titulo de Eleitor (com comprovante de votacao ou justificagdo na Ultima el ei¢cdo);

2.3.5. Comprovante de endereco com data de emissdo minima de 3 (trés) meses anteriores a data da inscri¢ao;
2.3.6. Historico de Escolaridade;

2.3.7. Certificado de conclusfo de Curso de Veterindriae CRMV ativo.

2.4. O candidato sera submetido a uma entrevista, em data e horario conforme especificado no item 2.4.1 e 2.4.2 e 2.4.3 do
Edital. O ndo comparecimento do candidato na entrevista, implicard/resultara em sua desclassificacao.

2.4.1 Os candidatos ao cargo de M édico Veterinario deverdo se apresentar no dia 22 de setembro de 2025 a partir das 14h
até as 16h no prédio da Secretaria Municipal de Agronegécio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente situado na Rua
Waldemar de Oliveira, n° 606, Bairro Santos Dumont, Pardde MinasMG.

2.4.2 O critério de avaliacdo serd conforme os quadros abai xo:
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CRITERIOS DE PONTUACAO PARA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO

Aspectos Avaliados Quantidade M &ximaPontuacid Total
Histérico de Curso Superior Completo/ Diploma 01 40,00 (40,00
CRMV ativo 01 30,00 |70,00
Tempo de experiéncia na &rea, tanto no setor publico, quanto no privada 90 dias 20,00 |90,00
Entrevista 10,00 100,00
100,00

2.5. A entrevista sera efetivada, conforme o cronogramano item 2.4.1 e 2.4.2 e 2.4.3 edo item 6.1 do Edital.

2.6. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, declarar no requerimento de inscri¢do esta condicao,
anexando laudo médico comprobatério;

2.7. O candidato seraresponsavel pela exatiddo das informacdes, respondendo este, por erros €/ou omissoes;

2.8. Qualquer informagdo falsa prestada ou informacéo ndo comprovada geram a eliminagéo e afastamento do candidato no
Processo Seletivo Simplificado;

2.9. Somente serdo recebidos documentos entregues pel os candidatos ou por seus prepostos, sendo nesta hipétese obrigatoria
aapresentagdo de procuragdo original e autenticada em cartdrio, junto atodos os documentos do candidato;

2.10. N&o serdo objeto de andlise os documentos apresentados em periodo ou local diverso do indicado;

2.11. Os candidatos que néo finalizarem sua inscricdo por falta de documentacdo no ato da mesma, serdo excluidos do
Processo Seletivo Simplificado regido pelo presente regulamento;

2.12. A inscricdo do interessado no Processo Seletivo Simplificado implicara o conhecimento e na aceitacdo expressa das
regras e instrucdes previstas neste regulamento, das normas legais do qual decorra e de eventuais retificagdes, aditamentos,
comunicagdes, instrugdes e ou convocagdes, acerca das quais ndo podera alegar desconheci mento;

3. DA SELECAO
3.1. A Comisséo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado sera responsavel pela selecéo do profissional que
atenda aos requisitos técnicos e administrativos exigidos neste instrumento convocatério, mediante a analise de

escolaridade, tempo de experiéncia na &rea, curso e entrevista, conforme explicitado no quadro descritivo da
pontuacao, item 2.4.4.

3.2. Na entrevista dos candidatos, o resultado sera incluido ao somatério da pontuacédo obtida na andlise de escolaridade e
experiéncia assim distribuidos confor me quadr o descritivo da pontuacéo, item 2.4.4.

3.3. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do somatério total dos pontos obtidos e seréo contratados os
mais bem classificados dentro do nimero de vagas disponibilizado no ANEXO | deste Edital.

3.4. Apurado o total de pontos na hipétese de empate sera dada a preferéncia, sucessivamente, para efeito de classificacao, ao
candidato que:

3.4.1. Obtiver maior pontuacdo na entrevista;
3.4.2. Obtiver maior pontuagdo referente ao tempo de experiéncig;

3.4.3. O candidato com maior idade.

4., REQUISITOSPARA A CONTRATACAO

4.1. O candidato, para a sua contratacdo, além de apresentar a documentacdo exigida parainscricdo devera

P&gina 5/20



Para de Minas, Minas Gerais, 17 de setembro de 2025 | Diario Municipal, N° 892

4.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente, se de nacionalidade portuguesa,
amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses.

4.1.2. Nao possuir antecedentes criminais, com sentenca penal condenatdria transitada em julgado;
4.1.3. Ter, nadata da admissdo, idade minima de 18 anos;

4.1.4. Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite com o Servico Militar, se homem;
4.1.5. Ter boa conduta;

4.1.6. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das funcdes
conforme item 4.1.9;

4.1.7. N&p ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas. federal, estadual ou municipal da Administracéo direta
ou indireta;

4.1.8. Nao possuir vinculo laboral na esferamunicipal, estadual ou federal;

4.1.9. Apresentar laudo de junta médica oficial indicada pela Prefeitura, atestando que o candidato esta em perfeita condicéo
de sallde, fisica e mental, e apto a assumir afungéo publica

4.1.10. A comprovacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no anexo | deste Edital
sera solicitada por ocasido da contratacdo
temporéria, e ando apresentacdo de qualquer documento implicara aimpossibilidade de contratacdo do candidato.

5. DASATRIBUICOES

5.1. As atribuicBes dos cargos, de Médicos Veterinarios, estdio previstas no ANEXO | — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
DOS CARGOS, daLei Municipal Complementar n° 6.045/2017 e sdo as descritas no ANEXO | deste instrumento.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A Comissdo Técnica de Selegdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar publicidade a todos os atos do certame
mediante afixagdo no quadro de avisos e site da Prefeitura, conforme calendério abaixo.

FASES DATA
Publicacdo do edita 13/09/2025
Periodo de inscri¢do 16/09/2025 a 19/09/2025
Entrevista 22/09/2025

Horério: 14h as 16h
Divulgagdo do resultado final 24/09/2025
Convocagdo para contratacao 25/09/2025

6.2 A inscricdo do candidato para participar do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025 da Prefeitura Municipa de Para
de Minas/M G implica o conhecimento e a aceitagcdo das normas contidas neste Edital.

6.3. A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital € da competéncia do Prefeito Municipal.

6.4. O Contrato Administrativo para as funcdes publicas ndo cria vinculo empregaticio permanente com a Prefeitura
Municipal, e o contratado ndo sera considerado servidor publico efetivo, ndo gerando direito a estabilidade.

6.4.1. O Contrato Administrativo tera vigéncia por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;

6.5. A Administragcdo podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados em decorréncia deste Processo
Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das seguintes hipéteses:
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6.5.1. Prética de falta grave, devidamente comprovada;

6.5.2. Préticade 3 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;
6.5.3. Acumulacdo ilicita de cargos, empregos ou funcdes publicas;

6.5.4. Necessidade de reducdo do quadro de pessoal por excesso de despesa;

6.5.5. Insuficiéncia de desempenho;

6.6. Homologacdo do Processo Seletivo;

6.6.1. O local de trabalho sera dentro dos diversos equipamentos da Secretaria Municipa de Agronegécio, Desenvolvimento
Rural e Meio Ambiente e nos eventos ou locais assistidos pela mesma, em que as atividades a serem desempenhadas pelos
ocupantes dos cargos sejam necessarias.

6.6.2. O horario dajornada de trabalho sera de acordo com o anexo |, informado pela Secretaria Municipa de Agronegécio,
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, na data de inicio do exercicio da fungdo, estando ciente os selecionados que
exercerdo suas atividades de acordo com a conveniéncia e oportunidade da administragéo.

6.6.3. Caso o horario da jornada de trabalho estabelecida ndo atenda aos interesses do selecionado, este tera rescindido de
pronto o0 seu contrato administrativo.

6.7. E facultada & Comissio do Processo Seletivo Simplificado ou & autoridade a ela superior, em qualquer fase do Processo
Seletivo Simplificado, solicitar outras informagdes e documentagdes, com vistas a esclarecer ou a completar a instrugdo do
processo.

6.8. Os casos omissos serdo decididos pela Comissio Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado.

6.9. Integram este Regulamento e dele fazem parte o seguinte ANEXO, o qual devera ser lido e interpretado.

6.10. ANEXO

6.10.1. ANEXO | — Funcéo Publica, vagas, vencimento, carga horéria, escolaridade e atribuicdes.

7. DA CONVOCAGAO E DA FORMAGAO DE LISTA DE ESPERA

7.1. Os candidatos classificados, dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, serdo convocados por ordem de
classificacéo para assinatura do contrato tempordrio, conforme a necessidade da Secretaria Municipal demandante.

7.2. Os candidatos que excederem o0 niimero de vagas oferecidas formardo uma lista de espera, valida durante o prazo de
vigéncia do processo seletivo, conformeitem 6.4.1 deste Edital.

7.3. Caso hgja desisténcia, rescisdo contratual, ndo comparecimento no prazo estipulado, ou qualquer outra situagéo
que inviabilize a contratacao dos candidatos inicialmente convocados, a Secretaria Municipal podera, respeitada a ordem
de classificagdo, convocar o(s) candidato(s) seguinte(s) da lista de espera para preenchimento da vaga.

7.4. A convocac3o sera realizada por meio de publicagio no site oficial da Prefeitura e/ou outro meio indicado neste Edital. E
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicactes.

Para de Minas, 12 de setembro de 2025.
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Inécio Franco

Prefeito Municipal

ANEXO |

FUNGAO PUBLICA, VAGA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E ATRIBUIGCOES

ESPECIALIDADEVAGA|REQUISITOS JORNADA DE VENCIMENTO ATRIBUICOES
TRABALHO MENSAL DOS CARGOS
SEMANAL
Médico 02 [Ensino 36H R$ 4.447,50 (quatro |1.Inspegéo de produtos de
Veterinario Superior O cumprimento da mil, quatrocentose  |origem animal (carnes, leite,
Completo jornada quarenta e sete reais ejovos, mel, etc.) para garantir a
de trabalho podera cinguenta centavos) |seguranca alimentar ea
ocorrer qualidade.

lem turno diurno,
matutino ou noturno,
feriados ou fins de
semana,

de acordo com as
necessidades da
Secretaria Municipal de
IAgronegacio,
Desenvolvimento Rural e
Meio Ambiente

2. Verificag8o de conformidade
com normas e regulamentos
sanitarios e de qualidade.

3. Realizag8o de andlises e
exames |laboratoriais para
detectar doencas ou
contaminantes.

4. Emissdo de certificados de
inspecdo e autorizagdo para
comercializacdo.

5. Fiscalizacéo de

estabel ecimentos que

mani pulam produtos de origem
animal.

6. Educacéo e orientagcdo de
produtores, manipuladores e
consumidores sobre boas
préticas de higiene e seguranca
alimentar.

7. Investigacdo de surtos de
doencas transmitidas por
alimentos

8. Emissdo de laudos técnicos
para geracdo de Documento de
IArrecadacdo Municipa — DAM
— para recolhimento de tributos
das empresas cadastradas no
Servico de Inspecdo Municipal —|
SIM

9. Fiscalizagdo,
acompanhamento e notificaco,
caso necesséria, de descarte
ilegal de carcacas e animais
mortos no municipio de Para de
Minas.

ANEXO 11
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Justificativa para Abertura de Processo Seletivo Simplificado Cargo - Médico Veterinario

Atualmente, o Servico de Inspegdo Municipal — SIM enfrenta um desfalque significativo em sua equipe de apoio, em
decorréncia da falta de médicos veterinarios efetivos no municipio, 0 que impacta diretamente o funcionamento e a
manutencdo dos servigos de atendimento as empresas cadastradas no servico, podendo assim, causar sérios riscos a salde
publica, bem como perda substancial de receita pela auséncia de recolhimento de receita conforme preconiza a Lei
6.175/2018 do municipio.

Paralelamente as necessidades especificas do SIM, o servigo tem registrado um crescimento expressivo nas demandas
administrativas e operacionais em todos 0s seus setores. Esse aumento se deve, principalmente, a ampliacdo de empresas,
novos registros, autorizacdo para diversificar a producgdo, fiscalizacdo e cadastros de rétulos de fabricagdo de produtos de
origem animal.

Diante desse cenario, torna-se evidente a necessidade de reforcar o quadro de apoio técnico, tanto para o atendimento das
rotinas internas quanto para o suporte logistico necessario e as visitas in loco das empresas cadastradas para fiscalizagdo
efetiva e demais equipamentos vinculados a pasta. Destaca-se, ainda, a importancia de contar com profissionais versateis,
capazes de suprir auséncias temporérias por férias, licencas médicas ou af astamentos imprevistos.

Em consonéncia com a instrugdo normativa 17, faz-se necess&rio o processo seletivo, uma vez que, 0 SIM ndo possui

meédicos veterinarios comissionados, seletivados ou concursados para prestacdo de servicos de fiscalizagdo, autuacdo e, em
casos de maior complexidade, cassagdo de alvarg, utilizando-se poder de policia delegado ao profissional. Ressaltamos que,
desde 0 més de outubro/2024, o SIM ndo conta com, médicos veterinarios comissionados, seletivados ou concursados para
as atribuicdes regidas na Lei n° 6.035/2017 que regulamenta o Servico de Inspecdo Municipal o que impede a analise dos
mapas estatisticos de producdo apresentados pelas empresas cadastradas no servico. Tal acdo, em tese, pode incorrer em
rendncia de receita do municipio de Para de Minas. Assim, a contratacdo temporéria dos Médicos Veterinarios justifica-se
como medida essencial para assegurar a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servicos prestados pela Secretaria
Municipal de Agronegécio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, garantindo a regularidade das atividades e

atendendo de forma adequada as necessi dades da administracéo publica e da comunidade.

Para de Minas, 12 de setembro de 2025.

K enede Antonio dos Reis

Secretario Municipal de Agronegdcio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 15558

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N°24.163/2025

PORTARIA N° 24.163/2025

Disponibiliza servidor publico municipal a0 PARAPREV — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Pard de Minas.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 79, inciso VI, da Lel Organica do Municipio, €,
com fundamento no artigo 32 € 33, inciso |V daLel 5.264/2011;

Considerando o Convénio de Cooperacao Técnica e Administrativa n® 002/2019, firmado entre o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas — PARAPREV e o Municipio de Pard de Minas;

RESOLVE:
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Art. 1° — Disponibilizar ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas — PARAPREV,
a servidora Karina Gongalves Marinho, matricula 25027, ocupante do cargo de Técnico em Administragdo, sem
quaisguer énus para a Prefeitura Municipal de Para de Minas, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 17 de setembro de
2025.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Para de Minas, 22 de agosto de 2025.
Ana Paula Couto Gomes
Secretaria Municipal de Gestao Plblica
In&cio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 15559

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.162/2025
PORTARIA N° 24.162/2025

Disponibiliza servidor publico municipal a0 PARAPREV — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Pard de Minas.

O Prefeito de Para de Minas, no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 79, inciso VI, da Lel Organica do Municipio, €,
com fundamento no artigo 32 € 33, inciso |V daLe 5.264/2011;

Considerando o Convénio de Cooperacao Técnica e Administrativa n® 002/2019, firmado entre o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas — PARAPREV e o Municipio de Para de Minas;

RESOLVE:

Art. 1° — Disponibilizar ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas — PARAPREV,
aservidora Livia Catarina Ferreira Santos Trindade, matricula 24684, ocupante do cargo de Advogada, sem quaisquer
Onus para a Prefeitura Municipal de Para de Minas, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 17 de setembro de 2025.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Para de Minas, 22 de agosto de 2025.
Ana Paula Couto Gomes
Secretaria Municipal de Gestdo Publica
In&cio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 15560

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N°7.201/2025

LEI N°7.201/2025
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Autoriza o Municipio de Para de Minas a promover a disposi¢éo de até 08 (oito) servidores publicos efetivos, com dnus para
0 Municipio de Para de Minas, a Inspetoria Sdo Jodo Bosco — Patronato, mediante a forma lizagdo de Convénio de
Cooperacdo Técnica e da outras providéncias.

A CamaraMunicipal de Parade Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a disposi¢do, com 6nus para o Municipio de Para de Minas,
de até 08 (oito) servidores publicos efetivos, a Inspetoria Sdo Jodo Bosco — Patronato, inscrita no CNPJ sob 0 n°
33.583.592/0007-66, sediada neste Municipio, conforme disposto no artigo 33, parégrafo Unico, da Lel Municipal n®
5.264/2011, mediante aformaliza¢do de convénio de cooperagdo técnica ou instrumento analogo, nos termos da lel.

Art. 2° Estalel entraem vigor na data de sua publicacéo.
Paré de Minas, 08 de setembro de 2025.
Débora Faria Castro
Procuradora Geral do Municipio
In&cio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 15561

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N°24.185/2025

PORTARIA N° 24.185/2025
Designa Servidor pararesponder interinamente pela Assessoria da Auditoria de Controle Interno.
O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 79, inciso VI, daLe Orgéanicado Municipio;
RESOL VE:

Art. 1° — Designar o servidor Tobias José Bueno de Oliveira para responder interinamente pela Assessoria da Auditoria de
Controle Interno, em substituicdo ao Sr. Ailton Rodrigues Maia, em virtude de sua participagcdo em curso de capacitacdo, nos
dias 11 a 16 de setembro de 2025.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paré de Minas, 10 de setembro de 2025.
Ana Paula Couto Gomes
Secretaria Municipal de Gestao Publica
In&cio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 15562

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N° 7.192/2025
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LEI N°7.192/2025
Institui o DiaMunicipal dos Legendarios no Municipio de Pard de Minas.
A CémaraMunicipa de Para de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Pard de Minas, o Dia Municipa dos Legendarios, a ser celebrado, anualmente, no
dia23 dejulho.

Paragrafo Unico. A datainstituida por estalei passaaintegrar o Calendario Oficia de Eventos do Municipio.
Art. 2° Estalel entraem vigor na data de sua publicacao.
Para de Minas, 08 de setembro de 2025.
Débora Faria Castro
Procuradora Geral do Municipio
Inécio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 15564

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

CONVOCACAO

Atendendo ao Edital n° 001/2025 do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipa de Salde de Para de Minas,
cujo resultado foi homologado em 12.07.2025, convocamos os candidatos abaixo descritos para comparecer no prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar do recebimento desta, na Rua Nossa Senhora das Gragas, 21, 2° andar, bairro Nossa Senhora das
Gragas , das 8:00 as 11:00 ou 13:00 as 16:00hs, para tomar conhecimento da relacdo dos documentos necessarios a
contratacdo para as fungdes publicas abaixo discriminadas:

Candidato ClassificacddSituacdo Funcao

GLAUBER ODAIAN SILVA SOARES 85 CONVOCADOA uxiliar em Administracio
TAISANTONIA LIMA 86 CONVOCADOAuxiliar em Administracio
BRUNA LOHANY DE PAULA MADUREIRA|87 CONVOCADOAuxiliar em Administracio
JAMESS DEL ON PEREIRA 6 CONVOCADOPsiclogo

GISLAYNE DAS GRACAS FAGUNDES 7 CONVOCADQOPsiclogo

ERICA DE OLIVEIRA FONSECA CAMPOS |9 CONVOCADOENfermeiro ESF
GLEISON MORAIS ROCHA 5 CONVOCADQ[Técnico em Enfermagem

Para de Minas, 17 de setembro de 2025.
Gilberto Denoziro Valadares da Silva
Secretério Municipal de Salde

Publicado por: Barbara Alves Ferreira
Cédigo identificador: 15569

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CERTIDAO DE ELIMINACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
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CERTIDAO

Certifico que, apés a devida publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, regido pela Lei n® 6.590/2021, a
candidata abaixo discriminada aprovada no Processo Seletivo n° 001/2025, foi devidamente convocada e manifestou
desinteresse em assumir a funcéo publica ao qual concorreu, estando, portanto, EL 1M INADA do referido processo.

Nome do Candidato Cargo

MAYRA FABIANA DE JESUS LOURENCQOTécnico em Enfermagem

Para de Minas, 17 de setembro de 2025.
Gilberto Denoziro Valadares da Silva
Secretério Municipal de Salde

Publicado por: Barbara Alves Ferreira
Cadigo identificador: 15570

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CERTIDAO DE ELIMINACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

CERTIDAO

Certifico que, ap6s a devida publicagdo no Di&io Oficia Eletrdnico do Municipio, regido pela Lei n°® 6.590/2021, a
candidata abaixo discriminada, aprovada no Processo Seletivo n° 001/2025, foi devidamente convocada e decorridos os
prazos previstos no Edital, NAO COMPARECEU para apresentacdo dos documentos e exames médicos solicitados para
assuncao dafuncéo publicaao qual concorreu, estando, portanto, EL IMINADA do referido processo.

Nome do Candidato Cargo
JULIANA DE OLIVEIRA MOREIRA  |Psicélogo - Projeto RAPS

CARLA BEATRIZ MOTA GONCALVESEnfermeiro ESF

Para de Minas, 17 de setembro de 2025.
Gilberto Denoziro Valadares da Silva
Secretario Municipal de Salide

Publicado por: Bérbara Alves Ferreira
Cadigo identificador: 15571

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CERTIDAO DE ELIMINACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

CERTIDAO

Certifico que, apbs a devida publicacdo no Diario Oficia Eletrénico do Municipio, regido pela Lei n° 6.590/2021, o(s)
candidato(s) abaixo discriminado(s), aprovado(s) no Processo Seletivo n° 001/2025, foram devidamente convocados e
decorrido 0 prazo para apresentacdo, NAO COMPARECERAM para ciéncia da convocagio e tomar conhecimento da
relacdo dos documentos necessarios a contratacdo para a funcdo publica ao qual concorreu, estando, portanto,
ELIMINADOS do referido processo.
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Nome do Candidato Cargo

MARIANA PEREIRA CAIRES Auxiliar em Administracao
LUCASLINHARES SILVA Auxiliar em Administracao
FLAVIA LOPES Auxiliar em Administracéo
LUARA PAIVA RONDELI SANTOS Psico6logo

\VITOR GARCIA MORGADO Psico6logo

LUDYMILA SANTIAGO PEREIRA REISPsicologo - Projeto APS

Para de Minas, 17 de setembro de 2025.
Gilberto Denoziro Valadares da Silva
Secretario Municipal de Salide

Publicado por: Barbara Alves Ferreira
Cadigo identificador: 15572

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CERTIDAO DE ELIMINACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024

CERTIDAO

Certifico que, apds a devida publicacdo no Diario Oficia Eletrénico do Municipio, regido pela Lei n® 6.590/2021, o(s)
candidato(s) abaixo discriminado(s), aprovado(s) no Processo Seletivo n° 001/2024, foram devidamente convocados e
decorrido o prazo para apresentacio, NAO COMPARECERAM para ciéncia da convocagdo e tomar conhecimento da
relacdo dos documentos necess&rios a contratacdo para a fungdo publica ao qual concorreu, estando, portanto,
ELIMINADOS do referido processo.

Nome do Candidato Cargo
Gabriela Fernandes Pinto  |Agente de Combate a Endemias — Vaga de Interesse Excepcional
Y ngrid Sousa Santos IAgente de Combate a Endemias — Vaga de I nteresse Excepcional
I sabela Goncalves Spindola |Agente de Combate a Endemias — Vaga de Interesse Excepciona
Cristiane De Souza V erissimoAgente de Combate a Endemias — Vaga de Interesse Excepcional
Carolaine Aparecida Penido |Agente de Combate a Endemias — Vaga de | nteresse Excepcional
Caio Henrique Viana  |Agente de Combate a Endemias — Vaga de I nteresse Excepcional

Para de Minas, 17 de setembro de 2025.
Gilberto Denoziro Valadares da Silva
Secretario Municipal de Salide

Publicado por: Bérbara Alves Ferreira
Cadigo identificador: 15573

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024

CONVOCACAO

Atendendo ao Edital n° 001/2024 do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipa de Salde de Para de Minas,
cujo resultado foi homologado em 27.04.2024, convocamos os candidatos abaixo descritos para comparecer no prazo de 02
(dois) dias Uteis, a contar do recebimento desta, na Rua Nossa Senhora das Gragas, n° 21, bairro Nossa Senhora das Gragas,
das 8:00 as 11:00 ou 13:00 as 16:00hs, para tomar conhecimento da relacéo dos documentos necessarios a contratacdo para
as funcdes publicas abaixo discriminadas:
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Candidato Classificagdg Situacéo Funcéo

Agente de Combate a Endemias — ACE — vaga de interesse

Camille Lopes Santiago Duarte 96 CONVOCADO excepcional
Alexandra VitoriaDe Oliveira Agente de Combate a Endemias — ACE — vaga de interesse

Gouveia 97 CONVOCADQ excepcional
Agente de Combate a Endemias — ACE — vaga de interesse

LeticiaMoreira Arcanjo 98 CONVOCADO excepcional
Agente de Combate a Endemias — ACE — vaga de interesse

Isabele Dos Santos Soares Silva 99 CONVOCADO excepcional
Agente de Combate a Endemias — ACE — vaga de interesse

Marcia Da Silva Castro 100 CONVOCADO excepcional
Agente de Combate a Endemias — ACE — vaga de interesse

Jhonatan Lino Silva 101 CONVOCADO excepcional

Para de Minas, 17 de Setembro de 2025.
Gilberto Denoziro Valadaresda Silva
Secretario Municipal de Salide

Publicado por: Bérbara Alves Ferreira
Cddigo identificador: 15574

CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE COMPRASE GESTAO DE CONTRATOS
DECISAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO - N° 01/2025
Processo Administrativo n® 01/2025
Processo Licitatorio n® 32/2023
Inter essado: ESMARTY ESPECIALISTA EM MANUTENCAO DE ELEVADORES LTDA
1. RELATORIO

Versa 0 presente expediente sobre a instauracéo de procedimento administrativo instaurado em face de ESMARTY
ESPECIALISTA EM MANUTENCAO DE ELEVADORES LTDA, ja qudlificada nos autos em epigrafe, com vistas a
apurar conduta violadora de clausula exarada no Contrato n® 01/2024, tendo como objeto a prestacdo de servicos de
manutencao preventiva e corretiva de 03 (trés) elevadores da Camara Municipa de Para de Minas, com fornecimento de méo
de obra, ferramentas, equipamentos e materiai s necessarios.

Conforme apurado no curso da instrucéo processual, constatou-se a ocorréncia de diversos descumprimentos contratuais por
parte da empresa contratada. O primeiro registro remonta a 16/12/2024, quando a fiscal do contrato comunicou a Divisdo de
Compras e Gestdo de Contratos a auséncia das fotografias exigidas nos rel atdrios mensais de manutencao.

Em 10/01/2025, a empresa foi formalmente notificada para apresentar defesa, ocasido em que alegou que a falha se deu em
razdo do desconhecimento de um funcionario recém-admitido. Todavia, tal justificativa ndo foi acolhida pela fiscalizacao,
por tratar-se de obrigacdo contratual expressa, cuja observancia caberia a contratada assegurar mediante adequada orientacéo
de seus empregados.

Na mesma oportunidade, a fiscalizacdo também registrou a pendéncia quanto a substituicdo do display defeituoso de um dos
elevadores, cuja falha havia sido comunicada em 01/11/2024 e, até 15/01/2025, permanecia sem solucdo. Em virtude da
omissdo, foi expedida nova pré-notificacdo, igualmente ndo atendida.

Posteriormente, em 18/06/2025, foi encaminhada outra pré-notificagdo em razdo do descumprimento das Clausulas 5.2.1 e
5.2.2, que estabelecem prazo maximo de trés horas para atendimento de chamados. Tal ocorréncia decorreu de um problema
em um dos elevadores em 06/06/2025, as 14 horas, cuja assisténcia so foi prestada pela empresa em 18/06/2025.
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N&o obstante as reiteradas notificaces, em 26/06/2025 a contratada apresentou pedido de rescisao amigavel, sob a alegacdo
de impossibilidade administrativa e operacional de prosseguir com a execucdo dos servigos em conformidade com os
padrdes de qualidade e assiduidade exigidos.

Por fim, em 02/07/2025, foi expedida a Ultima notificagcdo (Oficio n°® 38/2025), relatando novos descumprimentos as
Clausulas 5.2, 5.2.2, 5.3.1 e 5.3.4, ja com indicacdo de rescisdo contratual. Concedido prazo para manifestacdo, a empresa
permaneceu silente, além de cessar totalmente os atendimentos, deixando a Camara Municipal desassistida diante de
eventuais problemas nos elevadores, circunstancia que evidencia a gravidade da situacao.

2. DA DEFESA

A empresa Esmarty Especialista em Manutencéo de Elevadores Ltda., inicialmente, apresentou defesa prévia a Camara
Municipa de Para de Minas, reconhecendo a falha na uUltima manutencdo, em que ndo foram realizados os registros
fotograficos exigidos contratualmente. Alegou que o problema ocorreu em razéo da substitui¢cdo do técnico responsavel, que,
por ser novo no atendimento, desconhecia a obrigatoriedade. A empresa se desculpou, informou que o profissiona foi
devidamente orientado e comprometeu-se a cumprir integralmente a exigéncia a partir de janeiro de 2025. Além disso,
destacou a adogdo de medidas internas, como revisao de processos, treinamento do técnico e monitoramento mais rigoroso,
reafirmando seu compromisso com a qualidade e o cumprimento das obrigacOes contratuais.

Posteriormente, a Esmarty encaminhou oficio solicitando a rescisdo amigavel do contrato celebrado com a Camara,
justificando a decisdo por dificuldades administrativas e operacionais internas que estariam comprometendo a continuidade
da prestacéo dos servicos, sobretudo no atendimento emergencial e regular. A empresa ressaltou que sempre buscou cumprir
suas obrigacBes, mas, visando preservar a boafé contratual e evitar preuizos a Administracdo, optou pela rescisao
fundamentada nos artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93. Por fim, colocou-se a disposi¢éo para colaborar na transicao, entregar
relatérios técnicos e negociar os termos da resciséo de forma a atender os interesses de ambas as partes.

3. DOSFUNDAMENTOS

O Contrato n° 01/2024, em sua Clausula Nona — Das Sancdes, prevé penalidades para hipéteses de descumprimento
contratual. Consoante apurado, restou configurada a inexecucdo parcia do guste, uma vez que a contratada prestou os
servicos de forma incompleta e ineficiente, em violagdo as Clausulas 5.2.1, 5.2.2, 5.3.1 e 5.3.4, bem como aos itens 8.1.1,
8.1.2,8.1.3, 8.1.10 € 8.1.18 da Clausula Oitava— Das Obrigacdes.

Nostermos do art. 7° daLei n®10.520/2002 e da alinea“€e” da Clausula 9.1 do contrato, a sangéo cabivel seria, em principio,
o impedimento de licitar e contratar com a Administracéo Publica do ente federativo, pelo prazo de até cinco anos, cumulada
com o descredenciamento no Cadastro de Fornecedores da Camara Municipal, igualmente pelo prazo de até cinco anos.
Ainda, conforme a legislacdo de regéncia e o item 9.4 do contrato, essa pendidade pode ser aplicada cumulativamente a
multa, observados os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

Contudo, diante da gravidade das infracbes constatadas e do prejuizo direto causado a Administragdo — consistente no
descumprimento reiterado de prazos, na omissdo quanto a substituicdo de pecas essenciais, no atraso em atendimentos
emergenciais e, sobretudo, na interrupcdo total da prestacdo dos servicos — mostra-se juridicamente cabivel a aplicacdo da
sancdo mais severa, qual sgja, a declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo PUblica, nos termos
do art. 87, 1V, daLei n° 8.666/1993.

A doutrina e a jurisprudéncia sdo firmes ao reconhecer que tais sangdes decorrem diretamente da lei, constituindo clausulas
exorbitantes implicitas em todo contrato administrativo, ainda que ndo expressamente previstas (art. 58, 1V, da Lei n°
8.666/1993). Nesse sentido, destacam-se os ensinamentos de Hely Lopes Meirelles, bem como os entendimentos
consagrados em pareceres da Advocacia-Geral da Unido, que ressadltam o poder-dever da Administragdo de aplicar
penalidades em defesa do interesse publico.

Por fim, embora a Lei n® 14.133/2021 ndo segja aplicavel ao presente contrato em raz&o da regra de transicdo, é pertinente
registrar que a nova legislagéo reforca a possibilidade de declaragdo de inidoneidade em hipéteses de inexecugdo parcial ou
total que acarretem grave dano ao interesse publico (arts. 155 e 156).

No caso em andlise, a conduta da contratada foi além de simples falhas formais, pois gerou risco a acessibilidade e a
continuidade dos servicos publicos essenciais, impactando diretamente servidores, parlamentares e a coletividade. Assim, a
declaracdo de inidoneidade revela-se a medida mais adequada, proporcional e compativel com os principios da legalidade,
moralidade, eficiéncia, razoabilidade e supremacia do interesse publico.
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4. DA DECISAO

De todo exposto, resta comprovado nos autos do presente Processo Administrativo a ocorréncia de infracdo a dispositivos
contratuai s/editalicios, bem como a responsabilidade da empresa perante a falta apurada.

Face ao exposto, DETERMINO a aplicacdo da(s) seguinte(s) penalidade(s):

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato n° 01/2024, no importe de R$2.649,60 (dois mil, seiscentos e
guarenta e nove reais e sessenta centavos) e declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica,
conforme artigo 87, inciso IV daLei n° 8.666/93, impedindo a empresa Esmarty Especialista em Manutencéo de Elevadores
LTDA de participar de novas licitagdes ou contratar no ambito da Administracao Plblica direta e indireta de todos os entes
federativos pelo prazo de 04 (quatros) anos.

Publique-se e intime-se a interessada da decisdo prolatada, facultando-lhe o direito de apresentar suas razdes recursais no
prazo de 10 dias Uteis, a contar da intimag&o.

Pard de Minas, 10 de setembro de 2025.
Délio AlvesFerreira
Presidente da Camara Municipal de Para de Minas

Publicado por: José Carlos Moreira Janior
Cadigo identificador: 15552

CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE COMPRASE GESTAO DE CONTRATOS

CAMARA MUNICIPAL - DIVISAO DE COMPRASE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 36/2025 PROCESSO DE COMPRA N° 55/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 05/2025

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, inscritano CNPYMF sob o n° 20.931.994/0001-77.

CONTRATADA: A J SANEAMENTO E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ 25.400.886/0001-91, com
sede na Rua Rio de Janeiro, n° 67, Bairro Sao José, na cidade de Para de Minas-MG, CEP: 35.660-111.

OBJETO: Prestacéo de servicos técnicos de engenharia para adequacdo, correcdo e ampliacdo das instalacfes elétricas e
fechamento de forro do prédio sede da Camara Municipal de Para de Minas, incluindo méo de obra e materiais, conforme
especificado no Projeto Basico (Anexo | do Edital), que € parte integrante deste Contrato.

VALOR: O vaor total do contrato corresponde a R$ 397.184,00 (trezentos e noventa e sete mil, cento e oitenta e quatro
reais) para o fornecimento do objeto, conforme detalhamento abaixo.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 08 (oito) meses, a contar de Sua assinatura, nos termos do art. 105 da
Lei n°14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 16/09/2025.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

01.009.01.031.0001.4021 — MANUTENCAO, CONSERVACAO, REPAROS, CONSERTO, ADAPTACAO NO PREDIO
DA CAMARA
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Elemento / Ficha
44.90.51.00.44 — Obras e Instal acbes
Subelemento

4.4.90.51.02 — Outros e I nstal agBes de Dominio Patrimonial

Para de Minas, 16 de setembro de 2025.

DELIO ALVESFERREIRA
Presidente da Cadmara Municipal de Para de Minas.

Publicado por: José Carlos Moreira Janior
Cddigo identificador: 15553

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CERTIDAO DE ELIMINACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CERTIDAO DE ELIMINACAO —PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS N° 01/2025
1. Certifico que, apds a devida publicacdo no Diério Oficia Eletrénico do Municipio, regido pelaLei N° 6.590/2021, o
candidato abaixo discriminado, aprovado no Processo Seletivo N° 01/2025, fol devidamente convocado e apos todos

os tramites para assumir a funcdo publica ao qual concorreu, desistiu da vaga conforme Termo de Desisténcia
assinado, sendo, ELIMINADO do referido processo.

Nome do Candidato Funcéo
RAFAEL APARECIDO BARBOSA| Auxiliar de Servigos Gerais

Prefeitura Municipal de Para de Minas, 16 de setembr o de 2025.
KarinaMorato CamposMoreira

Presidente da Comissio

Mar cos Vinicius de Oliveira Santos

Secretario Municipa de Desenvolvimento Urbano

Publicado por: Janete Mascarello
Cddigo identificador: 15565

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CERTIDAO DE ELIMINACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
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CERTIDAO DE ELIMINAGCAO —PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS N° 01/2025

1. Certifico que, apds a devida publicacdo no Diério Oficial Eletrénico do Municipio, regido pela Lei N° 6.590/2021, a
candidata abaixo discriminada, aprovada no Processo Seletivo N° 01/2025, foi devidamente convocada e decorrido o
prazo para apresentacdo, NAO COMPARECEU para ciéncia da convocagio e tomar conhecimento da relagio dos
documentos necessarios a contratacdo para a fungéo publica ao qual concorreu, estando, portanto, ELIMINADA do

referido processo.

Nome do Candidato Funcao
ANDREIA LOURENCO Auxiliar de Servigos Gerais

Prefeitura Municipal de Para de Minas, 16 de setembr o de 2025.
Karina Morato CamposMoreira

Presidente da Comissio

Marcos Vinicius de Oliveira Santos

Secretario Municipa de Desenvolvimento Urbano

Publicado por: Janete Mascarello
Cdadigo identificador: 15566

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CONVOCACAO 6 —PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS N° 01/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

CONVOCACAO 6-PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS N° 01/2025

1. Em atendimento ao disposto no Edital N° 01/2025 do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipa de
Desenvolvimento Urbano de Pard de Minas, cujo resultado foi homologado em 22.08.2025, convocamos os

candidatos abaixo descritos para comparecer no prazo de 02

(dois) dias Uteis, a contar do recebimento desta

convocagdo, na Praca Afonso Pena, N° 30, Bairro Centro — 4° andar do Prédio Sede da Prefeitura, no horario
de 08:00 as 11:00 ou 13:30 as 16:30 horas, para tomar conhecimento da relagdo dos documentos necessarios a

contratacdo para as fungdes publicas abaixo discriminadas:

Nome do Candidato Classificacag  Situacédo

Funcéo

SUZANA ROCKSANNE DE MOURA 8° CONVOCADO

Auxiliar de Servigos Gerais

ALEXSANDRA APARECIDA ALVES o CONVOCADO

Auxiliar de Servigos Gerais

Prefeitura Municipal de Para de Minas, 16 de setembr o de 2025.
Karina Morato CamposMoreira

Presidente da Comiss&o

Marcos Vinicius de Oliveira Santos

Secretario Municipa de Desenvolvimento Urbano
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Publicado por: Janete Mascarello
Cédigo identificador: 15567

Assinado de forma

ROlandO digital por Rolando

Silva Coelho

Silva Coelho pados: 2025.00.16
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