PREFEITURA
PARA DE MINAS

Diério Oficial Eletronico do Municipio
Lei n°6.590/2021

Pardde Minas, Minas Gerais, 17 de dezembro de 2025 | N° 953

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTO DE PRECOS N° 0025/2025

Extrato Ata de Registo de Precos n° 0025/2025: Firmado entre o Municipio de Para de Minas e CINTRA COMERCIO E
SERVICOS LTDA. Objeto:FORNECIMENTO DE MOBILIARIO ESCOLAR, VISANDO ATENDER A DEMANDA
DASESCOLAS DA REDE MUNICIPAL.

Vigéncia: 01 ano a contar do primeiro dia Util subsequente a sua divulgacéo no PNCP. Vaor: R$ 301.380,00. Fundamento
Legal: Lei 14.133/2021. Decreto Municipa n° 12.914/2023. Pregdo 017/2025 - Processo n° 171/2025.

Para de Minas, 16 de dezembro de 2025.
Luiz Fernando de Lima
Vice-prefeito

A Ata de Registro de Precos na integra estara disponivel no portal
https: //transpar encia.betha.cloud/# AQhSgAbWDWOR] cxY451 YVg==/consultas/61721

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cadigo identificador: 16793

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
RESCISAO DO CONTRATO N.°0206/2024
RESCISAO DO CONTRATO N.° 0206/2024
PREGAO N.° 035/2024
PROCESSO (PRC) N.° 254/2023

Pelo presente instrumento, 0 Municipio de Pard de Minas, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n.°
18.313.817/0001-85, com sede administrativa na Praga Afonso Pena, n° 30, Centro, Par4 de Minas - MG, neste ato

representado por seu Vice-prefeito, Sr. Luiz Fernando de Lima, CPF n° 123.953.096-05, com fulcro no artigo 138, inciso |
dalLe 14.133/2021, de conformidade com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Ficarescindido o Contrato acima epigrafado, firmado em decorréncia do processo licitatério sob a modalidade de Pregéo n°
035/2024, tendo como contratada a“RF ENGENHARIA E MEDICINA OCUPACIONAL LTDA’’, inscritano CNPJ n°
45.778.252./0001-84, estabelecida na rua do Cruzeiro, n° 29, sala 106, bairro Centro, na cidade de Pard de MinassMG, cujo
objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO.

CLAUSULA SEGUNDA
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A presente rescisdo se faz necesséaria tendo em vista a descisdo judicial n® 5015821-27.2024.8.13.0471.
CLAUSULA TERCEIRA

Através da presente rescisdo, cessam todos os direitos e obrigagBes assumidas pelo Municipio em decorréncia do Contrato
acima epigrafado, ficando isento de qualquer obrigacdo posterior ou complementar, inclusive indenizagtes de quaisquer
espécies, mas ndo isenta a contratada quanto a eventual sangdo proveniente de processo administrativo.

O presente instrumento de Rescisdo unilateral tem seus efeitos de direito com efeito retroativo a 01/11/2025.

Pardde MinasMG, 15 de dezembro de 2025.
Luiz FernandodelLima
Vice-prefeito
MUNICIPIO DE PARA DE MINAS

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cadigo identificador: 16812

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
1.° ADENDO AO PREGAO ELETRONICO N° 028/2025 — PRC N° 262/2025

O pregoeiro do Municipio de Para de Minas-MG, vem através deste informar a quem possa interessar, a proposi¢éo do 1.°
Adendo ao PREGAO ELETRONICO N° 028/2025 — PRC N° 262/2025. O Adendo encontra-se disponivel na integra nos
sites https://parademinas.mg.gov.br/licitacoed/, https://bbmnet.com.br e https:.//www.gov.br/pncp/pt-br.

Para de Minas, 16 de dezembro de 2025.
Anderson José Guimar aes Viana.
Pregoeiro

Publicado por: Rolando Silva Coelho
Cadigo identificador: 16817

DIRETORIA DE COMPRASE CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTO DE PRECOS N° 0026/2025

Extrato Ata de Registo de Precos n® 0026/2025: Firmado entre o Municipio de Para de Minas e AM SPECIAL LTDA.
Objeto:FORNECIMENTO DE MOBILIARIO ESCOLAR, VISANDO ATENDER A DEMANDA DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL.

Vigéncia: 01 ano a contar do primeiro dia Util subsequente a sua divulgagdo no PNCP. Valor: R$ 11.509,40. Fundamento
Legal: Lei 14.133/2021. Decreto Municipa n° 12.914/2023. Pregéo 017/2025 - Processo n° 171/2025.

Para de Minas, 16 de dezembro de 2025.
Luiz Fernando de Lima
Vice-prefeito

A Ata de Registro de Pregos na integra estara disponivel no portal
https://transpar encia.betha.cloud/#/ AQhSgAbWDWOR] cxY45! YVg==/consultas/61721

Publicado por: Luciene LuziaOliveiraMelo
Cddigo identificador: 16818
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N° 7.229/2025

LEI N° 7.229/2025
Aprova o Codigo de Etica e Condutas da Guarda Civil Municipa de Pard de Minas-MG e da outras providéncias.
A CémaraMunicipal de Para de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:
TITULOI
DO CODIGO DE ETICA E DE CONDUTAS

DA GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PARA DE MINAS

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° A Guarda Civil Municipal de Para de Minas, instituida por meio da Lei Complementar n° 6.812, de 10 de outubro de
2022, subordinada diretamente ao Gabinete do Prefeito Municipal, de regime especial de hierarquia e disciplina, reger-se-4
pelo presente Codigo de Etica e Condutas, visando atender especificamente o disposto no artigo 14 da Lei Federal 13.022, de
8 de agosto de 2014 — Estatuto Geral das Guardas Municipais.

Parégrafo unico. O disposto nestalei se aplica a todos os servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal
de Pard de Minas, incluindo os efetivos, contratados e os ocupantes de funcdes e confianca e de cargos em comiss3o.

Art. 2° O Cadigo de Etica e Condutas da Guarda Civil Municipal de Para de Minas, MG tem por finaidade:
| — especificar as transgressdes disciplinares;

Il — estabelecer as puni¢des disciplinares;

Il — coordenar o comportamento dos Guardas Civis Municipais,

IV — dispor sobre recursos e recompensss,

V — especificar deveres, proibicdes e direitos.

Paragrafo Unico. Para efeitos gerais, a Guarda Civil Municipal de Para de Minas sera designada por GCM/PM.

CAPITULO I
Secéo |
Da Etica Profissional

Art. 3° A Etica Profissional da GCM/PM expressa a missdo, os valores, as normas e a conduta dos seus integrantes, garante
a eficiéncia dos servicos prestados, e reafirma o compromisso de atuagdo responsavel e transparente, tendo como principal
pilar a credibilidade da Instituicéo perante a sociedade e o poder publico.

Art. 4° Constituem fundamentos da Guarda Civil Municipal de Pard de Minas:

| —civismo;
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Il —honrg;
Il —honestidade;

IV — dignidade humana;

V —cidadania;
VI —justica;
VIl —legalidade.

Art. 5° S0 deveres éticos e morais, emanados da base institucional da Guarda Civil Municipal de Para de Minas, aém
dagueles deveres ja previstos no Estatuto do Servidor Publico do Municipio:

| —observar e cumprir asleis, os regulamentos, as instrucfes e as ordens vigentes;

Il —trajar o uniforme completo e usar corretamente os eguipamentos e acessorios sob sua responsabilidade, zelando pela sua
correta apresentacao pessoal em publico;

Il — exercer o cargo com dignidade e respeito a coisa publica e aos valores e principios da Constitui¢cdo, agindo com boa fé,
zelo e probidade;

IV - participar de atividades de formag&o, aperfeicoamento ou especializagdo sempre que for determinado, e repassar aos
seus pares informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela Administracéo Municipal;

V —cumprir fielmente as ordens superiores, salvo se manifestamente ilegais;

VI — prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente ou por meio das ferramentas de
comunicagao que [he forem disponibilizadas;

VIl — guardar sigilo sobre assunto da reparti¢éo;
VIII - zelar pelaguarda, economia e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho e do patrimonio pablico;

IX — propor a chefiaimediata providéncias para a consecugdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de
aquisicdo, substituicéo, reposi cdo, manutencdo e reparo de materiais e equi pamentos;

X — zelar pelo cumprimento das normas de salde e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de
protecdo individual e coletivo;

X1 —ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando as suas tarefas;
X1l —manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da Administracdo Municipal;

X1l — atender as requisi¢fes para a defesa do Municipio, bem como as solicitagdes da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal e dos demais érgaos da Administracdo Municipal;

X1V — levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades ou as ilegalidades de que tiver conhecimento em
razéo do cargo, da funcdo ou do servigo, ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento do Corregedor
da Guarda Civil Municipal para apuracao;

XV —representar contrailegalidade, omissdo ou abuso;
XVI —ser lea asingtitui¢bes aque servir;

XVII — manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoaidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacGes;

XVIII —tratar com zelo e urbanidade o cidadao.
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XIX— zelar pelos direitos e pelo cumprimento dos deveres dos cidadaos;
XX - agir de forma disciplinada, com respeito mUtuo aos Sseus pares e superiores,
XXI — contribuir para a preservacéo da natureza e do meio ambiente;

XXII — manter um bom relacionamento com os 6érgdos e instituicdes de Seguranca PUblica, respeitando os limites de suas
competéncias legais,

XXI1I — proceder na sua vida publica e particular de formailibada;

XXIV — respeitar aintegridade fisica, moral e psiquica de qualquer pessoa, demonstrando boa educacéo, além da necesséria
discricdo em suas atitudes e palavras no trato com o cidadéo;

XXV —agir sem discriminagao de raga, convicgao religiosa ou condicdo social, em respeito a dignidade humana;

XXV — ter cuidados especiais com relagdo as postagens em redes sociai's, principa mente quando relacionadas as atividades
da Guarda Civil Municipal;

XXVII — ndo promover favorecimento pessoal em escalas de servigos, atividades e especialmente quando da aquisicdo de
materiais ou Servigos.

Art. 6° A honra, o sentimento do dever e a correcéo de atitudes impdem conduta moral e profissional ilibada ao integrante da
Guarda Civil Municipal de Para de Minas, que tem a obrigacdo de observar e cumprir as normas legais pertinentes ao cargo
gue exerce, em especial 0s deveres previstos nestalei e no Estatuto do Servidor Piblico Municipal.

Secéo Il

DaHierarquia e da Disciplina

Art. 7° A hierarquia e adisciplina sdo a base institucional da Guarda Civil Municipal de Para de Minas.

§ 1° A hierarquia da Corporacéo deve observar a estrutura de comando onde existe uma cadeia de subordinados e superiores,
gue estabelece a ordem de precedéncia e obediéncia dentro da corporagdo, observada a estrutura atual vigente e as normas
legais aplicaveis.

§ 2° A disciplina da Corporacéo manifesta-se pelo estrito cumprimento do dever legal, conforme as normas e padrdes
regulamentares, em todos os escal des, cargos e fungdes de todos os graus de hierarquia da GCM/PM.

§ 3° As ordens legais devem ser prontamente executadas pel os membros da Guarda Civil Municipal.

§ 4° Quando houver dlvidas sobre as ordens emanadas, elas devem ser esclarecidas no ato, ndo podendo o subordinado
deixar de cumpri-las sob a alegacdo de ignorancia ou davida.

§ 5° Quando a ordem importar em responsabilidade civil ou criminal para o executante, 0 mesmo podera solicitar, por
escrito, 0s esclarecimentos necessarios ao seu total entendimento.

§ 6° Cabe ap executante, que exorbitar no cumprimento da ordem recebida, a responsabilidade pelos excessos e abusos que
cometer.

Art. 8° S80 manifestacdes essenciais da disciplina:
| —acorregdo de atitudes,
I — arigorosa observancia das prescri¢des regulamentares,

Il —a obediéncia as ordens dos superiores hierarquicos;
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IV — a colaboracdo espontanea a disciplina coletiva e a eficiéncia da I nstitui¢cgo.

Paragrafo Unico. Tanto a disciplina quanto a hierarquia devem ser observadas e materializadas permanentemente pelos
Guardas Civis Municipais da ativa e dainatividade.

Art. 9° Todo servidor da Guarda Civil Municipal de Par4 de Minas que se deparar com ato contrario a disciplina da
instituicdo devera adotar medida saneadora.

Art. 10. A camaradagem, como norma de convivéncia solidaria e prestimosa, torna-se indispensavel a formagéo e ao
convivio ingtitucional, propiciando a existéncia de boas relagdes sociais entre os agentes.

Parégrafo Unico. Incumbe ao superior hierérquico incentivar e manter a harmonia, solidariedade e amizade entre seus
subordinados.

Secgo l11

Dos Sinais de Respeito e Tratamento
Art. 11. O sinal de respeito ou cumprimento deve ser obrigatoriamente prestado:
| —aBandeira Nacional:
a) ao ser hasteada ou arriada em cerimdnia civico militar;
b) por ocasi&o da cerimodnia de incorporagdo ou desincorporacdo, nas formaturas,
Il —ao prefeito;
Il —vice-prefeito
IV — a0 secretario da pasta caso houver;
V —ao comandante da guarda civil municipal;
V| — autoridades da seguranca publica;
VIl — governadores, secretarios e ministros de estado;
VI1I1-juizes e promotores de justica.
Art. 12. S3o considerados sinal de respeito e cumprimento:
| — atitude: posturamarcial, comportamento respeitoso e adequado as circunstancias e ao ambiente;
Il — continéncia;
[l — aperto de méo.

Art. 13. Somente alel podera condicionar o exercicio de direito, impor dever, prever infragdes ou prescrever sancoes.

Secéo 1V
Das Proibicoes

Art. 14. Ao Integrante da Guarda Civil Municipal de Para de Minas € proibido, além das proibicfes ja previstas no Estatuto
do Servidor Publico do Municipio:
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| — ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

Il —retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qual quer documento ou objeto da reparti¢éo;
Il —recusar fé a documentos publicos,

IV — opor resisténciainjustificada ao andamento de documento e processo ou execucdo de servico;

V — promover manifestagcdo de apreco ou desapreco no recinto da reparti¢céo;

VI — cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de atribuicdo que sgja de sua
responsabilidade ou de seu subordinado;

VI —coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIl — manter sob sua chefiaimediata, em cargo ou funcéo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o quarto grau
civil;

IX —valer-se do cargo paralograr proveito pessoa ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcéo publica;
X —recusar-se de atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

Xl — atuar como procurador ou intermedidrio, junto a reparticbes publicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de cdnjuge ou companheiro;

X1 —receber propina, comissies, presentes ou vantagens de qual quer espécie, em razdo de suas atribuicoes;

X1l — aceitar comissdo, emprego ou pensao de estado estrangeiro;

X1V — praticar usura sob qualquer de suas formas;

XV — proceder de forma desidiosg;

XVI —utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo, em servicos ou atividades particul ares;

XVII — cometer aoutro servidor atribuigdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situacdes de emergéncia e transitorias;

XVIII — exercer quaisquer atividades que sgjam incompativeis com o exercicio do cargo ou funcdo e com o horério de
trabalho;

Secéo V
Das Responsabilidades

Art. 15. O servidor da Corporagdo da Guarda Civil Municipal de Pard de Minas podera responder civil, pena e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicoes.

§ 1° As sangdes civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo independentes entre si.

§ 2° Quando, no exercicio de suas atribuicles legais, 0 agente publico, agir de formairregular, truculenta e afins, 0 Comando
da Guarda Civil ou qualquer cidaddo poderdo ofertar deniincia para averiguagao e oitivas dos denunciados diretamente paraa
Ouvidoriada Guarda Civil Municipal.

Art. 16. A responsabilidade penal abrange o0s crimes e contravencdes imputados ao servidor, nessa qualidade.
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Art. 17. A responsabilidade administrativa resulta de ato omisso ou comisso, doloso, praticado no desempenho do cargo ou
funcdo, ou fora do servico, desde que, neste Ultimo caso, o fato comprometa a dignidade, a disciplina, a eficiéncia, ou 0
decoro da fungdo publica, ou prejudique a eficiéncia do servigo ou cause dano a administragao.

Pardgrafo Unico. A responsabilidade administrativa do servidor sera afastada, no caso de absolvigdo, por meio de decisdo
final dajusticacriminal, que negue a existéncia do fato ou sua autoria.

Art. 18. Tratando-se de dano causado a terceiros, a Fazenda Publica promovera acdo regressiva contra o integrante da
Guarda Civil Municipal, nos casos em que este agir com dolo.

Secéo VI

Do Comportamento e da Avaliagéo de Conduta

Art. 19. Ao ingressar no Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal de Para de Minas, o servidor sera classificado
no comportamento “bom”.

Paragrafo Unico. Os atuais integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal, na data da publicagio desta
lei, ser8o igualmente classificados no “bom” comportamento.

Art. 20. Parafins disciplinares e para os demais efeitos legais, 0 comportamento do servidor da Guarda Civil Municipal sera
considerado:

| — excepcional: quando, nos Ultimos 10 (dez) anos de efetivo servico aferidos para fins de sua classificagcdo, ndo tenha
sofrido qualquer puni¢éo;

Il — étimo: quando, nos Ultimos 5 (cinco) anos de efetivo servico aferidos para fins de sua classificagéo, tenha sido punido
com, no maximo, 01 (uma) adverténcia;

[l — bom: quando, nos dltimos 2 (dois) anos de efetivo servigo aferidos para fins de sua classificagdo, tenha sido punido
com, no maximo 2 (duas) adverténcias.

IV — insuficiente: quando, nos ultimos 2 (dois) anos de efetivo servico aferidos para fins de sua classificacdo, tenha sido
punido com pelo menos, 3 (trés) adverténcias ou 1 (uma) suspensao;

V — mau; quando no periodo de 02 (dois) anos, tenha sofrido mais de uma sangéo de suspensdo ou entdo tenha sofrido uma
sancao de suspensdo e 4 (quatro) adverténcias.

81° O GCM que for classificado no mau comportamento por 02 (dois) periodos consecutivos respondera a Processo
Administrativo Disciplinar para averiguaggo de sua conduta podendo, ao final, garantidos os principios do contraditério e da
ampla defesa, ser penalizado.

§ 2° A reclassificacéo do comportamento dar-se-4, anualmente, ex officio, por ato do Comandante Geral da Guarda Civil
Municipal, de acordo com a data do termo de posse do servidor.

Art. 21. O Comandante, o Corregedor, 0 Subcomandante e o Ouvidor da Guarda Civil Municipal de Para de Minas, por
intermédio de uma Comissdo, deverdo elaborar relatério anual de avaliagdo disciplinar do seu efetivo a ser enviado ao
Secretério da Pasta/Gabinete.

§ 1° Os critérios de avaliagdo terdo por base a aplicacdo destalei.
§ 2° A avaliagdo deverd considerar atotalidade das infragdes e respectivas sangdes correspondentes.
§ 3° Os critérios de avaliacdo serdo definidos mediante Decreto especifico, nostermos dalei.

Art. 22, Cabera Recurso de Classificacdo do Comportamento dirigido ao Secretério da Pasta para ulterior deliberacéo.
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Parégrafo unico. O recurso previsto no caput deste artigo devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, subsequente
a data da publicacdo do ato impugnado e tera efeito suspensivo, devendo ser avaliado pelo Secretario da Pasta e deliberado
no prazo de 15 (quinze) dias.

Secgo VII
Das Recompensas

Art. 23. As recompensas constituem-se medidas de reconhecimento aos bons servicos, atos meritérios e trabal hos rel evantes
prestados pelo integrante da Guarda Civil Municipal de Para de Minas.

Art. 24. S0 recompensas da Guarda Civil Municipa de Pardde Minas:

| —€elogio;

Il —nota meritéria;

Il —referencia elogiosa;

§ 1° Elogio € o reconhecimento formal da Administragdo as qualidades morais e profissionais do servidor da Guarda Civil
Municipa de Pard de Minas, com a devida publicidade no Diario Oficial do Municipio e em Boletim Interno da Corporagdo

e registro em prontuério.

§ 2° Nota Meritdria é o reconhecimento da Guarda Civil Municipal a participagdo do servidor em ocorréncia ou fato que
demonstre suas qualidades, tais como a iniciativa, a coragem, a dedicacdo, o atruismo ou o seu conhecimento profissional,
com a devida publicidade em Boletim Interno e registro em prontuério.

§ 3° Referéncia Elogiosa é o registro em Boletim Interno da Corporagdo e registro em prontuério do servidor de citagdes ou
informagOes de pessoas, autoridades ou entidades, que realcem 0s servigos por ele prestados, podendo ser transformada em
Nota Meritoriaou Elogio, acritério do Comandante da Guarda Civil Municipal.

§ 4° As recompensas previstas neste artigo serdo conferidas por determinagdo do Secret&rio da Pasta ap6s ouvido o
Comandante Geral da Guarda Civil Municipal.

§ 5° As recompensas descritas nos incisos | e 111 deste artigo ser&o concedidas 01 (uma) vez por ano, em data a ser definida
por decreto.

TITULO I

DASINFRACOESE SANGOESDISCIPLINARES

CAPITULOI

DA DEFINICAO E CLASSIFICACAO DASINFRACOES DISCIPLINARES

Art. 25. Entende-se como infracdo disciplinar qualquer violagdo aos principios éticos, descumprimento de deveres ou
transgressdes as proibicdes por membros da Guarda Civil Municipal, previstos nesta lei, em seu regulamento e legislacéo
correlata aplicavel.

Art. 26. Asinfragdes, quanto a sua natureza, classificam-se em:

| —leves,

[l —médias;
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[l —graves,
IV — gravissma.

Art. 27. S8o infragBes disciplinares de natureza leve, com penalidade de Adverténcia por escrito, acbes ou omissdes
violadoras dos principios éticos, dos deveres e das proibi¢cdes do Guarda Civil Municipal, adiante especificadas, passiveis de
sancéo disciplinar:

| — apresentar-se com cabelo e barba fora do padréo estabelecido em regulamento ou com fardamento sujo ou amarrotado,
coturnos sujos e ou estragados e ausentes el ementos minimos de asseio;

Il — apresentar-se com vestimenta e acessorios ndo condizentes com a dignidade da instituicéo;

Il — deixar de encaminhar documento no prazo legal, ou deixar de elaborar e entregar ou comunicar, ao término de sua
jornada de servico, o relatdrio diario, boletim de ocorréncias simplificado ou boletim de ocorréncias, quando Ihe competir;

IV —deixar de preencher o controle de anotagdes dos materiais a serem pagos pel o intendente, (rédio, armamento autorizado,
etc.) bem como deixar de preencher o check list das viaturas,

V —representar a instituicéo em qualquer ato sem estar autorizado;

VI — deixar de devolver & instituicdo uniforme, acessorio, equipamento ou qualgquer outro material que esteja sob posse do
servidor, que necessitar de troca, reparo ou quando se desligar da Guarda Civil Municipal.

VIl — fazer a manutencéo, reparo ou tentar fazé-lo, de material ou equipamento gque esteja sob sua responsabilidade, sem a
devida autorizacao do superior hierarquico;

VIl —ao fazer “ponto base”, deixar de desembarcar da viatura.

IX — deixar de zelar pela economia do material do Municipio e pela conservagdo do que for confiado a sua guarda ou
utilizacao;

X —fumar no interior de viaturas ou em local ndo permitido;

X1 —fazer uso continuo de aparelho celular, fones de ouvido e/ou similares em servico;

XI1I —ficar tempo superior ao destinado para refeicoes,

X111 — usar girias, termos ou qualquer outra forma de comunicagdo descortés para com seus pares, subordinados, superiores e
publico em geral;

X1V — afastar-se, ainda que momentaneamente, sem justo motivo, do local em que deva se encontrar por forca de ordens ou
escalas de servigo, ou, chegar atrasado no servico sem comunicar em tempo hébil o superior hierérquico, salvo motivo
legalmente justificado;

XV — negar assumir viatura durante o servico, seja de duas ou quatro rodas, ao qual foi escalado para trabalhar, sem a devida
justificativa.

XVI —ter conduta, em sua vida privada, que repercuta negativamente na dignidade da Guarda Civil Municipal de Para de
Minas.

XVII — permutar servico sem permissdo da autoridade competente;

XVIII —deixar o subordinado de cumprimentar superior hierarquico, uniformizado ou ndo, bem como o superior hierarquico
de responder ao cumprimento;

XIX —deixar de usar coberturaem local aberto;

XX — negar-se a receber uniforme, equipamentos ou outros objetos que Ihe sgjam destinados, ou que devam ficar em seu
poder, salvo nos casos em que estes nao condizerem com o padrao exigido para o exercicio da funcao;
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XXI — deixar de comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro superior, informagdo sobre perturbagcdo da
ordem publica, logo que dela tenha conhecimento;

§ 1° A revista da Guarda sera feita diariamente entre as trocas de turno pelo Comandante de Policiamento.

§ 2° A apresentacdo pessoa da guarda feminina envolve cuidados com o uniforme sempre limpo e bem passado, higiene
pessoa e um visual discreto e profissional, que combine com aidentidade da instituicao.

§ 3° A suspensdo de 1 (um) a 15 (quinze) dias serd aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com adverténcia

Art. 28. Sdo infragdes disciplinares de natureza média, com penalidade de Suspensio de 15 (quinze) a 30 (trinta) dias, agdes
ou omissdes violadoras dos principios éticos dos deveres e proibi¢des do Guarda Civil Municipal, as adiante especificadas,
passiveis de san¢do disciplinar:

| — apresentar-se ao trabalho sem observar as normas regulamentadoras quanto aos procedimentos, missdes e atrasos quanto
a0 render turno.

Il — deixar de cumprir cartdes programas, ordens de servicos, retardar servico ou ordem legal, ou ainda, incitar o
descumprimento de ordem legal, verbal ou escrita, determinadas por superior hierarquico e autoridades competentes;

Il — proceder de forma desidioss;

IV — perder uniforme ou parte dele, acessorio, equipamento, instrumento ou qualquer material que estgja sob sua
responsabilidade;

V — conduzir veiculo da instituicdo da unidade competente da Guarda Civil Municipal sem estar devidamente autorizado ou
uniformizado.

VI —assumir compromisso pela unidade da Guarda Civil Municipal que comanda ou em que serve, sem estar autorizado;

VIl — sobrepor ao uniforme oficial insignias de sociedades particulares, entidades religiosas ou politicas ou, ainda usar
indevidamente medal has ou condecoragoes;

VI —dirigir veiculo da Municipalidade com negligéncia, imprudéncia ou impericia;
IX —dormir em servigo, salvo quando autorizado;

X — responder por qualquer modo desrespeitoso a servidor da Guarda Civil Municipal com fungdo superior, igual ou
subordinada, ou a qualquer pessoa, por qualquer meio;

X1l — maltratar animais;
X1l — expor-se em redes sociais de forma desabonadora a dignidade da i nstitui ¢ao;

XIV — transportar pessoal ou material na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade, sem autorizacdo da
autoridade competente;

XV —faltar, sem motivo justificado, a servigo de que devatomar parte;
XVI — deixar de punir o infrator dadiscipling,

XVII —dificultar o trabalho de servidor da Guarda Civil Municipal em funcdo da apresentacdo de recurso ou 0 exercicio do
direito de peticéo manifestamente protelatérios;

XVIII —dar ordem ilegal ou claramente inexequivel;

XIX — deixar de justificar disparo de armamento de uso autorizado/regulamentado no livro de controle ou boletim de
ocorréncia simplificado, caso ndo configure agdo mais grave;

XX —extraviar ou danificar documentos ou objetos pertencentes a Fazenda Publica;
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XXI —coagir ou diciar subordinado com objetivos de natureza politico-partidéaria;

XXII — disparar acidentalmente arma de uso regular autorizado pelo Poder Publico por inobservancia do dever objetivo de
cuidado;

Paragrafo Unico. A suspensdo de 30 (trinta) a 45 (quarenta e cinco) dias sera aplicada em caso de reincidéncia das infractes
de natureza média.

Art. 29. S&o infragdes disciplinares de natureza grave, com penalidade de suspensdo de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias, agéo
ou omissdo violadoras dos principios éticos dos deveres e proibicdes do Guarda Civil Municipal, as adiante especificadas,
passiveis de sanc¢do disciplinar:

| — desempenhar inadequadamente suas fungdes de modo intencional;

Il - deixar de assumir a responsabilidade por seus atos ou pelos atos praticados por integrante da Guarda Civil Municipal de
Para de Minas em funcéo subordinada que agir em cumprimento de sua ordem;

Il — encontrar-se durante o trabalho em estado de embriaguez ou hdlito etilico ou sob o efeito de substancias toxicas
entorpecentes ou que gere dependéncia quimica no exercicio das atividades funcionais;

IV — disparar arma de fogo, desnecessariamente;
V —deixar de comunicar ato ou fato irregular de natureza grave que presenciar;

VI — emprestar, ceder e dispor de maneiraincorreta qualquer material de uso exclusivo da Guarda Civil Municipal de Para de
Minas para pessoas que ndo pertencam aos seus quadros funcionais;

VIl — praticar ato lesivo contra a honra e a dignidade de qualquer pessoa, inclusive da Administracdo Publica, mediante
ofensas escritas, verbais ou fisicas, salvo na hipétese de legitima defesa, prépria ou de outrem;

VIl — veicular noticias falsas, faltar com a verdade ou distorcer fatos, em prejuizo da atividade funcional, da ordem, da
disciplina e da dignidade da Guarda Civil Municipal de Para de Minas;

IX — deixar de comparecer, sem motivo justificavel, a ato processual de natureza administrativa disciplinar, quando
regularmente intimado pela autoridade competente;

X — ofender, provocar ou desafiar servidor da Guarda Civil Municipal que exerca fungdo superior com palavras, gestos ou
acoes,

X1 —violar sigilo, revelando dolosamente assunto de que tenha conhecimento em razéo de cargo ou funcao;

XII — promover ou instigar a desordem em grupos de aplicativos ou qualquer outro meio que possam concorrer para ferir a
disciplina ou a hierarquia ou comprometer a seguranca;

X1l — danificar, intencionalmente, documentos ou objetos pertencentes ao Municipio de Para de Minas,
X1V — exercer a advocacia administrativa;

XV —simular doenga com a finalidade de obter dispensa do trabal ho;

XVI —encaminhar documento a superior hierarquico comunicando infragdo disciplinar inexistente;

XVII —manifestar-se de forma desrespeitosa, pela imprensa ou qualquer outro canal de comunicacdo, aos superiores
hierarquicos, em desrespeito ao dever de lealdade a Guarda Civil Municipal de Para de Minas e a Administracdo Publica
Municipal;

XVIII — promover ato de convencimento contra as normas da instituicdo ou de cardter politico, realizando propaganda
politico-partidéria no exercicio da atividade funciona;

XIX — causar danos ao erério em razao de conduta dolosa;
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XX — contribuir para que pessoas detidas conservem em seu poder, objetos ndo permitidos;
XXI —violar ou tentar violar qualquer reparticdo da Guarda Civil Municipa de Para de Minas, sem motivo justificado;
XXII —usar expressdes que atentem contra araga, religido, credo ou orientagdo sexual;

XXII — empregar armamento letal ou IMPO - Instrumento de Menor Potencial Ofensivo sem atendimento aos parametros
legais;

Paragrafo Unico. A reincidéncia de infragdes de natureza grave acarretara a penalidade de demissdo.

Art. 30. S50 infragBes disciplinares de natureza gravissimas, com penalidade de demiss&o, aces ou omissdes violadoras dos
principios éticos e dos deveres e proibicBes do Guarda Civil Municipal, as adiante especificadas, passiveis de sancéo
disciplinar:

| — praticar ou se associar a outrem para a prética de crimes tipificados como tortura, terrorismo, tréfico ilicito de
entorpecentes ou drogas afins, crimes hediondos ou equiparados, crimes contra a administracdo publica, a fé publica, a
ordem tributaria, o sistema financeiro e seguranca nacional.

Il — cometer crime contra a vida e/ou efetuar disparos de arma de fogo de modo intencional contra qualquer pessoa,
ressalvadas as hipoteses previstas no art. 23 do Codigo Penal Brasileiro;

Il —violar local de sinistro ou local de crime;

IV — praticar violéncia fisica, envolver em vias de fato, em servico ou em razéo dele, contra servidores ou particulares,
ressalvadas as hipéteses previstas no art. 23 do Cadigo Pena Brasileiro;

V —praticar corrupgao;
V| —praticar ato de improbidade;

VIl — praticar ato de indisciplina ou de insubordinacdo grave que se manifeste por meio de ofensas ou ameacas ao superior
hierarquico mediante a utilizac8o de palavras escritas, verbais ou por gestos;

VIl —lesar e/ou dilapidar o patriménio e/ou os cofres publicos;

IX — receber, exigir ou solicitar propinas, comissdes ou vantagens de qualquer espécie, diretamente ou por intermédio de
outrem, ainda que fora de suas fungdes, mas em razéo delas;

X — conceder vantagensilicitas, valendo-se da fungdo publica.
X1 — Praticar roubos ou furtos de pertences de pessoa abordada.
XII — praticar usura sob qualquer de suas formas,

Xl — sofrer condenagdo penal, irrecorrivel a pena de reclusdo por mais de 02 (dois) anos ou de detencdo por mais de 04
(quatro) anos,

X1V —trabahar portando arma de fogo de uso pessoal sem autorizagdo expressaem lei.;
XV —valer-se do cargo paralograr proveito pessoa ou de outrem, em detrimento da dignidade dafuncdo publica;

XVI — materializar conduta definida como abuso de poder nos termos da legislagdo aplicavel a espécie, salvo em hipGtese
caracterizada como excludente deilicitude;

XVII — praticar assédio sexua ou moral;
XVIII —ameagar, induzir ou instigar alguém a prestar declaracdes fal sas em procedimento penal, civil ou administrativo;

XIX —adliciar, ameacar ou coagir parte, testemunha e perito que seja parte ou atue em processo administrativo ou judicial;
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XX —disparar arma de fogo com vitima, observadas as excludentes deiilicitude;

XXI — portar arma de fogo em estado de embriaguez ou sob efeito de droga ou medicamento que provoque a alteracéo de seu
desempenho intelectual ou motor vindo a causar danos a outrem;

XXII — omitir em documento publico ou particular, informacdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
informac&o falsa ou diversa da que devia constar, ou criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante;

XX —suprimir aidentificacdo do uniforme ou se utilizar de meiosilicitos para dificultar suaidentificacao;

XXIV —praticar ato de incontinéncia publica e escandal osa ou se dar a vicio de jogos proibidos quando em servico;

CAPITULO 11

DaAPURAGAO DAS SANGOES DISCIPLINARES

Art. 31. Nao havera aplicacdo de penalidade disciplinar quando for reconhecida qualquer causa de justificacao.
Parégrafo Unico. Sdo consideradas causas de justificacao:

| —ter havido motivos de emergéncia, estado de calamidade pUblica ou em caso de for¢a maior, plenamente comprovados e
justificados.

Il —ter sido cometida a transgressao:

a) na prética de acdo meritdria, em estado de necessidade;

b) em legitima defesa prépria ou de outrem;

C) sob coacdo irresistivel;

d) em estrita obediéncia a ordem superior, desde que ndo manifestamente ilegal.

Art. 32. Na apuracdo das san¢des disciplinares, deverdo ser consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os
danos que dela provierem para o servico piblico e paraa Guarda Civil Municipal, as circunstancias agravantes ou atenuantes
e os antecedentes funcionais.

§ 1° O Corregedor, sem modificar a descri¢cdo do fato contida no ato de instauragdo, poderd atribuir-lhe definicéo juridica
diversa, ainda que, em consegquéncia, tenha de aplicar penamais grave.

§ 2° A aplicacdo das sancBes disciplinares previstas nesta lei deverd ser precedida do contraditério, da ampla defesa e do
devido processo legal sem prejuizo do afastamento de suas funcBes, sem prejuizo da remuneracdo, na forma declinada no
Estatuto do Servidor Publico do Municipio.

§ 3° Observados a conveniéncia do servico e o interesse publico, o integrante da Guarda Civil Municipa que sofrer punicdo
disciplinar de adverténcia ou suspensdo, podera ser submetido a programa reeducativo.

8§ 4° As san¢Oes disciplinares aplicadas ao servidor deverdo ser registradas em seus assentamentos funcionais, observadas as
prescri¢Oes desta lei.

Art. 33. S3o circunstancias atenuantes:

| — o comportamento do servidor estar classificado, no minimo, como "bom".

Péagina 14/40



Para de Minas, Minas Gerais, 17 de dezembro de 2025 | Diario Municipal, N° 953

Il —ter o servidor prestado relevantes servicos para a Guarda Civil Municipal, formalizadas pel as recompensas (Elogio; Nota
Meritoria e Referéncia Elogiosa).

Il —ter o infrator procurado diminuir as consequéncias da infragdo antes da punic¢éo, reparando os danos.
IV —ter sido cometida ainfracéo:

a) paraevitar mal maior;

b) em defesa prépria de seus direitos ou de outrem, desde que ndo constitua causa de justificagéo;
c) por motivo de relevante valor social.

Art. 34. S3o circunstancias agravantes:

| — o comportamento do servidor estar classificado como “insuficiente” ou “mau’”;

Il — prética simulténea ou conex&o de 02 (duas) ou mais infragdes;

[l — conluio de 02 (duas) ou mais pessoas;

IV — cometimento da transgressao:

a) durante a execugdo de servico ou uniformizado;

b) em presenca de subordinado;

¢) com abuso de autoridade hierarquica ou funcional;

d) com premeditacao;

€) em presenca de publico ou de seus pares;

f) com induzimento de outrem & coautorig;

g) utilizando armamento, equipamento ou veiculo da Municipalidade.

§ 1° Verifica-se a reincidéncia quando o servidor cometer nova infragdo depois de haver transitado em julgado a decisdo
administrativa que o tenha condenado por infragdo anterior.

§ 2° Darse o transito em julgado administrativo quando a decisio ndo comportar mais recurso.
§ 3° As punicdes cancel adas ou anuladas ndo serdo consideradas para fins de reincidéncia
8 4° Na pratica de uma ou mais infrages decorrentes do mesmo ato, aplicar-se-d ainfragdo de maior natureza.

§ 5° A reincidéncia sera considerada pelo prazo de 2 (dois) anos contados da data do trénsito em julgado da decisdo que
proferiu a penalidade.

_ Capitulo I
DA PRESCRICAO DA ACAO DISCIPLINAR

Art. 35. A acdo disciplinar prescrevera naforma declinada no Estatuto do Servidor Piblico do Municipio de Para de Minas.

Art. 36. O prazo prescricional comega a correr da data em que 0 ato ou conduta caracterizada como infracdo disciplinar se
tornou conhecido.
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Parégrafo Unico. Nao estando o servidor no efetivo exercicio do cargo publico, a contagem do prazo prescricional sera
interrompida até o seu retorno.

Art. 37. Os prazos de prescricéo previstos nalel penal aplicam-se as infragfes disciplinares capituladas também como crime.

§ 1° A abertura de sindicancia ou ainstauracdo de processo disciplinar interrompe a prescricao, até a deciso final proferida
por autoridade competente.

8 2° Interrompido o curso da prescri¢do, o prazo comegard a correr apartir do diaem que cessar a interrupcao.

§ 3° Se houver a necessidade de se aguardar o julgamento do servidor na esfera penal ou em procedimento regido pela Lei
federal n° 8429 de 2 de junho de 1992, apds ser instaurado o procedimento disciplinar, este podera ser sobrestado,
permanecendo suspenso o curso da prescricdo até o transito em julgado da sentenca proferida em procedimento judicial.

§ 4° A autoridade sindicante, a processante ou aquela incumbida de aplicar a pena sera responsabilizada se der causa a
prescricdo de que trata esta lei.

TITULO 1

DOSPROCEDIMENTOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARES

CAPITULO

DA INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO E LEGISLAGCAO APLICAVEL

Art. 38. Os procedimentos administrativos, bem como os prazos, competéncias, tipos de procedimentos, recursos e prazos
prescricionais serdo os dispostos na Lei Municipal 5264/2011 ou outralei que vier a substitui-la.

Art. 39. Estalei entraem vigor na data de sua publicacao.
Pardde Minas, 11 de dezembro de 2025.
Débora Faria Castro
Procuradora Geral do Municipio
In&cio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 16789

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N°24.508/2025

PORTARIA N° 24.508/2025

Dispde sobre a nomeacdo dos membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal da Agéncia Reguladora dos
Servigos de Agua e Esgoto de Para de Minas — ARSAP, para o mandato 2026—2028.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARA DE MINAS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei Organica Municipal,
e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 5.927, de 23 de junho de 2016, que institui a Agéncia Reguladora dos Servicos de
Agua e Esgoto de Para de Minas — ARSAP e dispfe sobre sua estrutura organizaciond;

CONSIDERANDO o Regimento Interno da ARSAP,

CONSIDERANDO o resultado da eleicdo realizada em 09 de dezembro de 2025, na sede da ARSAP, para escolha dos
representantes da sociedade civil organizada;

CONSIDERANDO o Oficio n° 48/2025/ARSAP, que solicita a expedicdo de portaria para nomeagdo dos novos membros
dos Conselhos Administrativo e Fiscal para o mandato 2026—2028;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Administrativo da ARSAP, para 0 mandato 2026-2028, assim
constituido:

| — Conselheiros eleitos pela sociedade civil organizada:
Alexandre Machado de Oliveira— ASCIPAM (Titular)
Eduardo de Almeida Leite— ASCIPAM (Suplente)
Edmilson Santos Almeida— AEAPAM (Titular)

Diego de Oliveira Costa— AEAPAM (Suplente)
Marcia Aparecida de Melo — ASFRAN (Titular)

Mario Justino da Silva— UNASCO (Suplente)

Il — Conselheiros indicados pelo Chefe do Poder Executivo:

Israel Bernardes — Desenvolvimento Urbano (Titular)

Agatha Christie dos Santos Gonzaga — Desenvolvimento Urbano (Suplente)
Mariane Mé&rciada Silva Faria— Secretaria Municipal de Obras (Titular)

Julio César Ferreira de Paula— Secretaria Municipal de Obras (Suplente)

Marcilia da Piedade Silva Rios — Secretaria Municipal de Educagéo (Titular)
Paula Cristina Rodrigues — Secretaria Municipa de Educacdo (Suplente)
Renato de Faria Guimaraes — Secretaria Municipa de Meio Ambiente (Titular)
Dayse Regina de Alcantara Tedfilo Araljjo — Defesa Civil (Suplente)

Art. 2° Ficam nomeados os membros do Conselho Fiscal da ARSAP, para 0 mandato 20262028, assim constituido:

| — Conselheiros eleitos pela sociedade civil organizada:

Roberto Eustaquio Neves — OAB (Titular)
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Lucas Marques Mascarenhas — CODEMA (Suplente)
Ednei Magela Duarte— CDL (Titular)

Lucimar Aparecido de Almeida— CDL (Suplente)
Marcelo Henrique Sabino Pereira— CREA (Titular)
Jackson Richard Lopes Marinho — CREA (Suplente)

Art. 3° O exercicio das fungdes de Conselheiro Administrativo e de Conselheiro Fiscal ser4 considerado de relevante
interesse publico, ndo sendo remunerado.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pard de Minas, 12 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Inécio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16790

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N°7.231/2025
LEI N°7.231/2025

Dispbe sobre a criacdo e atualizagdo do regramento legal do Conselho Municipal de Transporte, Trénsito e Mobilidade
Urbana do Municipio de Para de Minas e da outras providéncias.

A CamaraMunicipal de Para de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:

Art. 1° Fica criado e atualizado, no &mbito do municipio de Para de Minas, o Conselho Municipal de Transporte, Transito e
Mobilidade Urbana, 6rgao de controle social da gestdo da politica de transito e transporte do Municipio, fiscalizador e de
caréter deliberativo, respeitando os aspectos legais de sua competéncia.

Art. 2° O Conselho Municipa de Transporte e Trénsito do Municipio de Para de Minas fica vinculado a estrutura da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Art. 3° Poderdo ser submetidas a apreciacéo do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana, para fins
de deliberacdo e recomendacdo técnica, solicitagdes relativas a sinalizagdo vidria e a matérias de maior relevancia e impacto
social relacionadas ao trénsito e a mobilidade urbana, desde que:

| — tenha sido materializado parecer técnico fundamentado da area de engenharia de transito, atestando além da legalidade a
viabilidade da submissdo do tema adeliberacdo socid;

Il —tenha sido proferida decisio administrativa do Orgdo Executivo Municipal de Transito, por intermédio da Autoridade de
Trénsito, validando o encaminhamento do tema ao Conselho;

[1l — tenham sido observadas as atribuicBes e competéncias do Orgdo Executivo Municipa de Transito insertas na Lei
Federal 9.503/1997 — Cadigo de Transito Brasileiro.

Parégrafo Unico. Consideram-se de maior relevancia e impacto social, para os fins deste artigo, aquelas matérias que
envolvam alteracbes significativas na circulagdo vidria, reordenamento estrutural do transito urbano, implantagdo ou
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modificacéo de corredores de transporte coletivo, ou intervences com potencial de grande repercussao publica.

Art. 4° Sdo0 competéncias do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana:

| —acompanhar e avaliar a politica de trénsito e transporte do Municipio;

Il — colaborar na elaboracéo da politica municipal de transito e transporte, propondo normas e diretrizes de plang amento,
implantacdo e operacdo do sistema viario, dos sistemas de transporte piblico, individual e coletivo, da circulagéo de pessoas
e distribuicdo de bens e de pessoas,

Il —fiscalizar e acompanhar aimplantagdo da politica municipal de trénsito e transporte;

IV — emitir pareceres sobre as politicas de transportes e circulacdo no Municipio, de forma a subsidiar as decisbes do Poder
Executivo;

V — acompanhar a gestdo dos servicos de transporte publico municipal, auxiliando na avaliacdo de desempenho dos
operadores do sistema, bem como dos respectivos contratos de permissao para execucdo e exploragdo dos servigos, conforme
determinacdes da legislacdo e regulamentagdo vigentes;

V1 — acompanhar e fiscalizar regularmente a prestacdo dos servicos de transporte piblico coletivo e individual, em todas as
suas modalidades, como também as acfes das Operadoras de Tecnologia de Transporte Credenciadas — 0TTC’s, observada a

legislacdo de regéncia;

VIl — convocar técnicos e especialistas da iniciativa privada ou de qualquer érgdo da Administragdo Municipal, quando
julgar necessario, para discutir questdes relativas ao transporte, a circulagdo e ao plangjamento urbano, democratizando as
decisbes e as informagdes sobre as politicas publicas;

VI — constituir grupos técnicos ou comissoes especiais, temporarias ou permanentes quando julgar necessério, para o pleno
desempenho de suas funcoes;

IX - elaborar o Regimento Interno do Conselho, estabelecendo as normas para 0 seu funcionamento, o qual seré aprovado
pela maioria de seus membros;

X — participar das discussdes sobre as politicas tarifarias dos servigos de transporte publico municipal;

Xl — acompanhar e dar sugestdes sobre a coordenacdo de estudos e novos projetos de alteracdes do sistema viario do
municipio envolvendo plano de circulacdo, andlise de capacidade viaria, seguranca de transito, controle de tréfego,
circulacdo de pedestres, moderacéo de tréfego, definicdo de uso do espago vidrio e projeto viério;

X1l — receber, andlisar e emitir parecer sobre solicitagdes diversas que impliquem na adocdo de medidas relativas ao
transporte e transito na circunscric¢do do Municipio de Pard de Minas, observadas as prescricdes legais de regéncia;

X1l — receber, analisar e emitir parecer sobre as solicitagdes de instalagdo de dispositivos de sinalizagdo vertical e
horizontal, observadas as prescricfes legais e o disposto no artigo 3° destalei.

XIV —demais atividades correl atas.

§ 1° O Conselho deve promover campanhas permanentes de educacdo e conscientizagdo no transito, apoiando o 6rgdo
executivo nadifusdo de valores de seguranca, respeito e convivéncia pacifica entre todos os usuérios das vias.

82° O Conselho devera promover a articulagdo entre 6rgados publicos, entidades civis e a comunidade, criando canais de
participagdo popular.

83° O Conselho elaborara relatdrios anuais de desempenho e recomendagdes ao Executivo Municipal.

Art. 5° O Conselho Municipa de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana sera integrado pelos seguintes membros,
paritariamente;

| —01 (um) representante Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

Il — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;
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[l —01(um) representante de 6rgao relacionado a seguranca publica;

IV —01(um) representante da Guarda Civil Municipal;

V — 05 (cinco) representantes da sociedade civil organizada;

§1° Cada membro do Conselho contard com seu respectivo suplente.

§2° Os integrantes do Conselho serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal .

Art. 6° As atividades do Conselho seréo coordenadas por uma Comissdo Executiva, composta por 03 (trés) membros,
designados como Presidente, Vice-Presidente e Secretario (a) do Conselho.

81° O mandato da Comisséo Executiva sera de 01 (um) ano, ndo sendo possivel reconducéo.

§2° Os membros do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana elegerdo seu Presidente, Vice-
Presidente e Secretério.

Art. 7° As reunides ordinérias do Conselho ocorrerdo no maximo a cada 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias poder&o ser convocadas mediante solicitacdo da maioria dos Conselheiros ou da
Autoridade de Transito Municipal.

Art. 8° As reunides do Conselho dever&o ser instaladas com a presenca de metade mais 1 (um) de seus membros.

81° As reunides terdo convocagdo por escrito ou via correio eletrénico, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para as
reunies ordinarias e 48 (quarenta e oito) horas para as extraordinérias.

820 As decisBes do Conselho serdo tomadas por maioria simples com a presenca da maioria absol uta de seus membros.

83° Os recursos contra as deliberagdes do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana deverdo ser
protocolados em até 15 (quinze) dias apos a data da publicacéo da Ata da Reunido, sendo o recurso apreciado e julgado pelos
consel heiros na reunido subsequente.

84° Os membros do Conselho ficaréo impedidos de votar nas deliberagdes que versem sobre solicitagfes por € es formuladas
OuU em gue possam ter interesse direto ou imediato.

85° As reunides do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana serdo publicas, a elas podendo
comparecer qualquer interessado, que podera se manifestar a critério do Presidente do Conselho, para apresentar sugestoes,
fundamentar ou justificar solicitacéo.

86° Os assuntos e deliberagdes de todas as reunides do Conselho serdo registrados em ata e publicados no Di&rio Oficial do
Municipio €/ou em outros canais de comunicagdo e transparéncia do Poder Executivo.

87° As reunifes do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana ocorrerdo na sede da Prefeitura
Municipa de Parade Minas, 3° andar, em horério previamente designado.

88° A pauta dareunido do Conselho sera disponibilizada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para os Conselheiros.
Art. 9° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, ndo sendo permitida a reconducao.

81° Os conselheiros que faltarem a 2 (duas) reunifes consecutivas ou a 3 (trés) alternadas, sem justificativa, teréo seus nomes
encaminhados as entidades ou 6rgdos participantes para que ofertem novos nomes para comporem a representacdo da
entidade ou 6rgdo perante o Conselho.

§2° No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros o 6rgdo ou entidade que proceder & indicacdo
deveraindicar um novo membro antes da proxima reuni&o.

Art. 10. Os Conselheiros do Conselho Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana néo ser&io remunerados nem
receberdo qualquer importancia, gratificacdo, bonificacdo ou qualquer outra espécie de remuneracao.
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Art. 11. A Administracgo Municipa deverafornecer ao Conselho 0s meios necessarios para o seu funcionamento.
Art. 12. O Poder Executivo Municipal poderaregulamentar a presente lei, por decreto, no que for necessario.
Art. 13. Revogam-se as Leis Municipais n°s 6.745/2022, 7.011/2024 e 7.085/2024.
Art. 14. Estalei entraem vigor na data de sua publicagao.
Pard de Minas, 12 de dezembro de 2025.
Débora Faria Castro
Procuradora Geral do Municipio
Inacio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16791

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N°©7.234/2025

LEI N°7.234/2025

Acrescenta 0 § 5° a0 artigo 2° da Lei Municipal n° 6.839/2023, que institui 0 Banco de RagBes para Animais no Municipio
de Pard de Minas.

A CamaraMunicipal de Para de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:
Art. 1° O art. 2°daLei n°6.839, de 8 de fevereiro de 2023, passa avigorar acrescido do seguinte 8 5°:
“Art. 2° (...)

§ 5° Fica o Municipio autorizado a realizar a aquisi¢ao de racfes e demais insumos nNecessrios ao cumprimento de suas
finalidades, na hipétese de transferéncia de recursos decorrentes de emendas parlamentares destinadas ao custeio da causa
animal, no limite do valor repassado, observando a legislacdo aplicavel a execucdo orcamentaria financeira.”

Art. 2° Estalei entraem vigor na data de sua publicacdo.
Pard de Minas, 12 de dezembro de 2025.
Débora Faria Castro
Procuradora Geral do Municipio
In&cio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16792

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.507/2025

PORTARIA N° 24.507/2025
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Dispde sobre designacdo de servidores para exercerem as fungdes de Gestor e Fiscal.

O PREFEITO DE PARA DE MINAS, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 17 da Lei n°
14.133/2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo dos contratos por representante da
Administracéo, especia mente designados,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente desenvolvidas, os servidores
publicos municipais abaixo descritos, para exercerem as funcfes de gestor e fisca de contrato, referente ao
processo licitatério PRC n.° 254/2023, cujo objeto é a “Contratacdo de empresa especializada em Servicos de Segurancga e
Medicina do Trabalho para prestacéo de atividades e composicéo de SESMT — Servigos Especializados Em Engenharia De
Seguranga e em Medicina Do Trabalho (NR-04) —, elaboragdo, implementacdo, administracdo e execucdo do PCMSO —
Programa de Controle médico de Salde Ocupacional (NR-07), do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos (NR-
01), do Programa de Protecéo Respiratéria — PPR, do Programa de Controle Auditivo — PCA, do Programa de Prevencéo e
Combate a Incéndio — PPCI, do LTCAT — Laudo Técnico de Condigdes Ambientais —, eSocial — Disponibilizar os arquivos
com os dados necessarios e aimentar o sistema eSocial com as informaces relativas a seguranca e salde do trabalhador,
treinamento nas Normas Regulamentadoras de acordo com a necessidade exigida para cada atividade, emissdo do ASO —
Atestado de Salde Ocupacional — Admissional / Periddico / Retorno ao Trabalho / Mudanga de Fungdo / Demissiona,
preenchimento do CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho, elaboracdo do laudo de Ergonomia (NR-17) e do PPP —
Perfil Profissiografico Previdenciario INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N° 128, DE 28 DE MARCO DE 2022 e
suas ateracles), e demais exigéncias previstas em Lei Municipal especifica, para todos os empregados da Prefeitura
Municipa de Parade Minas. ", com vigéncia de 12 meses consecutivos.

FISCAIS

Matheus Felipe Costa Pascoal — Secretaria Municipal de Gestdo Fazendéria

Leandro Ferreira Pereira— Secretaria Municipa de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Melina Laila Duarte — Secretaria Municipal de Obras e Infragstrutura

Itamar Renato da Silva - Secretaria Municipal de Educacéo

Armando SilvaMendes - Secretaria Municipa de Educacéo

Fernanda Cristina Barbosa - Secretaria Municipal de Agronegdcio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
André Luiz Silva Lage Chaves — Secretaria Municipa de Salde

Viviam Tagliaferri Meneses Almeida— Secretaria Municipal de Salde

Sérgio Pereira Soares Maia— Secretaria Municipa de Salde

Marcia CristinaMelo Silva— Secretaria Municipal de Salide

Ramon Santos Prates — Secretaria Municipal de Gestdo Publica

Walmir de Souza Leroy — Secretaria Municipa de Gestéo Publica

GESTORA:

Marcela Marinho Cunha Mendonca

Art. 2° — Os servigos prestados pelos membros desta Portaria serdo considerados de carédter publico relevante, sendo vedada
gualquer remuneracao.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Para de Minas, 12 de dezembro de 2025.
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Fernando Ant6nio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Publica
Inécio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cédigo identificador: 16794

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.512/2025

PORTARIA N°24.512/2025

Dispde sobre exoneracao.

O Prefeito do Municipio de Para de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 79, incisos VI e IX, combinado com
o art. 107, inciso |, alinea“a’ todos da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o art. 46, inciso |1, do Estatuto
do Servidor Publico, Lei Municipal 5.264/2011.

Considerando o requerimento protocolado sob o n° 12984/2025;

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, a seu pedido, Nelson Eustaquio Dias JUnior, matricula n°® 26.880, do cargo comissionado de Diretoria
de Esporte e L azer, lotado na Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo, a partir de 31 de dezembro de 2025.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Para de Minas, 15 de dezembro de 2025.

Fernando Ant6nio do Amaral
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Inécio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cédigo identificador: 16795

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.506/2025

PORTARIA N° 24.506/2025

Disp0e sobre férias prémio.

O Prefeito de Para de Minas, no uso das atribui¢fes que lhe conferem o art. 79, inciso VI e IX, e art. 107, inciso |1, alinea
“a’, daLei OrgénicaMunicipal e em conformidade com o art. 64, 8 5°, da Lei n°5.264/2011,;

Considerando o requerimento protocolado sob o n°® PRO.12340/2025;
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RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a Ad&o Dias Ferreira, ocupante da funcdo de Agente de Combate as Endemias, matricula 20.817, o
gozo de 03 (trés) meses de férias prémio — referente ao 1° periodo adquirido, a partir de 05 de janeiro de 2026.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pard de Minas, 12 de dezembro de 2025.
Fernando Ant6énio do Amaral
Secretéria Municipal de Gestéo Publica
Inécio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: MarinaLeite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16796

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.505/2025

PORTARIA N° 24.505/2025
Institui Comisséo para Chamamento Publico.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 79, inciso VI, da Lei Organica do Municipio; bem
como o art. 11, 81°da Lei Federal 9.790/1999;

Considerando o Oficio n° 434/2025 da Secretaria M. de Esporte, Lazer e Turismo;
RESOLVE:

Art. 1° — Institui Comisséo de Contratagcdo de Chamamento Publico para atuar no PRC n° 287/2025; cuja finalidade € o
Patrocinio do Evento: “Jogos abertos fase municipal a se realizar nos dias 02 fevereiro a 23 de marco de 2026, os quais,
serdo realizados em diversas quadras poliesportivas de Para de Minas, e também, no Parque do Bariri.

Art. 2° — Ficam designados os seguintes membros para comporem esta comissao:
- Alexandre Moreno Valverde Amorim — Presidente
- KarinaMaciel Araljo — Secretéria
- Maria da Penha Mendes Geraldo — Membro
Art. 3° — Os servicos prestados pel os membros da Comissdo serdo considerados de caréter publico relevante, sendo vedada
qualquer remuneracao.
Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Pard de Minas, 12 de dezembro de 2025.
Fernando Ant6nio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Publica
Inécio Franco

Prefeito Municipa
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Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cédigo identificador: 16799

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.509/2025

PORTARIA N° 24.509/2025
Dispde sobre designacdo de servidores para exercerem as fungdes de Gestor e Fiscal.

O PREFEITO DE PARA DE MINAS, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no art. 17 da Lei n®
14.133/2021, que determina 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos contratos por representante da
Administrac&o, especial mente designados;

Considerando o pedido descrito no Oficio n® 059/2025 da Secretaria M. de Educagao;
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente desenvolvidas, os servidores
publicos municipais abaixo descritos, para exercerem as funcGes de gestor e fiscal de contrato, referente ao
processo licitatério PRC n.0 372/2025, Pregéo Eletrénico n° 055/2025; cujo objeto é a “Fornecimento de géneros
alimenticios’, com vigéncia de 12 meses consecutivos.

FISCAIS:

e Secretaria Municipal de Educacéo: Silenir Maria de Oliveira Parreiras, Hugo Eduardo Pereira dos Santos, Alan
Rodrigues Costa, Sabrina Flavia da Conceicdo Pereira, 1zabela Aparecida Lima Faria Assis, Dielia Soares Pena,
Luciana Xavier Duarte, Maura LUcia de Faria, Ménica Mendes Villaga Marinho, Giovana de Oliveira Drumond,
Hermelinda Aparecida Pereira Reis, Carla de Almeida Silva, Cintia Aparecida Duarte Pena, Eliane Aparecida dos
Reis, Fébia Almeida Ferreira Gomes, Silésia Maria Braga, Alessandra Ap. de Souza Batista, Livia Nascimento
Tibarcio, Irene da Conceicdo Alves, Vénia Batista Gongalves Vitor, Maria Claudia de Carvaho, Leticia de Cassia
Oliveira, Rejane Kétia Duarte de Oliveira, Joelma Fonseca Araljo Lemos, Tiago Reginaldo Lemos Santos, Flavia C.
Azevedo Diniz, Claudirene Carvalho Santos Martins, Ana Maria Alves, Simone Gomes Ribeiro, Carla de Souza
Mota, Isabel Cristinada Silva, Ingrede Franciele de Souza, Dénis Carlos da Rocha, Valéria Nazaré Diogo O. Ferreira,
Carmensita Maria Batista, Claudia Ermelindada Silveira, Marli Soares Vaadares, Clerislena Ferreira Lara Rocha
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura: Pedro Gottschalg Duarte
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social: Eliane Maria Garcia Carvalho
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo: Juliana Aparecida de Souza, Elisabete Ribeiro da Silva
Secretaria Municipal de Salde: Kassiade Almeida Pereira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano —Vedrio Municipal: Jodo Aparecido Américo
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano — Departamento de Tréansito: Josiane Cristina Ferreira
Secretaria Municipal de Agronegocio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente: Renato de Faria Guimaraes
Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacgao I nstitucional: Maria Amdlia de Arruda Campos e Santos
Secretaria Municipal de Gestéo Publica: Alex Vagner da Costa, Daniel Aparecido Rosa
Gabinete do Prefeito, Defesa Civil e Guarda Civil Municipal: Thiago Santos Oliveira

GESTORA:
Daiane Carla Gomes — Secretaria Municipal de Educacéo

Art. 2° — Os servicos prestados pel os membros desta Portaria seréo considerados de caréter publico relevante, sendo vedada
qualquer remunerag&o.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Pard de Minas, 15 de dezembro de 2025.

Fernando Anténio do Amaral
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Secretario Municipal de Gestéo Plblica
In&cio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16800

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI COMPLEMENTAR N° 7.232/2025

LEI COMPLEMENTAR N° 7.232/2025

Promove alteragdes na redacéo da alinea d do inciso 1V da Tabela Xl — Taxa de Licenca da Lei Complementar 6.124/2017
(Cédigo Tributario Municipal).

A CamaraMunicipal de Parade Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:

Art. 1° A dinea “d” do inciso IV da Tabela XIIl da Lel Municipal Complementar 6.124/2017, que institui do Codigo
Tributério do Municipio de Para de Minas, com a seguinte redacao:

TABELA Xl — TAXA DE LICENCA

[..]

IV — Ocupacéo de areas ou espagos em vias e logradour os publicos abertos e espaco publicos fechados:

[..]

d) Outras formas de ocupagéo em vias publicas que nao possam ser engquadrados nos itens anteriores, nas quais a taxa sera
incidente em parcela Unica, conforme o porte ou area ocupada, observando o enquadramento das seguintes categorias:

Classificacéo da Descricdo Valor
Ocupacéo (R9)
Pequena Monta  |Ocupacgdes de area reduzida ou estruturas leves, de até 10 n?, como pequenagR$ 100,00
barracas, quiosques moveis ou similares.
Média Monta  |[Ocupagdes intermediarias, com &rea acima de 10 n? a 50 n?, como estruturas fixagR$ 500,00
temporarias, estandes, trailers ou similares.

Grande Monta  [Ocupagdes de grande porte ou impacto, com area superior a 50 m?, como palcos| R$
estruturas metdlicas, instalagdes de eventos ou similares. 1.000,00

O enquadramento do porte da ocupacao serd efetivado pela Secretaria Municipal de Gestdo Fazendéria, mediante analise
do pedido de licenca, com base na metragem, tipo de estrutura e tempo de utilizac8o do espaco publico, incidindo a taxa
desta alinea por evento ou instalacdo autorizada, independentemente do nimero de dias, observadas as condicionantes do
regulamento proprio.

Art. 2° Esta lel entra em vigor na data de sua publicacéo, observados os principios da anterioridade e noventena previstos
nasalineas“b” e“c” doinciso Il do artigo 150 da Carta da Republica.

Para de Minas, 12 de dezembro de 2025.
Débora Faria Castro

Procuradora Geral do Municipio
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Iné&cio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 16801

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
DECRETO N° 14.187/2025

DECRETO N° 14.187/2025

Abre Crédito Suplementar no vaor de R$35.000,00

as Dotagdes Orcamentérias do Orgdo que agui menciona.

O Prefeito Municipal de Para de Minas, no uso de atribuices que Ihe confere o art. 43 da Lel Federa n° 4.320/64, e, tendo
em vista o disposto no art. 6°, inciso 1l daLei Municipal (LOA) n° 7.092/2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) as seguintes dotactes
orcamentérias do 6rgéo abaixo mencionado:

01- LEGISLATIVO

01.01 - CAMARA MUNICIPAL R$35.000,00

01.031.0001.4021 — 4.4.90.51—- 44 20.000,00

01.031.0001.4004 — 3.3.90.46— 11 15.000,00

Art. 2°- Para ocorrer o disposto no artigo anterior fica anulada a parcela de R$35.000,00 (trinta e cinco mil reais) no saldo da
seguinte dotagdo do orcamento vigente:

02 - LEGISLATIVO

01.01 - CAMARA MUNICIPAL R$35.000,00

01.031.0001.4017 — 3.3.90.39 — 38 35.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos a partir de 11 de novembro de 2025.

Para de Minas, 11 de novembro de 2025.
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Inécio Franco
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 16802

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.513/2025

PORTARIA N°24.513/2025
Disple sobre férias prémio.
O Prefeito de Para de Minas, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 79, inciso VI e IX, e art. 107, inciso |1, ainea
“a’, daLei OrgénicaMunicipal e em conformidade com o art. 64, 8 5°, da Lei n®5.264/2011;
Considerando o requerimento protocolado sob 0 n° PRO.12096/2025;
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a Sténio Nogueira Penido, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Administracéo, matricula 23.123,
0 gozo de 03 (trés) meses de férias — prémio referente ao 1° periodo adquirido, a partir de 29 de dezembro de 2025.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pard de Minas, 15 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Inacio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16803

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
LEI N°7.230/2025

LEI N°7.230/2025

Déanovaredagéo ao art. 4° daLel n°6.743, de 13 de junho de 2022, que estabel ece exigéncias de seguranca na contratacdo de
crédito, no dmbito do municipio de Pard de Minas, por aposentados, beneficidrios ou pensionistas do INSS, aposentados por
invalidez ligada a capacidade intelectual ou por aqueles que, por causa transitéria ou permanente, ndo puderem exprimir sua
vontade ou tiverem sua capacidade de discernimento comprovadamente comprometida.

A CamaraMunicipal de Para de Minas aprova a seguinte lei, e eu, em nome do povo, a sanciono:
Art. 1°O art. 4°daLei n°6.743, de 13 de junho de 2022, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° O descumprimento das disposicdes desta lei sujeitard o infrator a penalidade de multa equivalente a 10% (dez por
cento) do valor de cada contrato firmado em desacordo com seus termos, independentemente das demais sancOes previstas
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nalegislacdo municipal vigente.”
Art. 2° Estalei entraem vigor na data de sua publicacéo.
Para de Minas, 11 de dezembro de 2025.
Débora Faria Castro
Procuradora Geral do Municipio
In&cio Franco
Prefeito Municipa

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cédigo identificador: 16804

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 24.501/2025

PORTARIA N°24.501/2025

Altera a composicdo dos membros do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, protocolado
sob o n° 038/2023.

O Prefeito de Para de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 79, inciso VI, da Lei Orgéanica do Municipio e
conforme Lei n° 5.785/2015;

Considerando as fungdes publicas dos Consel heiros Tutelares dos Direitos da Crianca e do Adolescente, regulamentadas pela
Lei Municipal n° 4.989/2009;

Considerando o processo eletivo realizado no dia 01 de outubro de 2023, sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

Considerando o Oficio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, protocolado sob o n°
038/2023;

Considerando o pedido formalizado através do Oficio n° 38/2025 da Casa dos Conselhos;
RESOLVE:

Art. 1° — Fica alterada a composicdo da Portaria n° 21.617/2023, que designou os membros do Conselho Tutelar dos Direitos
da Crianca e do Adolescente— CMDCA, para o periodo de 10 de Janeiro de 2024 a 09 de Janeiro de 2028.

Art. 2° — Ficam excluidos os seguintes membros do Consel ho:

| — Erika Emilia Ferreira— Conselheiratitular — CPF: 08*.2*1.13*-3* Votos: 331
Art. 3°—Ficaincluido o seguinte membro no Consel ho:

| — Karina Batista Silva— CPF: 0*7.9* 1.*86-0* Votos: 82

Art. 4°— A composi¢do do Conselho fica da seguinte forma:
CONSELHEIROSTITULARES:

ELEITOS

1 - Karina Batista Silva - CPF; 0*7.9*1.*86-0* Votos: 82
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2 - Rosilene Alves Maciel - CPF: 91*.1** .816-7* Votos. 237
3 - SaraAparecidada SilvaLima- CPF: 0*2.61*.7**-3* Votos: 148
4 - Marilia Aparecida Aratjo Paulino - CPF: 0*5.9%9.**6-0* Votos: 120
5- Fernanda Nogueira Santos Borba - CPF: CPF *061.* 15.0*6-*0 Votos: 91
SUPLENTES
1 - Alessandra Maria Simé&o Pessoa - CPF: 0*8.*5.*56-*0 Votos. 81
2 - Lucrécia Aparecidada Silva— CPF; 07*.15* .* 36-*0 V otos. 66
3 - Janaina Gomes Medina Ribeiro — CPF: 0*3.*64.7*6-8* Votos: 42
4 - Fernando de Abreu Gongalves - CPF: 02*.1*1.*26-03 Votos. 27
5 - Naiara Cristina dos Santos - CPF: 09*.04*.37*-*9 Votos. 24
6 - Levi Felipe Alves de Oliveira- CPF: 14* .45* .*86-10 Votos: 19
7 - Willian Douglas Gomes — CPF: 17*.99* .2*6-5* Votos: 16
8 - Rogério Aparecido Santiago Oliveira- CPF: 04*.4*5.*06-71 Votos. 15
9 - Daniela Aparecida da Silva Duarte - CPF: *44.*05.7*6-9* Votos. 14
10 - italo Henrique dos Santos Reis - CPF: 07* .*48.3*6-77 Votos: 10
11 - Valdelane Cristinade Carvalho - CPF: 9*5.2*4.5*6-00 V otos 08
12 - Bruno Henrique da Silva - CPF: 01*.3*1.71*-25 Votos 08
13 - Raiane Aparecida Nogueira Vilaga - CPF: 09* .*77.* 36-42 V otos 02
14 - Isabela Teixeira Silva Freitas - CPF: 1*8.6* 3.4*6-74 Votos: 01
15 - Stefane de Oliveira Santos - CPF: 12*.3*7.5*6-51 Votos: 01
Art. 5° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 6° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pard de Minas, 11 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretério Municipal de Gestéo Publica
Inacio Franco

Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16806

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N°24.502/2025

PORTARIA N° 24.502/2025
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Dispde sobre designacdo de servidores para exercerem as fungdes de Gestor e Fiscal.

O PREFEITO DE PARA DE MINAS, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 17 da Lei n°
14.133/2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo dos contratos por representante da
Administracéo, especia mente designados,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam designados, sem prejuizo dos vencimentos e das atividades normalmente desenvolvidas, os servidores
publicos municipais abaixo descritos, para exercerem as funcfes de gestor e fisca de contrato, referente ao
processo licitatério PRC n.° 272/2025, Dispensa Emergencial n° 107/2025; cujo objeto & “Locacdo de imoével para o
funcionamento do Centro Pop”, pelo periodo de 06 meses.

GESTORA: Viviane da Silva Santos
FISCAL: Leandro FerreiraPereira

Art. 2° — Os servicos prestados pelos membros desta Portaria serdo considerados de caréter publico relevante, sendo vedada
qualquer remuneracao.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Pardde Minas, 11 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Plblica
Inécio Franco
Prefeito Municipal

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cddigo identificador: 16809

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
DECRETO N° 14.222/2025
DECRETO N° 14.222/2025

Dispde sobre o horério excepcional de funcionamento do comércio varejista no Municipio de Para de Minas no domingo, dia
21 de dezembro de 2025, e da outras providéncias.

O Prefeito de Pard de Minas, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que |he confere o art. 79, incisos VI c/c art. 107,
inciso |, ‘a, c/c art. 15, XXVIII, daLe OrganicaMunicipal,

CONSIDERANDO que o art. 15, XXVIII da L&l Organica do Municipio estabelece que cabe ao Poder Piblico ordenar as
atividades urbanas, fixando condi¢bes e horario para o funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de
SErvicos;

CONSIDERANDO o Oficio n° 51/2025, da Associagdo Empresarial de Pard de Minas — ASCIPAM, que solicita a
regulamentacao de horario especial de funcionamento do comércio no domingo, 21 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO que a solicitagdo foi precedida de consulta ampla aos empresarios locais, associados e ndo associados a
ASCIPAM, cujo resultado demonstrou a manifestagcdo majoritariafavorével ao funcionamento do comércio;

CONSIDERANDO a necessidade de conciliar o interesse publico, o fortalecimento da atividade econdmica local, a livre
iniciativa e a observancia das normas trabal histas aplicaveis;
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CONSIDERANDO o carater excepcional, temporario e especifico da medida, restrita a data certa e determinada, sem gerar
direito adquirido ou precedente automatico;
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado, em caréter excepcional, o funcionamento do comércio varejista no Municipio de Para de Minas no
domingo, dia 21 de dezembro de 2025, no horério compreendido entre 9h e 13h.

8 1° A autorizacdo de que trata o caput restringe-se exclusivamente a data nele indicada, ndo se aplicando a outros domingos
ou feriados.

§ 2° O funcionamento autorizado é facultativo, competindo a cada estabel ecimento comercial decidir quanto a sua ades3o.
Art. 2° A autorizag8o prevista neste Decreto ndo afasta nem altera a obrigatoriedade de observancia:
| —dalegidlacéo trabalhista vigente;
I — das normas coletivas de trabalho aplicaveis;
Il — das regras relativas & jornada, ao descanso semanal remunerado e & remuneracdo devida aos empregados,
IV — das normas de seguranca, salide e higiene do trabalho.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pardde Minas (MG), 16 de dezembro de 2025.

FERNANDO ANTONIO DO AMARAL

Secretério Municipal de Gestéo Fazendaria

DEBORA FARIA CASTRO
Procuradora-Geral do Municipio — OAB/MG 122.315

Publicado por: Marina Leite Oliveira Heidenreich
Cadigo identificador: 16819

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO, DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE

EDITAL 95/2025 - SMADRMA/FISCAMB

A Prefeitura Municipal de Para de Minas, por meio,da Secretaria Municipal de Agronegdcio, Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente, informa a autuada ROSIANE DE ARAUJO SOUZA, cpf 092.xxx.xxx-23 a anulagdo do Al — 1394/2024 lavrada
em 16/10/2024, vinculado ao nimero de processo: 8602/2024, recorrendo ao principio da autotutela.

Para de Minas, 15 de Dezembro de 2025.
Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por: Raphaela Stéfanie Faria L Ucio
Cadigo identificador: 16788

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARESE
SINDICANCIA

24.503/2025 - PAD 130/2024 - ENCERRAMENTO - ARQUIVAMENTO - SINDICANCIA
CAMAROTES- SECRETARIA DE ESPORTESE SECRETARIA DE CULTURA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
PORTARIA N° 24.503/2025
Dispde sobre a instrucéo e julgamento do Processo Sindicante n° 130/2024.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 79, inciso VI c/c o artigo 107, inciso 1, “c”, da
Lei Orgénicado Municipio, e, ainda:

Considerando todo o contelido processual instruido e o parecer conclusivo da Comissdo Permanente de Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias, COPPADS;

Considerando o julgamento proferido nos autos pelo Secretario Municipal de Gestéao Publica,
Resolve:

Art. 1° — Declarar a PROCEDENCIA da Denincia relativa aos empenhos 6597/2024 da Secretaria Municipa de Cultura
(Camarote) e 6758/2024 da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo (Camarote), onde o objeto em questdo foi
pago em duplicidade com o recebimento de estrutura diversa a prevista no Termo de Referéncia da ARP 097/2023.

Art. 2° — Determinar o envio de copia dos presentes autos ao Ministério Publico da Comarca de Para de Minas, diante dos
supostos indicios de préaticas de irregularidades e ou ilegalidades, para que sejam tomadas as providéncias de estilo.

Art. 3°— Apés envio de cdpia daintegralidade dos autos ao Ministério Plblico proceda-se o Arquivamento do feito.
Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Parade Minas, MG, 11 de dezembro de 2025.
Fernando Antonio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Publica
INACIO FRANCO
PREFEITO DE PARA DE MINAS

Publicado por: Eugénio Paulino Faria Santos
Cdédigo identificador: 16805

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARESE
SINDICANCIA

24.494/2025 - PAD 051/2025 - ENCERRAMENTO - ADVERTENCIA - SANTANA
DISTRIBUICAO COMERCIO E SERVICOSLTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
PORTARIA N° 24.494/2025
Dispbe sobre a instrucédo e julgamento do Processo Administrativo Sancionatdrio n° 051/2025.

O Prefeito de Para de Minas, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 79, inciso VI c/c o artigo 107, inciso I, “c”, da
Lei Orgéanicado Municipio, e, ainda:

Considerando todo o conteldo processual instruido e o parecer conclusivo da Comissdo Permanente de Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias, COPPADS;
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Considerando o julgamento proferido nos autos pelo Secretario Municipal de Gestéo Publica,
Resolve:

Art. 1° — Declarar aPROCEDENCIA da dentincia relativa ao ndo fornecimento ou atraso na entrega dos objetos constantes
da Solicitacdo de Fornecimento 9414/2024 da Empresa SANTANA DISTRIBUICAO COMERCIO E SERVICOS
LTDA., inscritano CNPJ 47.043.897/0001-02.

Art. 2° — Determinar a aplicacdo da penalidade de Adverténcia consoante inciso | do artigo 156 pelairregularidade descrita
noinciso | do artigo 155 daLe 14.133/2021.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Para de Minas, 05 de dezembro de 2025.
Fernando Antonio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Publica
INACIO FRANCO
PREFEITO DE PARA DE MINAS

Publicado por: Eugénio Paulino Faria Santos
Cédigo identificador: 16807

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARESE
SINDICANCIA

24.493/2025 - PAD 044/2025 - ENCERRAMENTO - MULTA - BIOHOSP PRODUTOS
HOSPITALARESLTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
ESTADO DE MINASGERAIS
PORTARIA N° 24.493/2025
Dispde sobre a instrucéo e julgamento do Processo Administrativo Sancionatorio n° 044/2025.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 79, inciso VI c/c o artigo 107, inciso 1, “c”, da
Lei Organicado Municipio, e, ainda:

Considerando todo o conteldo processual instruido e o parecer conclusivo da Comissdo Permanente de Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias, COPPADS e o julgamento proferido nos autos pelo Secretario Municipal de
Gestdo Publica,

Resolve:

Art. 1° — Declarar a PROCEDENCIA da Denlncia relativa & Empresa BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA.,
inscrita no CNPJ 18.269.125/0001-87 localizada na Avenida Socrates Mariani Bittencourt, n°® 1.080, Cinco, na Cidade de
Contagem, MG, CEP: 32.010-010.

Art. 2° — Determinar a penalidade de MUL TA no valor de R$ 322,00 (trezentos e vinte e doisreais), de acordo com inciso
I do Art. 156, pela responsabilizac&o contida no incisos |1 do artigo 155, ambos da Lei 14.133/2021, conforme apurado em
sede de julgamento nos autos do Processo Administrativo Sancionatério n° 044/2025.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Pard de Minas, MG, 05 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amar al
Secretéario Municipal de Gestédo Publica
INACIO FRANCO
PREFEITO DE PARA DE MINAS,

Publicado por: Eugénio Paulino Faria Santos
Cadigo identificador: 16808

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARESE
SINDICANCIA

24.491/2025 - PAD 005/2025 - ENCERRAMENTO - MULTA - FRANCYELE LUCIA
CAMARA DIAS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
PORTARIA N°24.491/2025
Dispde sobre a instrucéo e julgamento do Processo Administrativo Sancionatdrio n® 005/2025.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 79, inciso VI c/c o artigo 107, inciso 1, “c”, da
Lei Orgénicado Municipio, e, ainda:

Considerando todo o contelido processual instruido e o parecer conclusivo da Comissdo Permanente de Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias, COPPADS e o julgamento proferido nos autos pelo Secretario Municipal de
Gestéo Publica,

Resolve:

Art. 1° — Declarar a PROCEDENCIA da Dentincia relativa @ Empresa FRANCYELE LUCIA CAMARA DIAS, inscrita
no CNPJ 19.193.529/0001-05 localizada na Rua Mazzaropi, n® 91, Bairro Tancredo Neves, Montes Claros, MG, CEP:
39.400-557.

Art. 2° — Determinar a penalidade de MULTA no valor de R$ 749,80 (setecentos e quarenta e nove reais e oitenta
centavos), conforme apurado em sede de julgamento nos autos do Processo Administrativo Sancionatdrio n® 005/2025.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pard de Minas, MG, 05 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretéario Municipal de Gestédo Publica
INACIO FRANCO
PREFEITO DE PARA DE MINAS,

Publicado por: Eugénio Paulino Faria Santos
Cadigo identificador: 16810
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COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARESE
SINDICANCIA

24.492/2025 - PAD 043/2025 - ENCERRAMENTO - IMPEDIMENTO E MULTA - PATOS
MADEIRA LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
ESTADO DE MINASGERAIS
PORTARIA N° 24.492/2025
Dispde sobre a instrucéo e julgamento do Processo Administrativo Sancionatorio n° 043/2025.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribuicdes que Ihe confere 0 artigo 79, inciso VI c/c o artigo 107, inciso 1, “c”, da
Lei Organicado Municipio, e, ainda:

Considerando todo o conteldo processual instruido e o parecer conclusivo da Comissdo Permanente de Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias, COPPADS;

Considerando o julgamento proferido nos autos pelo Secretario Municipal de Gestao Publica,
Resolve:

Art. 1° — Declarar a PROCEDENCIA da Dendincia relativa & Empresa PATOS MADEIRA LTDA., inscrita no CNPJ:
23.750.334/0001-88.

Art. 2° — Determinar a penalidade de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com este 6rgao pelo periodo de
18 (dezoito), meses consoante inciso 111 do artigo 156, pela responsabilizacéo contida nosincisos |11 do artigo 155, ambos da
Lel 14.133/2021.

Art. 3° — Determinar a aplicacdo de Multa no montante de R$ 5.240,25 (cinco mil duzentos e quarenta reais e vinte cinco
centavos) consoante 10% (dez por cento) do valor das SolicitagBes de Fornecimento 1328/2024 e 41/2025, de acordo com
inciso Il do Art. 156, pelaresponsabilizacdo contidanosincisos |l e lll do artigo 155, ambos da Lei 14.133/2021.

Art. 4° — Determinar a inscricdo da Requerida no CEIS (Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas) da CGU
(Controladoria Geral da Uni&o) com repercussdo nacional.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Para de Minas, MG, 05 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Publica
INACIO FRANCO
Prefeito de Pard de Minas

Publicado por: Eugénio Paulino Faria Santos
Cddigo identificador: 16811

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOSADMINISTRATIVOSDISCIPLINARESE
SINDICANCIA

24.504/2025 - PAD 039/2025 - ENCERRAMENTO - ARQUIVAMENTO - SINDICANCIA
SINISTRO PATIO DA PREFEITURA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
PORTARIA N° 24.504/2025
Dispde sobre a instrucéo e julgamento do Processo Sindicante n® 039/2025.

O Prefeito de Pard de Minas, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 79, inciso VI c/c o artigo 107, inciso 1, “c”, da
Lei Orgénicado Municipio, e, ainda:

Considerando todo o contelido processua instruido e o parecer conclusivo da Comisséo Permanente de Processos
Administrativos Disciplinares e Sindicancias, COPPADS;

Considerando o julgamento proferido nos autos pela Secretaria Municipal de Gestao Publica,
Resolve:

Art. 1° — Declarar a IMPROCEDENCIA da dentncia relativa ao sinistro ocorrido no Pétio do Edificio Sede da
Municipaidade com o veiculo particular Hyundai Elantra, na cor Preta, pertencente ao Assessor da Procuradoria Geral do
Municipio Dr. Bruno Soares de Souza.

Art. 2° — Determinar o ARQUIVAMENT O, conforme autos do processo acima epigrafado.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pardde Minas, MG, 11 de dezembro de 2025.
Fernando Anténio do Amaral
Secretario Municipal de Gestéo Plblica
INACIO FRANCO
PREFEITO DE PARA DE MINAS

Publicado por: Eugénio Paulino Faria Santos
Cddigo identificador: 16813

CASA DOSCONSELHOS
CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Ata de Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Para de Minas — CMDCA, realizada no dia 16 de dezembro de 2025, na sede da Casa dos Conselhos, situada a Rua Doutor
Céndido, n° 26 — Centro , Para de Minas, com inicio as 9h. Presentes na mesa Comissdo Eleitoral do CMDCA: Walkiria
Salguiro, Emanuel Geraldo, e Arissa Fernanda. Foram registrada a presenca das seguintes entidades: Associagdo S0 Paulo
Apostolo — Bola de Gude, Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pard de Minas — APAE, Associagao
Comunitéria Bela Vista — ABEV, Inspetoria Sd0 Jodo Bosco - Patronato, Instituto Casa Padre Libério, Rede Cidada,
Confraria N. Senhora da Piedade da Paroquia de N.S. da Piedade — FAPAM ( justificou), Instituto Casa do Abrigo Padre
Libério, ADEVIPAM — Associacdo de Deficientes Visuais de Pard de Minas, Projeto Transformando Geragdes ( justificou) ,
Centro de referéncia ao Autista Bem Viver Manasses. A eleicdo foi por aclamacdo: 6 (seis) Entidades EFETIVAS e 6 (seis)
Entidades como SUPLENTES: por votagdo as seis primeiras entidadades passam a ser EFETIVAS e as outras seis passam
ser SUPLENTES: a saber: Resultado davotagdo: EFETIVAS: 1. ABEV (10 votos); 2. Instituto Agrica Casa Padre Libério (
9 votos); 3. BOLA DE GUDE ( 9 votos); 4. APAE ( 8 votos);5. Instituto CPL ( 6 votos); 6. PATRONSTO ( 6votos) .S
UPLENTES: 1.AJUTA ; 2 REDE CIDADA, 3. MSNSSSES; 4. ADEVIPAM; 5. FAPAM; 6. TRANASFFORMANDO
GERACOES- Resolugido CMDCA n°. 41/2025 ( publicada no Diério do Municipio). N&o havendo nenhum questionamento
por nenhum dos presentes a eleicdo foi encerrada e o resultado sera divulgado pelo Conselho para que sgjam feitos os
encaminhamentos devidos conforme o Edital ( Resolucéo n° 35 e 36-CMDCA), e pela Lei 7.064/2024 art 7 . Nada mais a
tratar eu Patricia Aparecida Melo Castro presidente do CMDCA, lavrei a presente Ata de Elei¢do, que aprovada sera
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assinada pela comissdo e demais presentes.

Publicado por: AgliaCampolinaLeitdo Mendonga
Cadigo identificador: 16814

CASA DOSCONSELHOS
CONSELHO MUNICIPAL DOSDIREITOSDA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUCAO N° 41/2025

Aprova o resultado da elei¢io para a escolha dos representantes de Entidades ndo Gover namentais no CMDCA — Paré de
Minas.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA - Par& de Minas, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Lei Municipal nro. 7.065/2024, de acordo com o Regimento Interno, e apds encerramento da votacao
— por aclamagéo para escolha dos representantes da sociedade civil para gestéo 2026-2027 (dois anos), realizada no dia 16 de
dezembro de 2025 e

CONSIDERANDO as Resolugdes n° 35 e n° 36 , que aprovou o processo de escolha dos representantes da sociedade civil
no CMDCA — Para de Minas.

CONSIDERANDO a€leicao por aclamacgao do dia 16 de dezembro de 2025.
RESOLVE:

ART. 1.2~ APROVAR, nos termos desta RESOLUCAO, o resultado do processo eleitoral para a escolha dos representantes
da sociedade civil no CMDCA — Para de Minas para a gestéo 2026-2027 (dois anos).

ART. 2.° — FICAM eleitas como representantes da sociedade civil, na condicdo CONSELHEIROS TITULARES e seus
SUPLENTES ( representados pelas entidades) do CMDCA — Para de Minas para a gestéo 2026-2027:

e ASSOCIACAO COMUNITARIA BELA VISTA, BAIRRO RECANTO DA LAGOA E BAIRRO SANTA
EDWIRGES - ABEV

INSTITUTO ABRIGO CASA PADRE LIBERIO

ASSOCIACAO SAO PAULO APOSTOL O- BOLA DE GUDE
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARA DE MINAS— APAE
INSTITUTO CASA PADRE LIBERIO -CPL

e INSPETORIA SAO JOAO BOSCO — PATRONATO
SUPLENTES representante da sociedade civil no CMDCA — Para de Minas, para a gestao 2026-2027:

o ASSOCIACAO AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU —AJUTA

REDE CIDADA

CONFRARIA NOSSA SENHORA DA PIEDADE DA PAROQUIA DE N. S. DA PIEDADE - FAPAM
CENTRO DE REFERENCIA AO AUTISTA BEM VIVER MANASSES

ASSOCIACAO DE DEFICIENTES VISUAIS DE PARA DE MINAS - ADEVIPAM

CONFRARIA N. S. DA PIEDADE DA PAROQUIA DE N. S. DA PIEDADE - FAPAM

ART. 3.° - EstaRESOLUCAO entra em vigor na data de sua publicacao.
Para de Minas, 16 de dezembro de 2025.
PATRICIA APARECIDA MELO CASTRO
Presidente CMDCA

Publicado por: Aglia Campolina Leitdo Mendonca
Cddigo identificador: 16815
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°03/2025 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°03/2025 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
Os candidatos convocados, devem se apresentar na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social nos dias 17 ou 18 de

dezembro de 2025, de 08h as 11h para tomarem conhecimento dos documentos e procedimentos necessarios para
ingressarem nos cargos para as quais foram aprovados

RESULTADO FINAL - PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N* 03/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SERVENTE CONTINUO

. PONTUAGAO PO = .
INSCRICAO NOME DATANASC|  ANALISE INIUACAD TOTAL CLASSIFICACAD
DoPNALE ENTREVISTA
242805  [MARIA APARECIDA DA SILVA FERREIRA 18/10/79 3 7 10 4

Para de MinassMG, 16 de dezembro de 2025.

Denise Alencar Donisete de Castro — Presidente Portaria N° 23.951/2025.

Franciele de Lima Souza Tinoco — Secretario Portaria N° 23.951/2025.

Lucilene Ribeiro Chaves Abreu — Membro Portaria N° 23.951/2025.

Rafaela da SilvaMaia— Membro Portaria N° 23.951/2025.

Marcos Anténio Figueiredo Santos —Membro Portaria N° 23.951/2025.

Publicado por: Viviane da Silva Santos
Cadigo identificador: 16816

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N.° 009/2025

Firmado entre o Municipio de Para de Minas e a ASSOCIACAO SANTO ANJO DA GUARDA, CNPJ n.°
07.102.673/0001-00. .

CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE PARA DE MINAS E A ENTIDADE
SOCIOASSISTENCIAL ASSOCIACAO SANTO ANJO DA GUARDA, CNPJ n.° 07.102.673/0001-00.

Objeto: RECURSO DE EMENDA PARLAMENTAR DE 2025 Emenda Parlamentar de 2025 n.° 227540001 do Deputado
Federal Diego Andrade, Funcional Programatica 28.845.0903.0EC2, no valor de R$ 99.000,00 (noventa e nove mil reais)
para Estruturacdo da Rede de Servicos do SUAS, conforme Plano de Trabalho do Projeto Arena Comunitaria:
Convivéncia, Cidadania e Protagonismo Comunitério apresentado, destinado a ASSOCIACAO SANTO ANJO DA
GUARDA, CNPJ n.° 07.102.673/0001-00, cujo o objetivo no projeto pretende custear a aquisicdo de material de
consumo para as atividades da institui¢ao. O recurso sera utilizado para a manutencéo do Fortalecimento do Servico de
Protecdo Soial Basica, de modo a garantir atendimento socioassistencial pleno a pessoas atendidas e suas familias, em
situacéo de vulnerabilidade e moradoras de Pard de Minas.

Pagina 39/40



Para de Minas, Minas Gerais, 17 de dezembro de 2025 | Diario Municipal, N° 953

O presidente do CMAS(Conselho Municipal da Assisténcia Socia), Senhora Mariana Moreira Gomes, através da Resolugédo
036/2025 de 26 de novembro de 2025, bem como sua publicacdo no Diério Oficial Municipal n° 939 deliberou para autorizar
o FIA (Fundo Municipa da Assisténcia Socia) transferir para a entidade supracitada a quantia de R$ 99.000,00(noventa e
nove mil reais), a qual sera utilizada conforme plano de trabalho apresentado e aprovado pelo Conselho Municipal da

Assisténcia Social.

Mediante as consideragBes expostas no termo de inexigibilidade de chamamento publico, justificamos a celebragdo do
Termo de Colaborac3o a ser firmado entre o Municipio de Para de Minas e a Entidade Socioassistencial ASSOCIACAO

SANTO ANJO DA GUARDA, CNPJ n.° 07.102.673/0001-00.

Inteiro teor no link: https.//transparencia.betha.cloud/#/A QhSgAbWDwORjcxY 451 Y Vg==

Parade Minas, 16 de dezembro de 2025.
Claudia Assuncéo Faria
Secretéria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicado por: Amanda Nunes Rocha
Cadigo identificador: 16820
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